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Calima El Darién, Octubre 10 de 2025

Doctora B

ERICA JANETH ORDONEZ SOTO
Presidente

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
Concejo Municipal de Calima El Darién

Cordial Saludo:

Honorables concejales:

De manera atenta presento a consideracion del Honorable Concejo el Proyecto de Acuerdo
“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION AL ALCALDE MUNICIPAL
PARA UTILIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES PARA LA
CELEBRACION DE CONVENIO Y/O CONTRATO PARA DESARROLLAR EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS”

EXPOSICION DE MOTIVOS

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especiaimente las otorgadas por el
articulo 313, numerales 3 y 5 de la Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 136 de
1994, modificado por la Ley 1551 de 2012; el Decreto 111 del 15 de enero de 1996; la Ley
1483 de 2011

SUSTENTO JURIDICO

Marco Normativo de las Vigencias Futuras

La figura de las vigencias futuras es un mecanismo de planeacion presupuestal que permite
a las entidades del Estado asumir compromisos que se extienden mas alla de la vigencia
fiscal anual, asegurando la continuidad de proyectos estratégicos. Su aplicacion esta
rigurosamente regulada por un marco normativo jerarquico.

o Constitucion Politica: Los articulos 352 y 353 establecen los principios de la Ley
Orgénica del Presupuesto, la cual regula la programacion, aprobacion, modificacion
y ejecucion de los presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales. Estos
articulos consagran la coordinacion y la sujecion a la ley como pilares de la gestion
fiscal.

. Estatuto Organico de Presupuesto Nacional: El Decreto 111 de 1996, que
compila la Ley Orgénica del Presupuesto, establece en su articulo 109 que las
entidades territoriales deben adaptar sus normas orgénicas de presupuesto a las
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disposiciones de dicho estatuto, asegurando la coherencia y disciplina fiscal en
todos los niveles del Estado.

« Normas Especificas para Entidades Territoriales: La Ley 1483 de 2011 fue
expedida para dictar normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad
y transparencia fiscal para las entidades territoriales. Esta ley regula de manera
especifica la autorizacion de vigencias futuras.

De acuerdo con el Articulo 1° de la Ley 1483 de 2011, la autorizacién de vigencias futuras
excepcionales por parte de las asambleas o concejos requiere el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Deben destinarse a proyectos de infraestructura, energia, comunicaciones, o al
gasto publico social en los sectores de educacién, salud, agua potable y
saneamiento basico.

b) El monto maximo de las vigencias futuras, junto con sus plazos y condiciones, debe
consultar las metas plurianuales establecidas en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

c) Se debe contar con la aprobacién previa del Consejo de Politica Fiscal (Confis)
territorial o el 6rgano que haga sus veces en la entidad.

d) En el caso de proyectos que involucren inversién de la Nacién, se debe obtener el
concepto previo y favorable del Departamento Nacional de Planeacion.

Este marco legal habilita al Concejo Municipal para autorizar la financiacion del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), un proyecto de gasto publico social en salud, crucial para
el bienestar de la poblacion de Calima.

Justificacién Técnica: El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)

El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) es un instrumento de politica publica esencial
para la gestion de la salud en el municipio de Calima. Fundamentado en la Resolucién 1587
de 2025 y la Resolucién 3280 de 2018, el PIC materializa las acciones de promocion de la
salud y prevencion de enfermedades desde un enfoque colectivo, territorial y participativo.
Su continuidad no es una opcién, sino una prioridad estratégica para esta administracion.
Los objetivos principales del PIC, que demuestran su impacto integral en la comunidad,
son.
1. Promover el bienestar y la calidad de vida de la poblacién mediante estrategias de
promocién de la salud y prevencién de la enfermedad.
2. Disminuir los factores de riesgo que afectan la salud de las comunidades y los
grupos poblacionales.
3. Fortalecer la participacion social y comunitaria en la gestion de la salud,
empoderando a los ciudadanos como agentes de su propio bienestar.
4. Contribuir al cierre de brechas en salud, especialmente en beneficio de las
poblaciones vulnerables o en riesgo.
5. Desarrollar capacidades comunitarias para el autocuidado, la convivencia y la
transformacion de entornos saludables.
6. Articular acciones intersectoriales que impacten positivamente los determinantes
sociales de la salud.
La necesidad de aprobar estas vigencias futuras es critica y urgente. La vigencia fiscal 2026
coincide con el calendario de elecciones presidenciales en el pals. Esto activa las
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restricciones del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, conocida como Ley de Garantias
Electorales, la cual limita la celebracion de convenios interadministrativos durante el periodo
electoral. Dado que el PIC se ejecuta a través de esta modalidad contractual, |a falta de una
autorizacién anticipada implicaria la suspensién de los servicios durante varios meses,
afectando de manera directa y negativa a las poblaciones mas vulnerables de Calima y
revirtiendo los avances logrados en salud publica.

Habiendo establecido la imperiosa necesidad técnica y el impacto social del PIC, se procede
a demostrar la viabilidad econémica y el sustento presupuestal que respaldan esta solicitud.

Estudio Econémico y Presupuestal

Para la vigencia fiscal del afio 2026, se requiere un presupuesto estimado de para Calima
en doscientos noventa y dos millones cuatrocientos sesenta y tres mil novecientos cuarenta
pesos ($292.463.940.46) PESOS MCTE.

Distribuidos en el proyecto denominado “Desarrollo de capacidades para la Gobernanza en
Salud Publica de los Planes de Intervenciones Colectivas en el municipio de Calima El
Darién” - BPIN N° 2024761260033, indicador del Plan de Desarrollo Municipal “Planes de
Intervenciones Colectivas realizados” de la siguiente manera:

INSUMOS Y/O Fuente de
Aciyides Valor2026 | \ANO DE OBRA | financiacion
1 Acciones estratégicas de
informacién en salud en temas de $ 38.440.191.30 MANO DE OBRA | Sgp Salud
derechos sexuales, salud sexual y . CALIFICADA Publica
reproductiva
2. Acciones estratégicas de
informacién en salud en temas de MANO DE OBRA | Sgp Salud
enfermedades emergentes, $ 3844018130\ “op ) FicADA Publica
reemergentes y desatendidas.
3. Campaiias de gestion del riesgo
para abordar situaciones endemo-
epidémicas implementadas (Incluye la MANO DE OBRA | Sgp Salud
reduccion de la carga de las $ 18.500.000,00 CALIFICADA Publica
Enfermedades Transmitidas por
Vectores)
4. Campaiias de gestion del riesgo
para enfermedades $  34.880.382,60 Mg’:aggfgfp‘ Sg‘:ﬁ?l”d
inmunoprevenibles. i
5. Campafas de promocion de la
salud y prevencion de riesgos MANO DE OBRA | Sgp Salud
asociados a condiciones no $ 48:940.191,30 CALIFICADA Publica
transmisibles.
6. Acciones estratégicas de MANO DE OBRA | Sgp Salud
informacion en salud en temas de | 3 36:759:38389| "ep) ricaDA Publica
Centro Administrativo Municipal - CAM /
Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.760539 .
Emﬁ}zsl:sa: sty /_ : Eﬁjﬂﬁ RUNICIPH.RER 2
: alcaldia@calimaeldarien-valle.qoy.co _ EI_ |EN

M



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Cédigo: 100-9.2 =
MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN NIT. 890.309.611-8 2/01/2024 m;g
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG-MECI Versién: 1 e
PROCESO:DESPACHO DEL ALCALDE Pagina: 5 DE9 -
NOMBRE DEL DOCUMENTO: PROYECTO DE ACUERDO

consumo, aprovechamiento biolégico,
calidad e inocuidad de los alimentos.
7. Acciones estratégicas de
informacién en salud en temas de
consumo de sustancias psicoactivas y
trastornos mentales.

8. Caracterizacion de familias $ 5.250.000,00

MANO DE OBRA | Sgp Salud

MANO DE OBRA | Sgp Salud

CALIFICADA Publica
9. Estrategias de promocién de la
salud implementadas (Brigadas y/o | $  30.313.428,66 Mg’:?.ggfgf“ Sgp Sakd
Campafias de salud)
Total $ 292.463.940,46

Anexo 1. Marco fiscal a mediano plazo periodo 2024 — 2033 y su matriz.

Anexo 2: Acta CONFIS N° 20

Anexo 3: Certificado de Impacto Fiscal

Anexo 4: Oficio remisorio de Secretaria de secretaria de Salud con radicado 01971
Anexo 5: Ley 1483 de 2011

Anexo 6: Resolucion 1597 de 2025

Cordialmente,

ALEJANDRO ANTONIO CADAVID PINILLA
Alcalde Municipal de Calima El Darién
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ACUERDO No XXX
(Octubre XX de 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION AL ALCALDE MUNICIPAL
PARA UTILIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES PARA LA
CELEBRACION DE CONVENIO Y/O CONTRATO PARA DESARROLLAR EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 313
numerales 3y 5 de la Constitucion Politica; la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de 2012: el Decreto 111 de 1996 — Estatuto Organico del Presupuesto; la Ley 1483 de 2011;
el Decreto 2767 de 2012, y deméas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

- Que el articulo 352 de la Constitucién Politica establece que la Ley Organica de
Presupuesto regularé la programacién, aprobacion, modificacion y ejecuciéon de los
presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales.

- Que el articulo 46 de la Constitucién dispone que el Estado, la sociedad y la familia
concurriran a la proteccion y asistencia de las personas, garantizando el derecho a la salud
como un servicio publico a cargo del Estado.

- Que el Decreto 858 de 2025 Por la cual se sustituye la parte 11, del Libro 2 del Decreto
780 de 2016, relativo al Modelo de Salud Preventivo, Predictivo y Resolutivo

- Que el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) constituye el instrumento de gestion de la
salud publica mediante el cual se materializan las acciones colectivas de promocién de la
salud y prevencion de la enfermedad, en cumplimiento del Plan Decenal de Salud Publica
y del Plan Territorial de Salud.

- Que la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social establecen
las directrices para la formulacién, aprobacion y ejecucién del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), determinando que las entidades territoriales departamentales, distritales
y municipales y las Empresas Sociales del Estado, ubicadas en el departamento, distrito o
municipio, suscribiran un convenio o contrato para la implementacién del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas y suscribiran el acta de inicio a més tardar el 1° de
abril de cada vigencia, garantizando su operacion y continuidad hasta el 31 de marzo de la
siguiente vigencia, en el marco de los principios de continuidad y disponibilidad establecidos
en la Ley nimero 1751 de 2015 o la norma que la modifique, asegurando la ejecucion de
la totalidad de recursos asignados., lo que obliga a los entes territoriales a contar con los
recursos y actos administrativos debidamente aprobados antes de la entrada en vigencia
de la Ley de Garantias Electorales (Ley 996 de 2005).
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- Que la Ley de Garantias prohibe la celebracién de convenios interadministrativos durante

los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones, lo cual, de no contar con la aprobacién
previa de vigencias futuras, impediria la suscripcién oportuna del contrato
interadministrativo con la E.S.E. Hospital San Jorge para la ejecucién del PIC 2026.

- De acuerdo con el Articulo 1° de la Ley 1483 de 2011, la autorizacién de vigencias futuras
excepcionales por parte de las asambleas o concejos requiere el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Deben destinarse a proyectos de infraestructura, energia, comunicaciones, o al
gasto publico social en los sectores de educacién, salud, agua potable y
saneamiento basico.

- Que La Secretaria de Salud Municipal debe contratar la ejecucion del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC), instrumento fundamental de politica
publica para la gestion integral de la salud en el municipio de Calima El
Darién, orientado al cumplimiento de los lineamientos establecidos en la
Resolucién 1597 de 2025 y la Resolucion 3280 de 2018. Este plan
materializa las acciones de promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad desde un enfoque colectivo, territorial y participativo,
convirtiéndose en una herramienta estratégica que garantiza el bienestar y
la calidad de vida de la poblacién. Su continuidad constituye una prioridad
esencial para la administracion municipal, dado que contribuye a la
disminucion de los factores de riesgo que afectan la salud de las
comunidades, fortalece la participacién social y comunitaria, promueve el
empoderamiento ciudadano, impulsa el cierre de brechas en salud,
desarrolla capacidades para el autocuidado y fomenta la articulacién
intersectorial que incide en los determinantes sociales de la salud. En
coherencia con lo anterior, el municipio cuenta con el proyecto de inversion
denominado “Desarrollo de capacidades para la Gobernanza en Salud
Publica de los Planes de Intervenciones Colectivas en el municipio de Calima
El Darién”, identificado con el BPIN N.° 2024761260033, el cual da
cumplimiento al indicador del Plan de Desarrollo Municipal “Planes de
Intervenciones Colectivas realizados”.

b) El monto maximo de las vigencias futuras, junto con sus plazos y condiciones,
debe consultar las metas plurianuales establecidas en el Marco Fiscal de Mediano
Plazo.

- Que el presente proyecto de acuerdo tiene como objeto autorizar la asuncion
de compromisos con cargo a vigencias futuras excepcionales, afectando las
apropiaciones de la fuente de financiacion del Sistema General de
Participaciones (SGP) - Salud Publica, correspondientes a los tres primeros
trimestres de la vigencia fiscal 2026.

- Que los montos estimados para dichos compromisos se enmarcan en las
proyecciones del gasto de inversion del Plan Financiero a 10 afios de la
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entidad territorial y son consistentes con los indicadores de sostenibilidad
fiscal y financiera establecidos en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

- Que, en consecuencia, el impacto fiscal de esta iniciativa es neutro, toda vez
que su ejecucion no requiere la busqueda de fuentes de recursos adicionales
ni la sustitucién de las existentes, y tampoco genera la necesidad de recurrir
al endeudamiento publico para garantizar su sostenimiento.

c) Se debe contar con la aprobacién previa del Consejo de Politica Fiscal (Confis)
territorial o el 6rgano que haga sus veces en la entidad.

- Que el Concejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIIS de Calima, autorizo
la asuncién de compromisos con cargo a vigencias futuras excepcionales en
la ejecucion del contrato interadministrativo P.I.C, como consta en el acta de
COMFIIS N° 20 del 07 de octubre de 2025, para la ejecucién de los
proyectos, bienes y servicios que se cumpliran en la vigencia 2026.

d) En el caso de proyectos que involucren inversion de la Nacién, se debe obtener el
concepto previo y favorable del Departamento Nacional de Planeacion.

- Que, en el caso del presente proyecto, los recursos que se comprometen
corresponden al Sistema General de Participaciones — SGP, subcuenta de
Salud Publica, los cuales tienen destinaciéon especifica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21 y siguientes de la Ley 715 de 2001, destinados
exclusivamente a financiar las acciones colectivas de salud publica y demas
actividades definidas en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). De
acuerdo con la Resolucién 3042 de 2007 expedida por el Ministerio de la
Proteccion Social, dichos recursos, una vez transferidos por la Nacién, hacen
parte del presupuesto del ente territorial, bajo la administracién directa del
municipio, por lo cual no constituyen recursos de inversion nacional ni
requieren concepto previo del Departamento Nacional de Planeacién.

- Que el Municipio ha cumplido con todos los requisitos que exige la Ley Ley 1483 de 2011
para comprometer vigencias futuras excepcionales.

- Este marco legal habilita al Concejo Municipal para autorizar la financiacion del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), un proyecto de gasto publico social en salud, crucial para
el bienestar de la poblacién de Calima.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Autorizar al Alcalde Municipal de Calima El Darién para asumir
compromisos con cargo a vigencias futuras excepcionales correspondientes al presupuesto
de la vigencia fiscal 2026, por valor de doscientos noventa y dos millones cuatrocientos
sesenta y tres mil novecientos cuarenta pesos ($ 292.463.940), destinados a garantizar la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en cumplimiento de la Resolucién
1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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SECTOR Y/O PROYECTO VIGENCIA VALOR TOTAL
2026

SALUD / DESARROLLO DE CAPACIDADES | §292.463.940 $ 292.463.940
PARA LA GOBERNANZA EN SALUD PUBLICA
DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE CALIMA
EL DARIEN, - BPIN N.° 2024761260033

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria de Hacienda Municipal deberé incluir en el
presupuesto de la vigencia 2026 las apropiaciones necesarias para atender los
compromisos derivados de la autorizacién conferida mediante el presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. Autorizar al Alcalde Municipal para realizar las adiciones, traslados
y modificaciones presupuestales necesarias que garanticen la ejecucion de las actividades
contempladas en este Acuerdo.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion.

SANCIONADO, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén Honorable Concejo Municipal de Calima El Darién Valle del Cauca, a los
( ) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025).

ERICA JANETH ORDONEZ SOTO ZAYDA MARIA VASQUEZ LADINO
Presidente Honorable Concejo Municipal Secretaria General Concejo Mu
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LA SUSCRITA TESORERA GENERAL DE CALIMA EL DARIEN VALLE

EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES

CERTIFICA:

Que, conforme se menciona en la exposicion de motivos del proyecto de acuerdo “POR
MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN MOVIMIENTOS AL PRESU PUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA
FISCAL 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. en lo que corresponde a Impacto Fiscal:
La Ley 819 - Articulo 7° respecto del analisis del impacto fiscal de las normas sefala que,
en todo momento, el impacto fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o acuerdo,
que ordene gasto o que otorgue beneficios tributarios, debera hacerse explicito y debera
ser compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo

Para estos propositos, debera incluirse expresamente en la exposicion de motivos, como
efectivamente se hace, y en las ponencias de tramite respectivas, l0s costos fiscales de la
iniciativa y la fuente de ingreso adicional generada para el financiamiento de dicho costo.

Cabe mencionar, que el articulo citado se encuentra contenido en el titulo | de la Ley 819
de 2003, el cual desarrolla las “Normas organicas de presupueslo para la transparencia
fiscal y la estabilidad macroeconémica” estableciendo también en su articulo 10, los
requisitos minimos que el Municipio debe considerar en su Marco Fiscal de Mediano
Plazo, entre los cuales se encuentran i) La estimacion del costo fiscal de las exenciones
tributarias existentes en la vigencia anterior y ii) El costo fiscal de los proyectos de
acuerdo sancionados en la vigencia fiscal anterior. Dentro de dicho titulo, también se
desarrollan las metas que se deben establecer para el Superavit primario y sostenibilidad,
con el fin de garantizar la sostenibilidad de la deuda y el crecimiento econdmice, asi como
la consistencia del presupuesto con los proyectos de presupuesto de las entidades del
orden territorial.

De lo anterior se colige que, se genera impacto fiscal cuando el proyecto normativo
presentado a consideracion del érgano de representacion, en este caso administrativo: i)
ordene gastos fributarios, entendidos como aquellas deducciones, exenciones Yy
tratamientos tributarios especiales, presentes en la legisiacion tributaria que implican una
disminucion en la obligacion tributaria para los contribuyentes, generando menores
recursos para el Estado, es decrr producto, de i) beneficios tributarios, toda vez que, el
costo fiscal de este tratamiento preferencial es igual al valor declarado como gasto
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Departamento Administrativo de la Funcion Publica

?) Funcién Publica

Ley 1483 de 2011

Los datos publicados tienen propdsitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcion Plblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma, Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacién de los contenidos.

LEY 1483 DE 2011
{Diclembre 09)
Reglamentada por el Decreto Nacional 2767 de 2012

Por medio de la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal para las entidades
territoriales.

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

Articulo 1°. Vigencias futuras excepcionales para entidades territoriales. En las entidades territoriales, las asambleas o concejos respectivos, a
iniciativa del gobierno local, podran autorizar la asuncion de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras sin aproplacion en el
presupuesto del ano en que se concede la autorizacion, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a). Las vigencias futuras excepcionales solo podran ser autorizadas para proyectos de infraestructura, energla, comunicaciones, y en gasto
piblico social en los sectores de educacidn, salud, agua potable y saneamiento basico, que se encuentren debidamente inscritos y viabilizados
en los respectivos bancos de proyectos.

b). El monto méximo de vigencias futuras, plazo y las condiciones de las mismas deben consultar las metas plurianuales del Marco Fiscal de
Mediano Plazo de que trata el articulo 5° de la Ley 819 de 2003,

c). Se cuente con aprobacién previa del Confis territorial o el 6rgano que haga sus veces.

d). Cuando se trate de proyectos que conlleven inversién nacional deberd obtenerse el concepto previo y favorable del Departamento Nacional
de Planeacidn.

La corporacion de eleccion popular se abstendra de otorgar la autorizacién, si los proyectes objeto de la vigencia futura ne estan consignados en
el Plan de Inversiones del Plan de Desarrollo respective y si sumados todos los compromisos que se pretendan adquirir por esta modalidad y sus
costos futuros de mantenimiento y/o administracion, excede la capacidad de endeudamiento de la entidad territorial, de forma que se garantice
la sujecidn territorial a la disciplina fiscal, en los términos del Capitulo Il de la Ley 819 de 2003.

Los montos por vigencia que se comprometan por parte de las entidades territoriales como vigencias futuras ordinarias y excepcionales, se
descontaran de los ingresos que sirven de base para el calculo de la capacidad de endeudamiento, teniendo en cuenta la inflexibilidad que se
genera en la aprobacién de los presupuestos de las vigencias afectadas con los gastos aprobades de manera anticipada.

La autorizacién por parte de la asamblea o concejo respectivo, para comprometer presupuesto con cargo a vigencias futuras no podra superar el
respectivo periodo de gobierno. Se exceptian los proyectos de gastos de inversién en aquellos casos en que el Consejo de Gobierno, con
fundamento en estudios de reconocido valor técnico que contemplen la definicion de obras prioritarias e ingenieria de detalle, de acuerdo a la
reglamentacién del Gobierno Nacional, previamente los declare de importancia estratégica.

Pardgrafo 1°. En las entidades territoriales, queda prohibida la aprobacién de cualquier vigencia futura, en el Gltimo afio de gobierno del
respective gebernador o alcalde; excepto para aquellos proyectos de cefinanciacion con participacién total o mayoritaria de la Nacion y la dltima
doceava del Sistema General de Participaciones.

Paragrafo 2°. El plazo de ejecucién de cualquier vigencia futura aprobada debe ser igual al plazo de ejecucion del proyecto o gasto objeto de la
misma.

Articulo 2°, Derogatoria y vigencia. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean
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Calima el Darién, 30 de septiembre de 2025 '
.0.1.0CT, 2025

Doctor Y I3 ? o~
ALEJANDRO ANTONIO CADAVID PINILLA HORA e 22 L L2
Alcalde Municipal p I
Calima El Darién ke /(,% Les 1

ol 2 v

Asunto: Solicitud vigencias futuras excepcionales para la contratacion del Plan de 7:( ?\FV
/

Intervenciones Colectivas “PIC” vigencia 2026
Cordial saludo

La presente tiene como motivo de solicitar de la manera mas atenta se autoricen
vigencias excepcionales para la contratacion del Plan de Intervenciones Colectivas
“PIC" vigencia 2026, razones que se exponen a continuacion:

1. La Ley 996 de 2005 establece dos (2) tipos de restricciones en materia de
contratacion, las cuales coinciden parcialmente. En primer lugar, la del
articulo 33 que opera solo respecto de las elecciones presidenciales, en
virtud de la cual queda proscrita la contratacién directa dentro de los cuatro
(4) meses anteriores a la celebracién de los comicios, salvo las citadas
excepciones. Sin embargo, si ninguin candidato obtiene la mitad mas uno de
los votos que, de manera secreta y directa, depositen los ciudadanos, se
celebrara una nueva votacién que tendra lugar tres semanas mas tarde, en
la que sblo participaran los dos candidatos que hubieren obtenido las
votaciones mas altas, de conformidad con el articulo 190 de la Constitucion
Politica. Para estos efectos, la restriccion se extendera hasta la fecha en la
que se realice la segunda vuelta. En segundo lugar, también se encuentra la
prohibicion del paragrafo del articulo 38, el cual debe aplicarse respecto de
cualquier tipo de contienda electoral, y que prohibe la celebracién de
convenios interadministrativos que impliquen la ejecucion de recursos
publicos dentro de los cuatro (4) meses anteriores a la respectiva jornada de
votaciones

2. ElPlan de Intervenciones Colectivas (PIC) es una estrategia de salud publica
en Colombia que busca promover el bienestar general de la poblacion a
través de la prevencion, la educacion y la promocién de habitos de vida
saludables. Se ejecuta a nivel territorial y complementa los servicios de
atencioén individual del sistema de salud. Cuyo objetivo principal se enfoca en
la comunidad y los determinantes sociales de la salud, es decir, las
condiciones sociales, econémicas y ambientales que afectan la salud de la
poblacién. Sus objetivos incluyen:

. Promocién de la salud: Se centra en desarrollar vy fortalecer las
capacidades de las personas, familias y comunidades para que puedan
cuidar de su salud.

. Gestién del riesgo: Busca reducir los riesgos de salud en la poblacion
mediante acciones integradas.

. Impacto positivo: A través de estrategias de informacién, educacién y
comunicacién, influye positivamente en las condiciones de salud de la
poblacion.

3. La resolucién 1597 de 30 de julio de 2025, en el articulo 12 Numeral 12.5
decreta: Las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales
y las Empresas Sociales del Estado, ubicadas en el departamento, distrito o
municipio, suscribiran un convenio o contrato para la implementacion del Plan
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REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE POLITICA FISCAL (COMFIS)
MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN

ACTA Nro. 20

FECHA: Calima el Darién, 07 de Octubre de 2025

HORA: De las 4.00 pm a las 5:00 pm

LUGAR:

\ V4

ASISTENTES:

ALEJANDRO ANTONIO CADAVID PINILLA- Alcalde municipal

MARIANA GOMEZ LOPEZ- Tesorera General

JOSE OMAR MONTOYA - Secretario de Planeacion y Desarrollo Territorial
ADRIAN NICOLAS VELASCO GRANADA - Secretario de Desarrollo Rural
SILVIA MILENA GONZALEZ CANO - Secretaria de Gobierno

OSCAR EDUARDO RUIZ ORREGO - Secretario de Salud

FRANCISCO QUINTERO- Asesor de Fomento al Turismo

LUIS ALBERTO RIMERO CANO - Secretario de Obras Publicas

0oL O B QRO

INVITADOS: No invitados.

AUSENTES: No ausentes.

Siendo las 4:00 pm del presente, en el despacho de la Alcaldia municipal de Calima El Darié
y posterior a la Verificacion el quérum reglamentario, compuesto por el Alcalde ALEJANDR
ANTONO CADAVID PINILLA, la Tesorera MARIANA GOMEZ LOPEZ, el Secretario d
Planeacion y desarrollo Territorial JOSE OMAR MONTOYA. el Secretario de Desarrollo Rurdl
ADRIAN NICOLAS VELASCO GRANADA, la secretaria de Gobierno SILVIA MILEN
GONZALEZ CANO, el secretario de salud OSCAR EDUARDO RUIZ ORREGQO, el asesor d
Fomento al Turismo FRANCISCO QUINTERQ y LUIS ALBERTO ROMERO CANO secretari
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se detalla a continuacion:

RUBRO

2.3.2.02,02.009.2201073.91121.16 0010005
2.3.2.02.02.000.1301122 91124.16.0.01.0005

2.3.2.02.02.009 390601 1.91119 16,0.01,0005

2.3.2.02.02.009.4599011 91119,16.0.02.0005

2.3 2.02.02.008.1906035,19.02.104.91122.16.0,01.0076

2.3.2.02.02.009.45589011 411 13.1{).0.(]2.0(}65
2.3.2.02.02.009.4599011 91119.16.0.01.0001

2,3.2.02.02.009.1706008,91 131.16.0 01.0025

2.3.2.0202 m‘.’i,!‘)06{1.35.1‘),03.1(];‘1.')1 122.16.0.01.0025

2.3.2.02.02.009 4559011 91119.16.0.01.0025

Centro Administrativo Municipal — CAM |
Calle 10 No. 6 - 25 Codigo Postal No.76126
Tel: (2)2533137-2533117

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.qov.co

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

RUBRO FUENTE NOMBRE CONTRACREDITOS
2.1.1.01,01.001.01.16.0.02.0025 0025 | Sueido Basico Admon, SE 10% 86.631.920,00
2.3.2.02.02.009.4104020.93500,16.0.01.0001 0001 | Servicio de atencion integral a pablacién en 674.321,00 |

condicion de discapacidad
| 2.3.2.02.02.000.4104020.93500.16.0 01.000% 0005 | Servicio de atencidn integral a poblacion en 53.866.000,00
condicidn de discapacidad
2.3.2.02.02.009.0406003.91119,16,0 010004 0005 | Servigio de conservacion catastral 180.000.000,00
2.1.2.02.02.009.2402107.91134,16,0.01.0076 0076 | Rb. Sorvieio de asistencia téenica on infracstructurd y 100,000.000,00
Serviclo de o red vial regional '
|
|
ToTAL 471.172.241,00
|

| cadigo: 100-2.85-

~ [ wim 890309.611-8 | 2/01/2024 1MpPg |
MIPG-MECI Versiéni1 goers
Pdgina: IDES

Los movimientos presupuestales requeridos son los siguientes:

a. Contracreditar los siguientes rubros de Gastos de Funcionamiento e Inversion, como

b. Acreditar el siguiente rubro de Gastos de Inversion, como se detalla a continuacion:

FUENTE NOMBRE CREDITOS
" 0oos Servicio de evaluacion de a calidad de la rducacion ) E.u._wcixm.nd
inicial precscolar, bisica o media
0004 Servicko de fomentn para el acceso de la oferta 50.000,000,00
cultural
) 0005 | Servicios de -lpfl'l‘.'l-l..l(.ll")n social del conocimiento 40,000.000,00
0005 Adecuacion Planta Fisica Alcaldia Mpal 40.000.000,00
0076 | AbServidio de .e_\pu:\r(.i'linaru:mrn. haril 1a atencién en T 100.000,000,00
salud a la poblacidn
GOus Adrcuacion Planta Fisica Alcaldia Mpal 53.866.000,00
pO01 | Adecuacidn Planta Fisica Alcaldia Mpal 67432100
0035 Rb Servicio de 490'\'#} lingnciern para la om.anrmufdn 34.631,920,00
de ferias nacionales e intermacionales
0024 Setviclo de apoyo financlern para [ atencion en SUD(}G{}DGO{
salud a la pablacion
0025 Adecuacion Planta Fisica Alcaldia Mpal 12.000.000,
TOTAL 421.172.241,

™

\
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| NOMBRE DEL DOCUMENTO: ACTA COMFIS N.® 14 DEL 18/07/2025

3. Proposiciones y varios.

4. Compromisos: Dar tramite a esta aprobacion cuando estén completos todos los
requisitos de presentacion ante la corporacion y a cargo de la tesoreria general.

Sin mas puntos por tratar, se firma la presente acta para los efectos legales correspondientes. |

Firmas:.

|

ALEJANDRO ANTONIO CADAVID PINILLA

\'Q{lf\‘o.uo\ ‘%Q’mrz 9
MARIANA GOMEZ LOPEZ
Tesorera General

Alcalde municipal ' [
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MUNICIPIO CALIMA EL DARIEN, VALLE DEL CAUCA

XS

MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO
PERIODO 2024 - 2033

ALCALDE MUNICIPAL
ALEJANDRO ANTONIO CADAVID PINILLA

TESORERA GENERAL
ANDREA OTALVARO FERNANDEZ

CALIMA EL DARIEN, ENERO 2024
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CONCEPTO MARCO FISCAL

Es una herramienta de planeacion del sector publico establecida por la ley 819 de 2003,
mediante la cual se proyectan los ingresos y los gastos a 10 afios para garantizar el
cumplimiento de las normas vigentes de endeudamiento racionalizacion del gasto publico
y responsabilidad fiscal. La finalidad del marco fiscal de mediano plazo consiste en
garantizar que el municipio sea solvente y sostenible en el tiempo, es decir que sea
financieramente viable y sostenible fiscalmente.

Para tener un Marco Fiscal aterrizado se debe hacer un analisis macroeconomico del
comportamiento de la economia Colombia, para asi mismo saber cual va ser |la tendencia
econdmica de nuestro municipio, de acuerdo a lo hablado anteriormente tomaremos
como referencia el comportamiento de la inflacion el cual es uno de los indicares mas
importantes para las proyecciones futuras.

Durante la vigencia fiscal 2023 la economia en Colombia presento una inflacion del 9,3%,
siendo la segunda mas alta de los 5 ultimos afios. Esta inflacion esta 3,8 puntos
porcentuales por debajo de la que se registré en 2022, que fue de 13,1; para la vigencia
2021 tuvimos una inflacion del 5,62% y la mas baja de los ultimos 5 afios fue de 1,61%
que corresponde a la vigencia 2020.
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La planeacién en Colombia es un instrumento de gestion regulado por la
Constitucion Politica y normas reglamentarias entre las orientadas a planear la
gestion de los recursos financieros a mediano plazo, entre ellas la Ley 819 de
2003, articulada conla Ley 358 de 1997, Ley 617 de 2000, normas orientadas a
consolidar el proceso de descentralizacién iniciado en 1986 y fortalecido con la
Constitucién Politica de 1991, desde las dimensiones politico, administrativa y
financiera, este ultimo que es el tema que corresponde al Marco fiscal de Mediano
Plazo, de manera que la autonomia territorial se manifieste, en mejores ingresos propios,
ahorro y capacidad de pago, complementados con los recursos transferidos desde la
Nacién - nivel central - garanticen la inversion social y el desarrollo integral de las
entidades territoriales.

El Marco fiscal a Mediano Plazo es una herramienta de planeaciéon financiera
territorial a partir de la cual, se determinan los techos tanto de ingresos como de
gastos que permitan generar superavit primario en cada vigencia del plan, periodo
proyectado a diez (10) afios, que permitan garantizar la capacidad de pago como
lo establece la Ley 358 de 1997 y lograr el equilibrio de las finanzas del Municipio
de Calima el Darien.

Para la elaboracién de este Marco fiscal, se ha acudido a la informacién histérica de los
Ingresos y gastos de los afnos 2021, 2022, 2023.

Cabe mencionar, de que para la elaboracion de este Marco Fiscal a Mediano Plazo 2024
— 2033, se realizo el analisis de los anos anteriormente mencionados, con base en esto
y teniendo en cuenta el comportamiento macroeconémico que vivira la vigencia 2024 se
realizaron las proyecciones.
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INTRODUCCION

Calima el Darién es un municipio colombiano perteneciente al departamento del Valle del
Cauca, ubicado en la region pacifica, o Sur Occidente del Pais. Fundado en agosto de
1907, considerado municipio en 1907, a la fecha el municipio cuenta con 115 afos de
historia. Tiene una superficie total del 1.154 Km2 y esta ubicado en una altitud media de
1.485 m sobre el nivel del mar, con una temperatura media de 18 °C lo que le permite
tener un clima templado. De acuerdo al DNP, es considerado un municipio con un nivel
de desarrollo intermedio. Es de sexta categoria y cuenta para el ano 2020 con 18364
habitantes y 18628 para el afio 2023 segun proyeccién poblacion del DANE.

El Municipio de Calima el Darien Valle del Cauca, se encuentra clasificado en Categoria
Sexta segun Resolucion No. 410 de noviembre 29 de 2023, conforme a los Criterios de
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion ICLD y poblacion sefialados por la ley 617 de
2000, se debe presentar en la vigencia actual, junto con el proyecto de presupuesto para
la vigencia fiscal 2024 a titulo informativo y conforme a los contenidos sefialados por la
ley 819 de 2003, la cual establece normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal, el presente documento que constituye el Marco
Fiscal de Mediano Plazo del Municipio 2024 - 2033.

Teniendo en cuenta que el desarrollo econémico, social, politico, cultural y ambiental
de un municipio depende en gran parte de la planeacion por objetivos y metas a corto,
mediano y largo plazo, y la ejecucion eficiente de los recursos tanto propios como
los provenientes de la nacién, que administrados con eficiencia y eficacia permiten
cumplir con la misién constitucional y legal, garantizando a sus habitantes mejores
niveles de vida y desarrollo socioeconémico dentro de un ambiente sano y convivencia

pacifica.
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1. MARCO LEGAL

Los parametros y lineamientos de la planiﬁcaciéh financiera a nivel territorial esta
establecida a nivel Constitucional y normas que la reglamentan y se articulan con
la finalidad de garantizar un manejo de sostenibilidad  econémica reflejado en
los ingresos y gastos necesarios para respaldar las funciones, responsabilidad
y autonomia asumida enmarcada en el proceso de descentralizacion.

1.1. Constitucién Politica

Los articulos del 300 al 305 relacionados con el régimen departamental con énfasis
en la administracién de las finanzas del Departamento; el Capitulo Ill de Régimen
Municipal - Articulos 313 funciones de los Concejos Municipales y 315 las
atribuciones de los Alcaldes -. Articulos que facultan tanto a las Corporaciones
Publicas del orden Departamental y Municipal en la aprobacion y control de las
politicas, objetivos y metas financieras del respectivo ente territorial y los articulos
relacionados con la administracion de las finanzas publicas de los dos niveles de
la administracion publica.

El Titulo XIl de la Constitucion Politica “Régimen Econémico y dela Hacienda
Pablica” el Capitulo Il de los Planes de Desarrollo - como principal instrumento
de la planeacion de los Entes Territoriales, entre ellas la adopcion de un Plan
Financiero acuatro afios - y el Capitulo Ill del Presupuesto que regula todo los
relacionado con los ingresos y gastos que' deben recaudar y ordenar el gasto
aprobado en el Presupuesto de cada vigencia fiscal, desde su formulacion hasta

su ejecucion.
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1.2.Leyes

En cumplimiento de las normas Constitucionales expuestas se han expedido las
siguientes normas que regulan la planeacion, administracion y control de las
finanzas publicas a nivel Territorial:

1.2.1. Ley 538 de 1987

“Por el cual se reglamenta el articulo 364 de la Constitucion Politica y se dictan
disposiciones en materia de endeudamiento, como respuesta y control a la
creciente deuda adquirida por los Departamentos y Municipios durante la segunda
mitad de la década de los 90: En respuesta a la crisis financiera de las entidades
territoriales se expide la Ley 358 de 1997 a partir de la cual las administraciones
deben realizar analisis de su capacidad de pagoy generacion de ahorro operacional
para financiar el pago del servicio ala deuda y por consiguiente calcular su
capacidad de endeudamiento. El objetivo final de esta norma es determinar el nivel
de deuda que las entidades pueden sostener en corto y mediano plazo, teniendo
en cuenta su estructura de ingresos y costos del servicio a la deuda, incorporando
el analisis de solvencia y sostenibilidad de la misma.

1.2.2. Ley 617 de 2000

Establece normas tendientes a la racionalizacion del gasto publico. ElI objeto
principal es facilitar la racionalizacién de los gastos de funcionamiento de los
departamentos y municipios, desde el punto de vista de la Administracion Central,
Organis'mos de Control Fiscal y Corporacion Publica ( Asambleas y Concejos
Municipales ), y permitié el ajuste gradual de los mismos de acuerdo con el nivel
de ingresos corrientes de libre destinacion que segun su categoria puede destinar
a financiar los gastos corrientes, permitiendo que la entidad genere superavit u
ahorro operacional.
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1.2.3. Ley 715 de 2001

Por el cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias
de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 de la C.P. (Acto Legislativo
No.01 de 2001 )y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de
los servicios de educacion, salud, agua potable y saneamiento basico. La Ley 715 es
la principal norma que regula las competencias, recursos financieros y.
responsabilidad de la Administracion Central - en formulacién de las politicas de
cada sector y la respectiva financiacion -, Departamento coordinacion ente la nacién
y los municipios, complementariedad y subsidiaridad de los servicios que deben
prestar los Municipios como principales actores de la ejecucion de las politicas y
estrategias sectoriales, funciones, responsabilidad y recursos financieros ( S.G.P.)
Asignada en la norma mencionada.

1.2.4. Ley 819 de 2003

Por el cual se dictan normas en materia de presupuesto, responsabilidad,
transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones. Como instrumento y
complementaciéon a las normas anteriormente descritas orientadas al manejo de las
finanzas de las Entidades Territoriales y planeacion de las mismas a mediano
plazo, se expide la Ley 819 de 2003, incorporando elementos de permanente
rendicion de cuentas, mayor transparencia, estabilidad fiscal y financiera a mediano
plazo mediante la definicion del Marco Fiscal a Mediano Plazo y una mejor ejecucion
presupuestal (uso de vigencias futuras y rezago presupuestal). Adicionalmente se
incorporan elementos de control al endeudamiento Territorial tales como los limites
para créditos de Tesoreria, moras y calificacion del riesgo. El resultado de estas
medidas debera ser la generacién de superavit primario que soporte incrementos de
" la deuda sin afectar la estructura financiera de la entidad.
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1.2.5. Ley 1176 de 2007

Por la cual se desarrollan los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones.

1.3.Decretos

1.3.1. Decreto 111 de 1996. “Compila Ley 38 de 1989, Ley 179 de 1994 y
Ley 125 de 1991”

Denominado como Estatuto Orgénico de presupuesto en materia de formulacion,
presentacion, discusion, aprobacion, liquidacion, ejecucién y control del presupuesto
en todos los niveles de la administraciéon publica y manejo de las finanzas del Estado;
como complemento del Estatuto Organico de Presupuesto, se expide el Decreto
568 de 1996 relacionado con la ejecucion del presupuesto. En cumplimiento del
Decreto 111 de 1996, para los Municipios y Departamentos es obligatorio la
adopcién de su propio Estatuto de presupuesto tomando como referencia el decreto
111 de 1996 como norma superior en materia de presupuesto publico.

1.4. Acuerdos

1.4.1. Acuerdo No. 026 de 2021. “Estatuto Tributario Municipal”

Compila los tributos Municipales. Plazos, Sanciones, Formas de Pago, Tarifas,
Exenciones, Fiscalizacion, Bases Gravables, Actividades, entre otros del Municipio de

Calima el Darien Valle del Cauca.
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1.4.2. Acuerdo No. 009 de 2012. “Estatuto Organico de Presupuesto”

Es la norma que reglamenta plenamente, en materia presupuestal todos los asuntos en
el Municipio de Calima el Darien y en sus entidades descentralizadas, conforme a lo
sefialado en la Carta Politica y las demas disposiciones legales.

Este condiciona, con su normatividad, la actuacién administrativa y la expedicién de otros
Acuerdos en materia presupuestal.

1.4.3. Acuerdo No. 025 de Diciembre 10 de 2022.

Por medio del cual se modifica parcialmente el acuerdo N° 026 de 2021, por medio del
cual se adopta un nuevo estatuto tributario y de rentas municipales en el municipio de
Calima el Darien- valle del cauca y se dictan otras disposiciones

1.4.4. Acuerdo No. 030 de Diciembre 29 de 2023
Por medio del cual se modifican algunos articulos del acuerdo municipal 026 de 2021
1.4.5. Acuerdo No. 004 de Junio 07 de 2020 "Plan de Desarrollo Municipal”

Es la herramienta principal de la Administracion Municipal para ejecutar los proyectos de
inversion, planteados en el Programa de Gobierno del Alcalde, para el periodo 2020 —
2023, y que continta en vigencia hasta junio de 2024.
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2. METODOLOGIA

La elaboracion del Marco Fiscal a Mediano Plazo del municipio de Calima el Darien Valle
se llevo a cabo segun las instrucciones plasmadas en la Ley 819 de 2003 para las

entidades terriroriales, donde se realizo una proyeccion a 10 afios comprendidos entre
los afios 2024 y 2033.

NS

En primer lugar, se realizo el analisis de los ingresos y gastos de los afios 2021, 2022,
2023, y por ende permite hacer una comparacion con los afios anteriores ya que
comprende el mismo periodo de tiempo.

Una vez analizados los histdricos de los comportamientos de los anos anteriormente
mencionados se procedio a realizar las proyecciones, ya que este acontecimiento cambia
la dinamica econémica tanto mundial, nacional y municipal.

2.1.COMPORTAMIENTO DE LAS PRINCIPALES RENTAS PROPIAS DE LOS
ULTIMOS 4 ANOS.

Grafica | Comportamiento Historico De Los Principales Recursos Propios 2020 — 2023
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En el grafico de los principales recursos propios del municipio de Calima el Darien Valle,
podemos evidenciar que se encuentran tres rentas representativas denominadas
Impuesto Predial y Complementarios, Impuesto de Industria y Comercio, y la sobretasa
a la Gasolina, para el muncipio de Calima el Darien estas cuatro rentas representan el
83.1% de los recursos propios recaudados como se puede observar en la Grafica 1, en
el comportamiento de los ultimos tres (3) afios el impuesto Predial presenta una linea
ascedente desde el afio 2020 al afio 2022, durante el afio 2023 este impuesto decrecio
en un 17% frente a los ingresos de la vigencia inmediatamente anterior. Este
comportamiento se explica por el proceso de actualizacion catastral que incremento los
avallos y los contribuyentes disminuyeron su habito de pago.

En el comportamiento del Impuesto de Industria y Comercio durante este periodo de (3)
de tres afios se puede una mejora en el nivel de recaudo, presentando para el afio 2023
un incremento del 76% respecto a la vigencia anterior. Este aumento se logro gracias a
una eficiente labor de fiscalizacion donde se identificaron contribuyentes, los cuales
debian declarar mayores ingresos y mayor impuesto a cargo a los declarados; otra
variable que permitio el aumento de esta renta fue la implementacion del Reteica

complementado el proceso de fortalecimiento de este impuesto.

En cuanto a la Sobretasa de la Gasolina el comportamiento es poco variable, se observan
incrementos leves del 6% para la ultima vigencia.

2.1.1. COMPORTAMIENTOS HISTORICO DE 3 AiilOS DESEMPENO FISCAL

Respecto a los resultados para el periodo 2020-2022 del municipio de Calima — Darién

(Ver tabla 1) se puede afirmar lo siguiente:
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Tabla 1. Resultados de Desempefio Fiscal - Calima Darién 2022-2020

Resultadas Desempeiio Fiscal

Vigencia Vigencia

Vigencia

Contribucién al Contribucion

Indicadores

2022

2021

2020

cambio

17

al cambio

Resultado Calificacion Resultado Calificacion Resultado Calificacion  2020-2021  2021- 2022
 Dependencia de transferencias C a30m% 45,35% 57,52% 42,48% 046 0,02
Relevancia formacion bruta de capital [FBK) flo  30,80% 0,00 0,00 0,00 14.25% 16,95 21 0,00
Endeudamiento de largo plazo S408% | 4592% S663% T 4337% 58,50% 42% 0,30 0,0041
Ahorro corfiente 3455% | 4000 244m% 7 3000 36,34% 5000 - 3,20 160
Balance primafio 187% " 60,00 -096% " 10000 18,96% 40,00 9,60 5,40
Dimensién Resultados Fiscales 49,23 39,38 43,74 34,99 38,19 30,55 4,45 439
Capacidad de programacion y ejecucién de ingresos  129,73% 70,00 94,87% 100,00 12087% 70,00 2,00 120
Capacidad de ejecucidn del gasto de inversion 7333% 70,00 TTATH 70,00 98,79% 100,00 -2,00 -120
Nivel de holgura Yo 88,40 1726 7645 17,06 721 015 008
Bonificacion catastro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bonificacidn esfuerzo propio 007 012 0,12 012 0,03 0,03 0,02 0,00
Dimensién Gestién Finandiera Territorial 76,13 1524 8227 1645 81,43 16,29 017 1,21
Indice de Desempefio Fiscal 54,62 51,45 45,84 4,61 317
Clasificacién Desempefio Fiscal 2.Riesgo (>=40y<60) 2. Riesgo (>=40y<60) 2. Riesgo (>=40y <60) Mejoré Mejoré

Fuente: DNP - Elaboracion Propia.

« Sibien el indice de desempefio fiscal mejora pasando del 46.84 en el 2020 al 54.62
en el 2022, la clasificacion del desempenio fiscal del municipio continua en etapa
de riesgo (>=40 y <60). Es decir, se encuentra en riesgo de déficit, presenta alto
endeudamiento o fallas en su reporte de deuda, tiene alta dependencia de las
transferencias y bajos niveles de inversion en FBKF. Sin embargo, la tendencia es
positiva y con rumbo al rango de desempefio vulnerable (mayor a 60 puntos).

« En la dimension de resultados fiscales, mejora el indicador global pasando del
38.18 en el 2020 al 49.23 en el 2022. Destaca la mejora en la disminucion de la
dependencia de las transferencias de la nacién pasando del 57.52% en el 2020 al
43.03% en el 2022. La FBK mejora pasando del 14.25% al 30.80%. el
endeudamiento decrece levemente del 58.50% al 54.08%.

+ En la dimensién de la gestion financiera territorial, los resultados desmejoran
pasando del 81.43 en 2020 al 76.13 en el 2022. Dentro de este componente,
decrece la capacidad de ejecucion del gasto de inversién pasando de 98.79% en
2020 al 73.33% en el 2022. El nivel de holgura mejora del 17.06 en 2020 al 23.06

Ve
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en el 2022, bajando la relacién gastos de funcionamiento versus ingresos
corrientes de libre destinacion.

2.1.2. COMPORTAMIENTO DEL MUNICIPIO: ULTIMOS 4 ANOS

A continuacion, en la Grafica 2, se puede apreciar el comportamiento de los ingresos del
Municipio en las vigencias 2020, 2021, 2022 y 2023.

LW

2.1.2.1. INGRESOS

Se analizaron las ejecuciones presupuestales de ingreso de los ultimos cuatro (4) afios,
para determinar el comportamiento de los mismos y las transferencias recibidas segun
los lineamientos establecidos en la Ley 1176 de 2007 (Reglamentaria de la Ley 715 en
materia del S.G.P)

Grafica 2. Comparative De Ingresos 2020 — 2023

24.000

22.000
20.000
18.000
16.000
14.000 ® Ingresos Tributarios
12.000 ® Ingresos NO Tributarios
10.000 :
® Transferencias
8.000
6.000 ® Recursos del balance
4.000
264 § |

ANO 2020 ANO2021 ANO2022 ANO 2023

o

RECAUDO

Fuente: Tesoreria — Cifras en Milones de pesos
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RECAUDO VARIACION
P ANO 2020 AfO 2021 ANO 2022 ANO 2023 21-20 22-21 23-22
Ingresos Tributarios 6.051 6,534 9.051 9.762 7,99% 38,53% 7,85%
Ingresos NO Tributarios 86 206 24.279 22.749 139,93% 11663,27% -6,30%
Disposicion de activos 0 0 0 0
Rendimientos financieros 0 0 28 54 91,70%
Recursos de crédito interno 0 0 800 0 ~-100,00%
Transferencias 15.302 16.317 0 0 6,64% -100,00%
Recursos del balance 0 0 3.542 4.563 28,84%
Ingresos de Capital 1.811 7.966 0 0 339,79% -100,00%
Reintegros y otros recursos no apropiados 0 0 1 0 -100,00%
Recaudo Terceros y Fondos Especiales 1.749 1813 206 0 3,65% -88,64% -99,95%
Retiros FONPET 0 0 135 229 69,41%
‘|Sistema General de Regalias 43 0 0 0 -100,00%
Resguardos Indigenas 0 34 0 0 -100,00%
TOTAL 25.042 32.870 38.042 37.357 31,26% 15,73% -1,80%
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Se observa en la Grafica 2, el comportamiento que han presentado los ingresos en los
Ultimos (4) afios, se puede evidenciar un incremento en los Ingresos Tributarios
(Impuesto Predial, Impuesto de Industria y Comercio, y Sobretasa al Combustible) y de
los No Tributarios (Tasas, derechos, multas y sanciones) del 23% en promedio entre el
afio 2020 y afio 2022. Sin embargo, se presenta una variacion para el afio 2023 del
1.80%.

Tabla 2. Ejecuciones Presupuestales de los Ingresos de Calima Darien — Periodo 2020-2023.

Fuente: Tesoreria.

Los Ingresos Tributarios y No Tributarios obedece a que los sectores econémicos de las
micro, pequefias y medianas empresas, a los ingresos provenientes de impuestos
municipales, contribuciones, multas y sanciones, entre otros, al realizar analisis
comparativo entre las vigencias 2020, 2021, 2022 y 2023 se observa un incremento en
los ingresos tributarios, esto debido al porceso de fiscalizacion del impuesto predial
(deudores en mora e incremento de los avaltios) y con el impuesto de industria y comercio
donde se identificaron nuevos contribuyentes , teniendo un alza progresiva de la vigencia
2020 al 2021 de un 7,99%, de la vigencia 2021 a la vigencia 2022 del 38,5% y de la
vigencia 2022 a la vigencia 2023 un incremeto del 7.8%. En los ingresos no tributarios se
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puede observar un baja entre las vigencias 2022 y 2023 del 6,30% lo que puede indiar
que se afianzado entre los contribuyetes una cultura de cumplimiento en los pagos de
sus obligaciones municipales. Las Transferencias de la naciéon (Sistema General de
Participaciones, otras transferencias de la Nacion y el Departamento) se observa que
tuvieron un incremento de $1.015 millones de pesos, es de aclarar que estos recuros son
sin situacion de fondo y por ultimo en los Recursos de capital (Reserva, Rendimientos
Financieros, Recursos del Balance) se evidencia un incremento 28,8% frente a las otras
vigencias, esto se presenta porque los recursos del balance obedecen el comportamiento
del presupuesto.

Grafica 3 Comparativo Principales Rentas Vigencias 2020- 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en Millones de pesos

La Gréafica 3, muestra el comportamiento de las ultimas 4 vigencias fiscales para las
principales rentas del Municipio: las rentas que tuvieron un comportamiento en Predial
incremento de 760 millones entre la vigencias 2021 y 2022, y finalmente tuvo una
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decrecion de 965 millones entre las vigencias 2022 y 2023. Industria y Comercio ha

presentado movimiento al alza vigencia tras vigencia, llegando a un incremento de $659

millones en la vigencia 2023 en comparacién con la vigencia y la sobretasa al combustible

incremento ha presentado tendencia al alza llegando hasta un techo de $837 millones

para la vigencia 2023 lo que equivale al 6,5% en diferencia con la vigencia
inmediatamente anterior.

Tabla 3 Comparativo Transferencias De Nivel Nacional Vigencias 2020 Al 2023

CONCEPTO RECAUDO RECAUDO RECAUDO RECAUDO | VARIACION EN | incremeNnT
2020 2021 2022 2023 PESOS 9
Salud Regimen B897.634.094 22%
Subsidiado | 4.132.404.443 | 4.364.328.210 | 4.496.062.557 | 5.030.038.537
Salud Publica 208.291.046 212.663.322 249.690.378 282.988.604 74.697.558 36%
Educacién 400.817.814 467.309.613 345.264.913 382.506.941 | - 18.310.873 -5%
Agua Potable y 540.336.937 91%
Saneamiento
Bésico 595.018.738 750.466.002 058.356.220 | 1.135.355.675
Cultura 23.907.745 194.038.624 27.055.998 29.311.197 5.403.452 23%
Deporte 31.876.986 80.798.997 36.074.661 39.081.597 7.204.611 23%
Alimentacion 12.222.861 25%
Escolar 48.445.321 51.859.295 52.950.779 60.668.182 -
Fonpet 39.846.237 60.475.706 45.093.327 48.851.996 9.005.759 23%
SGP Otros 423.950.890 35%
Sectores | 1.208.321.143 | 1.239.330.099 | 1.474.549.076 | 1.632.272.033
Recursos del 924.532.327 467%
Balance SGP 197.991.984 827.902.270| 1.919.699.497 | 1.122.524.311
& SISTEMA '
ENERAL DE
PARTICIPACIO 6.886.921.457 | 8.249.172.138 | 9.604.797.406 | 9.763.599.073 | 2.876.677.616
N (SGP) '

Fuente: Tesoreria — Cifras en Millones de pesos
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Grafica 4 Comparativo Transferencias De Nivel Nacional Vigencias 2020- 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

Dentro de las transferencias de Ia'Nacién determinadas por la Ley 715 de 2001, en
Sistema General de Participaciones, el sector que mas recursos recibe es Salud, siendo
este el Régimen Subsidiado sin situacion de fondos el mas importante, teniendo una
variacion en aumento de vigencia a vigencia hasta llegar a $ 897.634.094 mas en la
vigencia 2023 en comparacion a la vigencia inmediatamente anterior que significa un
crecimiento del 22%

Para el sector de Educacion durante los periodos 2020 al 2021, se presento un incremeto
de $ 66 millones, sin embargo las vigencias 2022 y 2023 se presento una disminucion
del $18 millones que equivalé al 5% de disminucion, siendo el afio 2022 la més baja de
las vigencias comparadas.

En cuanto al sector Agua Potable y Saneamiento Basico el recaudo en las vigencias
fiscales presentaron un incremento progresivo hasta lliegar a un incremento total de $ 540
millones lo cual representa un 91%.
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En la parte de propésito general el cual se compone de: S.G.P Libre Inversion,S.G.P.
libre destinacion, S.G.P Recreacion y Deporte y S.G.P Cultura se incremetaron las
transferencias para total de $436 millones

Tal como lo determina la Ley con respecto a Primera Infancia, se le afora a los municipios
segun el crecimiento de la economia mayor o igual al 4%, para el afio 2023 no hubo
recursos por este concepto ya que el crecimiento de la economia estuvo por debajo del
4%.

En transferencias hechas por la nacién también podemos encontrar la Alimentacion
Escolar que ha incremetado en $ 12 millones, y que representa incremeto desde el afo
2020 al afio 2023 del 25%.

Tabla 4 Comparativo Recursos De Capital Vigencias 2020 Al 2023
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OTRAS TRANSFERENCIAS PARA INVERSION
CONCEPTO 2020 2021 2022 2023 VALOR %
POR RECAUDAR | RECAUDO
FOSYGA 4.966.119.336 4.822.950.891 | 5.428.542.036 6.680.303.382 | -1.251.761.346 123%
Coljuegos 122.102.703 21 196355 250.780.323 437.210.636 -186.430.313 174%
Rentas Cedidas 1.258.166.150 1,520,753.962 | 2.459.630.249 3.246.266.823 | -786.636.574 132%
Transferencias 593.835.838 467.228.902 1.018.707.360 938.598.751 80.108.609 92%
Departamentales
90%
Transferencias 631.575.278 623.910.000 5.661.832.747 | 0 5.661.832.747 0%
Nacién - Convenios
Ingresos Propios 0 0 0 210.177.439 -210.177.439 0%
para Inversion
Recursos del 193.985.394 476.055.521 276.877.338 1.284.327.349 | -1.007.450.011 464%
Balance
OTRAS 7.765.784.699 B.122.095.631 | 15.096.370.052 | 12.796.884.380 | 2.299.485.673 85%
TRANSFERENCIAS
(Incluye
Convenios)
Fuente: Tesoreria — Cifras en Millones de pesos
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Y por ultimo encontramos el item de Otras Transferencias ‘han tenido un crecimiento en
comparacion del afio 2020 al afio 2021 equivalente $ 356 millones de pesos, y de 2022
~a 2023 presento decrecion equivalente a $2.300 millones, en este item podemos

encontrar las transferencias de_{SGP libre destinacion, Vehiculos automotores,
Coljuegos, FOSYGA, Rentas cedidas) como también se encuentra de el desembolso de

A

una cofinanciacion de la nacién para la construccion de placas huellas en la zona rural.

Grafica 5 otras transferencias de la nacion Vigencias 2020 - 2023
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21.2.2. GASTOS

En Funcionamiento se tiene en cuenta la planta de personal actual y el acuerdo entre el
Sindicato de Empleados Publicos y Trabajadores Oficiales de los Municipios del Valle del
Cauca y la Administracion Municipal, en los gastos generales se tienen en cuenta los
comportamientos histéricos, en cuanto a la inversién “el Plan de Desarrollo Municipal de
CALIMA EL DARIEN” Como una base importante para la toma de decisiones se tiene en
cuenta politicas macroeconémicas del Banco de la Republica, relacionadas con la
Inflacién que para el 2023 fue de 9,28%.

Para la determinacion del Ahorro operacional o superavit primario, se enmarco en los
lineamientos establecidos en la Ley 617 de 2000, donde los ingresos Corrientes
de libre destinacion, no se deben comprometer mas del 80% en gastos corrientes
en razén a que el Municipio de Calima el Darien estéa ubicado en la categoria sexta,
teniendo en cuenta el decreto de categorizacion para la vigencia 2023.

Grafica 6 Comparativo Ejecucion De Gastos Vigencia 2020 - 2023
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Como se muestra en la Grafica 6, los gastos de funcionamiento ejecutados para la

vigencia 2020 fueron de $ 5.680 millones, presentando una incremeto de forma continua

hasta llegar a la vigencia 2023 con un incremento del 34%, los gastos de inversion de

la vigencia 2023 ejecutados fueron de: $ 24.994 millones, incrementando en 71,69% en

comparacion a la vigencia 2020, en cuanto al servicio a la deuda para la vigencia 2020

se tenia $0 deuda y para la vigencia 2024 se ejecutaron por este concepto $ 1.429

millones, debido al pago de los intereses y abono a capital al prestamo con INFIVALLE,

cartera que fue comprada por BancoAgrario.
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2.2. ANALISIS EJECUCION PRESUPUESTO VIGENCIA 2023

2.2.1. INGRESOS

Grafica 7 Presupuesto De Ingreso Inicial, Definitivo Y Recaudo Para La Vigencia 2020 a 2023

VIGENCIA 2023

INCIAL DEFINITIVO

Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos
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El valor inicial presupuestado y aprobado mediante Acuerdo No. 024 de noviembre de

2023 fue de $ 23.683 millones de pesos, y a 31 de diciembre de 2023, se esperaba
terminar con presupuesto definitivo de $ 37.129 millones de pesos, y reaimente de ese
presupuesto definitvo se recaud6é $ 37.357 millones de pesos, lo que significa una
recaudo de 58,74% mas de lo proyectado.
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Grafica 8 Comparative Ingresos Presupuesto Inicial, Definitivo Vs recaudo 2020 al 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

En la vigencia fiscal 2023, los ingresos tributarios del municipio se presupuestaron en
$ 7.835 millones de pesos de los cuales se recaudaron $ 9.762 millones de pesos, para
un mayor recaudo del 25% del predial y avaluo multiproposito, que ha conllevado a la
mayor recaudo, en el caso de los ingresos no tributarios se recaudaron un 88% por

encima del valor presupuestado para un total de $ 22.749 millones de pesos.
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Grafica 9 Comparativo Principales Rentas Vigencia Fiscal 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

En la Grafica 9, se puede observar un comparativo del presupuesto definitivo vs lo
recaudado de las principales rentas del Municipio, para destacar lo siguiente:

"~ + PREDIAL
Su presupuesto definitivo para vigencia 2023 fue de $ 4.594 millones de pesos, y tuvo un
recaudo total de $ 4.667 millones, $ 73 millones por encima de lo presupuestado, es decir
el 1,6% mas. |

< INDUSTRIAY COMERCIO
Su presupuesto definitivo para la vigencia 2023 fue de $ 1.816 millones, y el recaudado
$1.521 millones, $ 295 millones por debajo de lo presupuestado es decir el 16,24%
menos.

<+ SOBRETASA AL COMBUSTIBLE
Su presupuesto definitivo fue de $ 777 millones, y el recaudado $ 837 de $ 60 millones,
7,7% mas que lo presupuestado
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Grafica 10) Comparativo Gastos Presupuestado Vs Ejecutado 2023 30
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

Como se observa en la Grafica 10, el presupuesto definitivo de la vigencia 2023 fue de $
37.129 millones de pesos, se han ejecutado $ 34.047 millones, es decir el 8.3% menos
de lo presupuestado.

Grafica 11 Ejecucion Gastos De Inversién Vs Gastos De Funcionamiento Vigencia Fiscal 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

La Grafica 11 muestra que la Administracion Municipal en la vigencia 2023 ha ejecutado
el 74,38% en Gastos de Inversion (inversion social en diferentes sectores como:
Educacion, Salud, Agua Potable y Saneamiento Basico, Defensa y Seguridad, Deporte,
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Cultura, Grupos Vulnerables, entre otros) y el 22,39% en Gastos de Funcionamiento
(Gastos de Personal, Gastos Generales, Transferencias Corrientes, Concejo y
Personeria) y el 3,23% en pago de intereses y amortizacion de la deuda.

Grafica 12 Composicion Gastos De transferencias 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

La composicion de transferencias a terceros para la vigencia 2023, estan compuestos

por el Concejo, la Personeria, la Sobretasa ambiental, Sobretasa bomberil, multas por
codigo de policia. El Mayor componente son las transferencias de sobretasa ambiental
$ 1.471 millones de pesos, el segundo los Gastos Generales con $ 424 millones de
pesos, en tercer lugar las Transferencias al Concejo con $ 354, en cuarto lugar las
Transferencias a Personeria con $ 174 millones de pesos, en quinto lugar Federacion
colombiana de municipio con $ 7 millones, y con la menor participacion en el sexto lugar

tenemos multas de policia con $ 1,8 millones.

Centro Administrativo Municipal — CAM /

Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126
Tel: (2)2533137-2533117

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co
#

~ ALCALDiA MUNICIPAL DE

- CALIMA EL DARIEN

o APy




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Cédigo:  300-340-

31-04 = L\q
MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN NIT. 890.309.611-8 | 3/01/2024 m[g
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y | MIPG-MECI Version: 1 S
GESTION e
PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO Pigina 1 de1
NOMBRE DEL DOCUMENTO: COMUNICADOS INTERNOS

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co
M

32

Grafica 13 Composicién Gastos De Inversiéon 2023
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Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

Como lo muestra la Grafica 13, en los Gastos de Inversion el sector mas representativo
es Salud con un 63%, en segundo lugar, se encuentran vivienda con un 13%, tercero
lugar se ubica el sector transporte con un 5%, en cuarto lugar, se encuentra el sector
educacion 4,9%, en quinto lugar gobierno territorial. con el 3.2 %, en el sexto lugar deporte
y recreacion con un 3%, en el séptimo estén los sectores inclusion social y cultura con
'2.4%, en octavo lugar encontramos con ambiente y desarrollo sostenible con 1,2% y
finalmente estan los sectores Comercio, Industria y Turismo,Agricultura y Desarrollo

Centro Administrativo Municipal — CAM / -
Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126 £
Tel: (2)2533137-2533117 L

© ALCALDIA MUNICIPAL DE

I CALIMA EL DARIEN




33

Rural, Trabajo, minas y energia, justicia y derecho, informacion estadistica y ciencia,
tecnologia e innovacion, Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones, En total los
Gastos de Inversion representaron el 73% del total de los gastos, es decir $34.047
millones de pesos.

2.1.2.3. SERVICIO A LA DEUDA

Para la vigencia 2023 el municipio de Calima el Darien Valle, cuenta con un crédito para
la realizacién de (1) proyecto por valor de $ 3.594 millones de pesos con la entidad
INFIVALLE, cartera que fue comprada por BancoAgrario, que a su vez realizo un crédito
adicional. En la actualidad se tieen un saldo pendiente de pago de $ 4.453 millones de
peso.

2.3.CUMPLIMIENTO TOPES LEY 617 DE 2000
2.3.1. Indicadores Ley 617 2000

A continuacién, se presentan las caracteristicas del Municipio de Calima el Darien Valle
respecto a la Ley 617 de 2000, las cuales nos indicaran el codigo a nivel nacional, la
categoria a la que pertenece Yy el limite de gasto que se puede ejecutar segln esta ley:

Tabla 5 Indicadores Ley 617 2000

Departamento VALLE DEL CAUCA
Nombre Municipio o
Departamento . CALIMA EL DARIEN
Vigencia 2023
Categoria Sexta
Limite del Gasto 80%
Descripcion sobre la Certificacion Procede la Certificacion de la Entidad.
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN
En cumplimiento de lo establecido en los articulos 6 y 10 de la Ley 617 de 2000 y de conformidad con el
Decreto 4515 de 2007, certifica:
VIGENCIA FISCAL 2023
1. ADMINISTRACION CENTRAL
ADMINISTRATIVO"? S
INGREQSCORRIEUTESDELIBRE DESTINACION 0.216.826.709
CODIGO CCPET Desmnmdoeiml_arﬁaﬂnmmmu 2011)
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 9,309.925.969
Ingresos Tributarios 7.160.131.460
1.1.01.01.200.01 Impuesto Predial Unificado-Urbano 1.641.173.742
1.1.01.01.200.02 Impuesto Predial Unificado-Rural 3.025.487.092
1.1.01.02.109 Sobretasa a la gasolina 836.659.000
1.1.01.02.200.01 Impuesto de industriay comercio-sobre actividades comerciales 956.537.034
1.1.01.02.200.02 Impuesto de industriay comercio-sobre actividades industriales 2.086.293
1.1.01.02.200.03 Impuesto de industria y comercio-sobre actividades de servicios 562.818.315
1.1.01.02.201 Impuesto complementario de avisos y tableros 70.640.000
1.1.01.02.202 Impuesto a la publicidad exterior visual 64.729.984
Ingresos No Tributarios 767.864.353
1.1.02.03.002 Intereses de mora 490.347.372
Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y
1.1.02.05.001.07 servicios de arrendamiento y leasing 2.300.000
1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 275.216.981
Transferencias Corrientes - 1.381.930.156
1.1.02.06.001.03.04 Proposito general libre destinacién municipios categorfas 45y 6 1.266.891.493
1.1.02.06.003.01.02 Participacion del impuesto sobre vehiculos automotores 115.038.663
TOTAL GASTOS MENOS DESCUENTOS 5.597.316.788
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7.116.691.640
ADMINISTRACION CENTRAL 7.116.691.640
|Menos: 1.519.374.852
Tra?sferenaa de la sobretasa ambiental a |as corporaciones autonomas 1.470.522.856,00
2.1,3.05.04.001.13.01 regionales
2.1.3.14.05 Aportes voluntarios (FONPET) 48.851.996
|CATEGORIA DE LA ENTIDAD | 6 |
TOTAL INDICADOR ADMINISTRACION CENTRAL
1. Ingresos Corrientes de Libre Destinadion - ICLD 9.309.925.969
2. Gastos de Funcionamiento 5.597.316.788
indicador (2/1) 60,12%
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (CUMPLE / NO CUMPLE) CUMPLE
Centro Administrativo Municipal — CAM / ,
Calle 10 No. 6 - 25 Codigo Postal No.76126 3 ALBALl]iA MUNICIPAL DE
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2. CONCEJO MUNICIPAL
2.1 HONORARIOS
Numero de ﬁnnejales 11
No. maximo de sesiones permitidas segun la ley 80
# de sesiones realizadas de enero 1 a marzo 3 de 2023 90
Cantidad de sesiones realizadas  |# de sesiones realizadas a partir de marzo 4 de 2023
Total sesiones realizadas en la vigenda 90
Valor honorarios permitidos por la|Valor sesion segun Ley 2075 de 2021 227.854
ley para cada sesién Valor sesién segiin Ley 1368 de 2009 138.648
Valor honorarios pagados por cada |Valor pagado por sesi6n hasta marzo 3 de 2022 (Ley 2075 de 2021)
sesion Valor pagado por sesién a partir de marzo 4 de 2022 (Ley 1368 de 2009) 156.835
Monto maximo legal (segiin la Monto maximo honorarios hasta marzo 3 de 2022 225575.719
categoria del municipio y sesiones |Monto maximo a partir de marzo 4 de 2022 -
max. permitidas) Monto méximo legal 225.575.719
2.1.1.01.03.006 Valor transferencia realizada 154.639.310
Diferencia 70.936.409,13
|NIVEL DE CUMPLIMIENTO (CUMPLE / NO CUMPLE) CUMPLE
2.2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
1.5% Ingresos corrientes de libre destinacién - ICLD 139,648,890
Transferencia realizada 181.555.669
Diferencia (41.906.779)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (CUMPLE / NO CUMPLE) NO CUMPLE
TOTAL GASTOS CONCEIO
Monto maxima permitido 365.224.609
Transferencia realizada 336.194.979
Diferencia 29.029.630
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (CUMPLE / NO CUMPLE) CUMPLE

Como se puede observar el Municipio cumple los topes estipulados en la Ley 617 de
2000 con holgura, pues el tope maximo es del 80% de los ICLD y la Administracion gasto
en funcionamiento el 60,12% de ICLD, lo que significa que esta generando ahorro

operacional que le permite realizar inversion social con recursos propios, lo cual genera

estimulos significativos por parte del Gobierno Nacional.

Ve
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Sin embargo, se evidencia que en cuanto a las transferencias realizadas al concejo no
se cumple con las transferencias realizadas por funcionamiento, no obstante en el total
de transferencias se nota que hay cumplimiento debido a que esta por debajo del monto

maximo de transferencias ordenado en la norma.

3. PERSONERIA MUNICIPAL
La ejecucidn de gastos de |a Personeria municipal present6 el siguiente comportamiento:

En pesos §
Valor salario minimo afio 2023 1.300.000,0
Aportes méximos en SMLMV o en %1CLD - 1500
Monto méximo permitido 195.000.000
Transferencla realizada 171.800.274
Diferencia 23.199.726
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (CUMPLE / NO CUMPLE) CUMPLE

En cuanto a las transferencias realizadas a la personeria la administracion munciipal
cumple con la norma, al estar por debajo del nivel permitivo.

232 Ejecuciones Presupuestales 2023

A continuacion, se muestran las ejecuciones presupuestales de Ingresos y Gastos de la

vigencia 2023.
Tabla 6 Ejecucion Presupuestal De Ingresos Desde 01 De enero a 31 de diciembre de 2023
RUBRO nombre pto_def
1 Ingresos 37.056.102.322,55
1.1 Ingresos Corrientes 32.340.358.283,76
1.1.01 Ingresos tributarios 9.993.007.302,00
1.1.01.01 Impuestos directosimpuestos directos 5.814.751.209,00
1.1.01.01.014 Sobretasa ambiental Sobretasa ambiental 1.220.484.209,00
1.1.01.01.014.011 SOBRETASA AMBIENTAL - URBANO VIGENCIA ACTUAL 303.928.742,00
SOBRETASA AMBIENTAL - URBANO VIGENCIA
1.1.01.01.014.012 ANTERIOR 135.930.000,00
1.1.01.01.014.021 SOBRETASA AMBIENTAL - RURAL VIGENCIA ACTUAL 454.382.612,00
SOBRETASA AMBIENTAL - RURAL VIGENCIA
1.1.01.01.014.022 ANTERIOR 326.242.855,00
1.1.01.01.200 Impuesto Predial Unificadolmpuesto Predial Unificado 4.594.267.000,00
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - URBANO VIGENCIA
1.1.01.01.200.011 ACTUAL 2.103.678.000,00
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IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - URBANO VIGENCIA
ANTERIOR
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1.132.748.000,00

1.1.01.01.200.013 IMPTO PREDIAL URBANO 1% ICLD 0,00
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - RURAL VIGENCIA
1.1.01.01.200.021 ACTUAL 950.489.000,00

1.1.01.01.200.022

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - RURAL VIGENCIA
ANTERIOR

407.352.000,00

1.1.01.01.200.023 IMPTO PREDIAL RURAL 1% ICLD 0,00

1.1.01.02 Impuestos indirectosimpuestos indirectos 4.178.256.093,00

1.1.01.02.109 SOBRETASA A LA GASOLINA 777.357.000,00
IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y

1.1.01.02.201 TABLEROS 69.143.000,00

1.1.01.02.202 IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL 500.000,00

1.1.01.02.211 IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO 640.000.000,00
SOBRETASA DE BOMBEROS- RECURSOS DE

1.1.01.02.212 TERCERQOS EN ADMINISTRACIO 330.452.512,00

1.1.01.02.213 Fondo Seguridad Ley 418 15.085.747,00

1.1.01.02.216 IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL 500.000,00

1.1.01.02.218 TASA PRODEPORTE Y RECREACION ' 192.507.062,00
Impuesto de industria y comerciolmpuesto de industria y

1.1.01.02.200 come 1.816.100.599,00

1.1.01.02.200.011

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE
ACTIVIDADES COMERCI

1.020.063.800,00

1.1.01.02.200.012

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE
ACTIVIDADES COMERCI

144.316.472,00

1.1.01.02.200.013

RETEICA COMERCIALES

81.891.327,00

1.1.01.02.200.014 VENTAS AMBULANTES U OCASIONALES 52.000,00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE

1.1.01.02.200.021 ACTIVIDADES INDUSTR 53.124.000,00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE

1.1.01.02.200.022 ACTIVIDADES INDUSTR 0,00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE

1.1.01.02.200.031 ACTIVIDADES DE SERV 315.868.000,00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE

1.1.01.02.200.032 ACTIVIDADES DE SERV 4.471.000,00

1.1.01.02.200.033

RETEICA SERVICIOS

196.314.000,00

1.1.01.02.300

EstampillasEstampillas

336.610.173,00

1.1.01.02.300.01

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR

270.919.122,00

1.1.01.02.300.05

Estampilla Pro Electrificacion Rural

0,00

1.1.01.02.300.55 ESTAMPILLA PRO CULTURA 65.691.051,00
1.1.02 Ingresos no tributarios 22.347.350.981,76
1.1.02.01 ContribucionesContribuciones 776.885.328,00
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1.1.02.01.005 Contribuciones diversasContribuciones diversas 776.885.328,00
1.1.02.01.005.39 CONTRIBUCION DE VALORIZACION 1.000,00
1.1.02.01.005.63 PARTICIPACION EN LA PLUSVALIA 1.000,00

1.1.02.01.005.64

Contribucién sector eléctricoContribucion sector eléctrico

776.883.328,00

1.1.02.01.005.64.011

CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO -
GENERADORES DE ENERGIA CONVE

77.688.332,00

1.1.02.01.005.64.012

CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO -
GENERADORES DE ENERGIA CONVE

699.194.996,00

Tasas y derechos administrativosTasas y derechos

1.1.02.02 administrat 29.500.000,00

1.1.02.02.084 TASAS FONDOS DE SEGURIDAD LEY 1421 0,00
TASA CONTRIBUTIVA POR CONCEPTO DE

1.1.02.02.086 CONTAMINACION AMBIENTAL 14.500.000,00
TASAS POR EL DERECHO DE PARQUEO SOBRE LAS

1.1.02.02.087 VIAS PUBLICAS 15.000.000,00
Multas, sanciones e intereses de moraMultas, sanciones e

1.1.02.03 int 694.148.405,00

1.1.02.03.0021 INTERESES PREDIAL 409.394.794,00

1.1.02.03.00211 INTERESES PREDIAL 1% ICLD 0,00

1.1.02.03.0022 INTERESES INDUSTRIA Y COMERCIO 7.525.000,00

1.1.02.03.0023 INTERESES CVC URBANO 9.583.941,00

1.1.02.03.0024 INTERESES CVC RURAL 167.137.575,00

1.1.02.03.0025 INTERESES SOBRETASA BOMBERIL 94.033.060,00

1.1.02.03.0026 INTERESES FONDO GESTION RIESGOS 4.591.035,00

1.1.02.03.001 Multas y sancionesMultas y sanciones 1.883.000,00

1.1.02.03.001.13 SANCIONES SANITARIAS 1.000,00

1.1.02.03.001.22 MULTAS AMBIENTALES 1.000,00
Multas codigo nacional de Seguridad y Convivencia

1.1.02.03.001.20 CiudadanaM 1.881.000,00
MULTAS CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y

1.1.02.03.001.20.01 CONVIVENCIA CIUDADANA 1.881.000,00

1.1.02.05 Venta de bienes y serviciosVenta de bienes y servicios 231.110.950,00
Ventas de establecimientos de mercadoVentas de
1.1.02.05.001 establecimien 213.022.773,00
1.1.02.05.001.07 ARRENDAMIENTOS 17.496.000,00
1.1.02.05.001.092 OTRAS TASAS 2.173.000,00
1.1.02.05.001.093 FONDO DE GESTION DEL RIESGO _ 0,00
1.1.02.05.001.094 CERTIFICADOS 48.819.000,00
1.1.02.05.001.095 LICENCIAS DE CONSTRUCCION 144.534.773,00
1.1.02.05.001.096 Facturacion Predial 0,00
1.1.02.05.001.0961 Facturaci?n Predial 1% ICLD 0,00
Ventas incidentales de establecimientos no de
1.1.02.05.002 mercadoVentas 18.088.177,00
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Tranferencia 5% bomberos (para recaudo, cobro y control)
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18.088.177,00

1.1.02.06 Transferencias corrientesTransferencias corrientes 20.159.753.561,76
Sistema General de ParticipacionesSistema General de

1.1.02.06.001 Partici 9.907.966.255,00

1.1.02.06.001.05 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1.135.355.675,00

1.1.02.06.001.01 Participacion para educaciénParticipacion para educacion 382.506.941,00

1.1.02.06.001.01.03 CalidadCalidad 382.506.941,00

1.1.02.06.001.01.03.01 | CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL 164.591.778,00

1.1.02.06.001.01.03.02

CALIDAD POR GRATUIDAD

217.915.163,00

1.1.02.06.001.02

Participacion para saludParticipacion para salud

5.313.027.141,00

1.1.02.06.001.02.01 REGIMEN SUBSIDIADO 5.030.038.537,00

1.1.02.06.001.02.02 SALUD PUBLICA 282.988.604,00
Participacion para propésito generalParticipacion para

1.1.02.06.001.03 propo 3.016.408.316,00

1.1.02.06.001.03.01 DEPORTE Y RECREACION 39.081.597,00

1.1.02.06.001.03.02

CULTURA

29.311.197,00

1.1.02.06.001.03.03

PROPOSITO GENERAL LIBRE .lNVERSION

1.632.272.033,00

1.1.02.06.001.03.04

PROPOSITO GENERAL LIBRE DESTINACION
MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,

1.266.891.493,00

1.1.02.06.001.03.05

PROPOSITO GENERAL AHORRO EN FONPET

48.851.996,00

1.1.02.06.001.04

Asignaciones especialesAsignaciones especiales

60.668.182,00

1.1.02.06.001.04.01 PROGRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR 60.668.182,00
1.1.02.06.003 Participaciones distintas del SGPParticipaciones distintas d 115.038.663,00
1.1.02.06.003.01 Participacion en impuestosParticipacion en impuestos 115.038.663,00

1.1.02.06.003.01.02

IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES

72.229.030,00

PARTICIPACION DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS

1.1.02.06.003.01.02.02 | AUTOMOTORES 42.809.633,00
Transferencias de otras entidades del gobierno

1.1.02.06.006 generalTransf 3.456.445.262,00

1.1.02.06.006.061 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO - DEPORTE DPTO 6.978.439,00

1.1.02.06.006.062 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO - RENTAS CEDIDAS 3.246.266.823,00

1.1.02.06.006.063

OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO TRANSPORTE
ESCOLAR DPARTAMENTO

203.200.000,00

1.1.02.06.009

Recursos del Sistema de Seguridad Social
IntegralRecursos de

6.680.303.381,76

1.1.02.06.009.01

Sistema General de Seguridad Social en SaludSistema
General

6.680.303.381,76

1.1.02.06.009.01.06

RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN
SUBSIDIADO FOSYG

6.680.303.381,76

Participacion y derechos por monopolioParticipacion y

1.1.02.07 derech 455.952.737,00
Derechos por la explotacién juegos de suerte y
1.1.02.07.001 azarDerechos 455.952.737,00
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1.1.02.07.001.05

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE
SUERTE Y AZAR DE RIFAS

40

370.096.837,00

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE

1.1.02.07.001.051 SUERTE Y AZAR DE RIFAS 85.855.900,00
1.2 Recursos de capitalRecursos de capital 4.715.744.038,79
1.2.01 Disposicion de activosDisposicion de activos 1.000,00
1.2.01.02 Disposicién de activos no financierosDisposicion de activos 1.000,00
1.2.01.02.001 Disposicion de activos fijosDisposicion de activos fijos 1.000,00
DISPOSICION DE EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS -
1.2.01.02.001.01 TRANSFERENCIAS D 1.000,00
1.2.05 Rendimientos financierosRendimientos financieros 2.700.000,00
1.2.05.021 RENDIMIENTOS FINANCIEROS APSB 100.000,00
1.2.05.022 RENDIMIENTOS FINANCIEROS SALUD 0,00
1.2.05.023 RENDIMIENTOS FINANCIEROS LIBRE DESTINACION 2.600.000,00
1.2.05.024 RENDIMIENTOS FINANCIEROS OTROS 0,00
1.2.05.025 RENDIMIENTOS CONVENIOS 0,00
1.2.08 Transferencias de capitalTransferencias de capital 1.000,00
1.2.08.01 DonacionesDonaciones 1.000,00
1.2.08.01.003 Del sector privadoDel sector privado 1.000,00
NO CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN
1.2.08.01.003.01 ACTIVO - DONACION 1.000,00
1.2.10 Recursos del balanceRecursos del balance 4.713.041.038,79
1.2.10.01 Cancelaci?n de reservas 150.000.000,00
1.2.10.021 RB RECURSOS PROPIOS 801.701.469,00
RB FONPET NOMINA PENSIONADOS -
1.2.10.0211 FUNCIONAMIENTO 108.148.455,08
1.2.10.0212 RB SGP SALUD PUBLICA 44.521.833,85
1.2.10.0213 RB SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 309.867.612,00
1.2.10.0214 RB REGIMEN SUBSIDIADO 334.964,03
1.2.10.0215 RB SGP LIBRE INVERSION 474.416.442,00
1.2.10.0216 RB SGP LIBRE DESTINACION 128.479.701,00
1.2.10.0217 RB SGP CULTURA RB SGP DEPORTES 4.236.909,00
1.2.10.0218 RB SGP CULTURA 5.350.002,00
1.2.10.0219 RB SGP ALIMENTACION ESCOLAR 207.582.579,00
1.2.10.022 RB 1% |.C.L.D COMPRA PREDIO DE INTERESE HIDRICO 246.780.024,73
1.2.10.0220 RB SGP AIPI - ATENCION INTEGRA PRIMERA INFANCIA 27.847,00
1.2.10.0221 RB SGP EDUCACION - CALIDAD 53.505.139,47
1.2.10.0222 RB ESTAMPILLA PRO-CULTURA 30.926.470,00
1.2.10.023 RB FONDO DE SEGURIDAD 91.609.689,56
1.2.10.024 1 RB TASA PRO-DEPORTES 189.442.050,66
1.2.10.025 RB ESTAMPILLA PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 500.884.819,96
1.2.10.026 RB SECTOR ELECTRICO 90% 1.284.327.348,85
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1.2.10.027 RB SECTOR ELECTRICO 10% 32.115.196,00
1.2.10.028 RB 20% GESTOR CULTURAL - ESTAMPILLA CULTURA 26.101.502,60
1.2.10.029 RB VIRS - VIVIENDA 22.680.983,00
1.2.12 Retiros FONPETRetiros FONPET 0,00
1.2.12.09 Para el pago de obligaciones pensionales corrientes 0,00
Reintegros y otros recursos no apropiadosReintegros y \
1.2.13 otros 1.000,00
1.2.13.01 REINTEGROS - OTROS INGRESOS DE CAPITAL 1.000,00 /
Fuente: Tesoreria
Tabla 7 Ejecucién Presupuestal De Gastos Desde (1 De enero a 31 de diciembre de 2023
CERTIFICADO Y
RUBRO NOMBRE REGISTADO
2 Gastos 33.923.066.874,82
21 Funcionamiento 7.493.753.687,31
Z1 Gastos de personal 2.935.884.081,00
2.1.1.01 Planta de personal permanente 2.935.884.081,00
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 2.029.274.842,00
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 2.006.774.366,00
2.1.1.01.01.001.01101 Sueldo Basico Admoén. RP 431.102,986,00
2.1.1.01.01.001.01201 Sueldo Basico Admén. LD 872.303.848,00
2.1.1.01.01.001.01301 Sueldo Béasico Admoén. SE 56.748.823,00
2.1.1.01.01.001.01402 Sueldo Basico Concejo 39.165.188,00
2.1.1.01.01.001.01503 Sueldo Basico Personeria 83.996.891,00
2.1.1.01.01.001.04101 Subsidio de Alimentacion Admon. 25.931.938,00
2.1.1.01.01.001.04203 Subsidio de Alimentacién Personeria 997.850,00
2.1.1.01.01.001.04302 Subsidio de Alimentacion Concejo : 0,00
2.1.1.01.01.001.05101 Auxilio de Transporte Admén. 43.022.843,00
2.1.1.01.01.001.05202 Auxilio de Transporte CJO 0,00
2.1.1.01.01.001.05303 Auxilio de Transporie Per 1.682.585,00
2.1.1.01.01.001.06101 Prima de Servicio Admén 73.328.454,00
2.1.1.01.01.001.06202 Prima de Servicio Concejo 1.679.479,00
2.1.1.01.01.001.06303 Prima de Servicio Personeria 3.360.997,00
Bonificacion por Servicios Prestados
2.1.1.01.01.001.07101 Admén. 55.016.341,00
~ | Bonificacién por Servicios Prestados
2.1.1.01.01.001.07202 Concejo 1.135.972,00
Bonificacion por Servicios Prestados
2.1.1.01.01.001.07303 Personeria 1.881.654,00
Viaticos de los Funcionarios en Comisién
2.1.1.01.01.001.10101 Adm 71.741.952,00
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Viaticos de los Funcionarios en Comision
2.1.1.01.01.001.10203 Personeria 400.000,00
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 243.276.565,00
2.1.1.01.01.001.08.01101 Prima de Navidad Admén 136.254.726,00
2.1.1.01.01.001.08.01202 Prima de Navidad Concejo 3.573.875,00
2.1.1.01.01.001.08.01303 Prima de Navidad Personeria 7.905.553,00
2.1.1.01.01.001.08.02101 Prima de Vacaciones Admaén. 90.725.485,00
2.1.1.01.01.001.08.02202 Prima de Vacaciones Concejo 1.931.956,00
2.1.1.01.01.001.08.02303 Prima de Vacaciones Personeria 2.884.970,00
2.1.1.01.01.002 Factores salariales especiales 22.500.476,00
2.1.1.01.01.002.12 Prima de antigliedad 22.500.476,00
Beneficios a los Empleados a Corto Plazo
2.1.1.01.01.002.12.01101 Adm : 22.500.476,00
Beneficios a los Empleados a Corto Plazo
2.1.1.01.01.002.12.01202 Cjo 0,00
Beneficios a los Empleados a Corto Plazo
2.1.1.01.01.002.12.01303 Per 0,00
2.1.1.01.02: Contribuciones inherentes a la nébmina 613.540.842,00
Aportes a la Seguridad Social en Pensiones
2.1.1.01.02.001101 Adm 167.810.977,00
2.1.1.01.02.001202 Aportes Seg.Social Pensiones Concejo 4.653.152,00
2.1.1.01.02.001303 Aportes Seg. Social Pensiones Personeria 10.078.132,00
Aportes a la Seguridad Social en Salud
2.1.1.01.02.002101 Adm 121.800.251,00
2.1.1.01.02.002202 Aportes a la Seguridad Social en Salud Cjo 3.485.298,00
2.1.1.01.02.002303 Aportes a la Seguridad Social en Salud Per 7.089.051,00
2.1.1.01.02.003101 Aportes de Cesantias Adm 107.446.041,00
2.1.1.01.02.003103 APORTES DE CESANTIAS RC 0,00
2.1.1.01.02.003202 Aportes de Cesantias Cjo 3.871.697,00
2.1.1.01.02.003303 Aportes de Cesantias Per 8.564.350,00
2.1.1.01.02.0033103 APORTES CESANTIAS RC 0,00
2.1.1.01.02.003401 Intereses a las Cesantias Admon 12.519.967,00
2.1.1.01.02.0034101 INTERESES CESANTIAS ADMON 0,00
2.1.1.01.02.003502 Intereses a las Cesantias Concejo 464.604,00 |
2.1.1.01.02.003603 Intereses a las Cesantias Personeria 1.027.722,00
Aportes a Cajas de Compensacion Familiar
2.1.1.01.02.004101 Admaén 55.768.353,00
Aportes a Cajas de Compensacion Familiar
2.1.1.01.02.004202 Concejo 1.548.700,00
Aportes a Cajas de Compensacion Familiar
2.1.1.01.02.004303 Personeria 3.367.047,00
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2.1.1.01.02.005101

Aportes Generales al Sistema de Riesgos
Laborales Admén
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27.165.300,00

Aportes Generales al Sistema de Riesgos

2.1.1.01.02.005202 Laborales Concejo 203.000,00
Aportes Generales al Sistema de Riesgos
2.1.1.01.02.005303 Laborales Personeria 441.900,00
2.1.1.01.02.006101 Aportes al ICBF Admén 41.914.260,00
2.1.1.01.02.006202 Aportes al ICBF Concejo 1.230.105,00
2.1.1.01.02.006303 Aportes al ICBF Personeria 2.522.535,00
2.1.1.01.02.007101 Aportes al SENA Admon 7.019.926,00
2.1.1.01.02.007202 Aportes al SENA Concejo 205.018,00
2.1.1.01.02.007303 Aportes al SENA Personeria 421.256,00
2.1.1.01.02.008101 Aportes a la ESAP Admén 7.006.508,00
2.1.1.01.02.008202 Aportes a la ESAP Concejo 193.736,00
2.1.1.01.02.008303 Aportes a la ESAP Personeria 421.256,00

2.1.1.01.02.009101

Aportes a Escuelas Industriales e Institutos
Técnicos Admon

13.971.910,00

Aportes a Escuelas Industriales e Institutos

2.1.1.01.02.009202 Técnicos Concejo 387.278,00
Aportes a Escuelas Industriales e Institutos

2.1.1.01.02.009303 Técnicos Personeria _ 841.512,00
Remuneraciones no constitutivas de factor

2.1.1.01.03 salarial 293.068.397,00
Bonificacién de Direccion para

2.1,1.01.03.003101 Gobernadores y Alcaldes 51.072.646,00

2.1.1.01.03.006102 Honorarios Concejales 154.639.310,00

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 87.356.441,00

2.1.1.01.03.001.01101 Vacaciones Admon 22.767.247,00
2.1.1.01.03.001.01202 Vacaciones Concejo 1.715.460,00
2.1.1.01.03.001.01303 Vacaciones Personeria 5.577.609,00

2.1.1.01.03.001.02201

Indemnizacién por Vacaciones Admén

46.194.594,00

2.1.1.01.03.001.03101

Bonificacién Especial de Recreacion
Admon

10.743.127,00

2.1.1.01.03.001.03202

Bonificacion Especial de Recreacion
Concejo

0,00

2.1.1.01.03.001.03303

Bonificacion Especial de Recreacién
Personeria

358.404,00

Estimulos a los Empleados del Estado -

2.1.1.01.03.020.02101 Acuerdo Sindical 0,00
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 2.274.566.090.34
2.1.2.01 Adgquisicion de activos no financieros 40.322.313,00
2.1.2.01.01 Activos fijos 40.322.313,00
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2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo ~40.322.313,00
Maquinaria de oficina, contabilidad e
2.1.2.01.01.003.03 informética 40.322.313,00
2.1.2.01.01.003.03.0245250101 ' Compra de Equipo 21.801.475,00
2.1.2.01.01.003.03.0245250202 Compra de equipo 18.520.838,00
2.1.2.02 Adgquisiciones diferentes de activos 2.234.243.777,34 \
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 214.150.407 97
2.1,2.02.01.0022823609101 Dotacién Administracion 48.101.333,00 /
2.1.2.02.01.0022823609203 Dotacién Personeria 1.590.000,00
2.1.2.02.01.0022823609302 Dotacién Cjo 0,00
2.1.2.02.01.0033212899101 Otros Gastos Generales 59.579.275,97
2.1.2.02.01.0033212899202 OTROS GASTOS GENERALES 18.390.313,00
2.1.2.02.01.0033212899401 Materiales y Suministros Admon. 83.906.486,00
2.1.2.02.01.0033219996201 Impresos y Publicaciones 1.194.000,00
2.1.2.02.01.0033219996302 Materiales y Suministros Concejo 0,00
2.1.2.02.01.0033219996503 Materiales y Suministros Per 1.389.000,00
2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 2.020.093.369,37
2.1.2.02.02.00684190101 Servicios de Comunicacion Adm 32.676.068,00
2.1.2.02.02.00684190201 Servicios Publicos Adm 94.179.850,00
2.1.2.02.02.00771355101 Prima y Gasto de Seguro Concejo Adm 16.675.000,00
2.1.2.02.02.00771355201 Prima y Gasto de Seguro Adm 92.818.748,17
2.1.2.02.02.00771599301 Comisiones y Gastos Bancarios Adm 45.535.287,06
2.1.2.02.02,00791119301 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 0,00
Servicios para la Comunidad, Sociales y
2.1.2.02.02.00991119101 Personales Adm 8.418.835,00
2.1.2.02.02.00991119201 Honorarios Adm 1.449.646.381,39
2.1.2.02.02.009911192101 Honorarios Admon libre destinacion 120.143.199,75
2.1.2.02.02.00991119301 Servicio Médico Sanitario y Social Adm 5.800.000,00
2.1.2.02.02.00991119401 Mantenimiento Adm 0,00
2.1.2.02.02.00991119501 Capacitaciones Adm 0,00
2.1.2.02.02.00991119602 Apoyo a la Gestion Concejo 79.200.000,00
2.1.2.02.02.00991119703 Apoyo a la Gestién Personeria 25.000.000,00
2.1.2.02.02.00991119801 ' Gastos Electorales Adm 50.000.000,00
. Servidumbre Agencia Nal. de Tierras Res.

2.1.2.02.02.00991119901 202343009745446 0,00
213 Transferencias corrientes 1.767.811.107,00
2.1.3.04 A organizaciones nacionales 0,00
2.1.3.04.02 Federacion Nacional de Municipios 0,00
2.1.3.04.02.001101 Federacion Colombiana de Municipios 0,00
2.1.3.05 A entidades del gobierno 1.339.599.407,00
2.1.3.05.04 Participaciones distintas del SGP - 1.339.599.407,00
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2.1.3.05.04.001

Participaciones de impuestos
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1.339.599.407,00

2.1.3.05.04.001.13

Participacion de la sobretasa ambiental

1.339.599.407,00

2.1.3.05.04.001.13.01101

Transferencia de la Sobretasa Ambiental a
las Corporaciones Auténomas Regionales

1.339.599.407,00

2.1.3.07 Prestaciones para cubrir riesgos sociales 229.359.704,00
Prestaciones sociales relacionadas con el

2.1.3.07.02 empleo 229.359.704,00

2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 229.359.704,00

2.1.3.07.02.001.0201

RB Mesadas Pensionales a Cargo de la
Entidad (de Pensiones)

108.145.740,00

2.1.3.07.02.001.02101

Mesadas Pensionales a Cargo de la
Entidad (de Pensiones)

121.213.964,00

2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensionales (de pensiones) 0,00
Cuotas Partes Pensionales a Cargo de la
2.1.3.07.02.002.02101 Entidad (de Pensiones) 0,00
2.1.3.07.02.003 Bonos pensionales (de pensiones) 0,00
Bonos Pensionales a Cargo de la Entidad
2.1.3.07.02.003.02101 (de Pensiones) 0,00
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones 150.000.000,00
2.1.3.13.01 Fallos nacionales 150.000.000,00
2.1.3.13.01.001101 Sentencias 150.000.000,00
2.1.3.14 Aportes al FONPET 7 48.851.996,00
2.1.3.14.05101 Aportes Voluntarios 48.851.996,00
214 Transferencias de capital 414.392.408,97
2.1.4.02 Entidades del gobierno general 414.392.408,97
Entidades del Gobierno General -Multas
2.1.4.02.04101 Cadigo de Policia 1.550.856,00
Entidades del Gobierno General -
2.1.4.02.04201 Sobretasa Bomberos 412.841.552,97
21.7 Disminucion de pasivos 101.100.000,00
2.1.7.01 Cesantias 101.100.000,00
2.1.7.01.02101 Cesantias Retroactivas 101.100.000,00
22 Servicio de la deuda publica 1.429.091.049,00
222 Servicio de la deuda publica interna 1.429.091.049,00
2.2.2.01 Principal 705.154.212,00
2.2.2.01.02 Préstamos 705.154.212,00
2.2.2.01.02.002 Entidades financieras 705.154.212,00

2.2.2.01.02.002.03101

Banca de Fomento -Amortizacion Agua
Potable SSF

171.820.852,00

2.2.2.01.02.002.03201

Banca de Fomento -Amortizacion

259.828.676,00

2.2.2.01.02.002.03301

Banca de Fomento - Amortizacién LD

273.504.684,00

2.2.2.02

723.936.837,00
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2.2,2.02.02 Préstamos 723.936.837,00
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras 723.936.837,00
2.2.2.02.02.002.03401 Banca de Fomento - Intereses 595.757.689,00
, Banca de Fomento - Intereses Agua
2.2.2.02.02.002.03501 Potable 128.179.148,00
2.3 Inversién 25.000.222.138,51 \
2.3.2 Adquisicién de bienes y servicios 24.291.810.557,51
2.3.2.01 Adquisicién de activos no financieros 3.363.828.649,79 /
2.3.2.01.01 Activos fijos 3.363.828.649,79
2.3.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras 3.363.828.649,79
2.3.2.01.01.001.01 Viviendas 0,00
00-Servicio de apoyo financiero para
2.3.2.01.01.001.01.094001032240 mejoramiento de vivienda 0,00
2.3.2.01.01.001.01,094001042140 01-Vivienda de Interés Social construidas 0,00
RB 01-Vivienda de Inter?s Social
2.3.2.01.01.001.01.09430101640 construidas 0,00
2.3.2.01.01.001.02 Edificaciones distintas a viviendas 0,00
00-Infraestructura educativa restaurada-
2.3.2.01.01.001.02.072201021122 casona 0,00
2.3.2.01.01.001.02.072201021222 00-Infraestructura educativa restaurada 0,00
2.3.2.01.01.001.02.072201062322 00-Infraestructura educativa mantenida 0,00
2.3.2.01.01.001.03 Otras estructuras 3.363.828.649,79
00-Via secundaria con obras
2.3.2.01.01.001.03.022402028124 complementarias de seguridad vial 0,00
2.3.2.01.01.001.03.022402041424 00-Via terciaria Mejorada 0,00
2.3.2.01.01.001.03.0224020419113424 | 00-V?a terciaria Mejorada 0,00
2.3.2.01.01.001.03.02240204191134124 | via terciaria rehabilitada (invias) 25.505.778,00
2.3.2.01.01.001.03.022402045324 00-Via terciaria rehabilitada 174.999.999,60
2.3.2.01.01.001.03.0224020453124 \/?a terciaria rehabilitada 34.590.000,00
00-Via Terciaria con mantenimiento
2.3.2.01.01.001.03.022402112224 periodico rutinario 0,00
00-V?a urbana con mantenimiento
2.3.2.01.01.001.03.022402115124 peri?dico o rutinario 329.117.911,00
00-V?a urbana con mantenimiento
2.3.2.01.01.001.03.022402115224 peri?dico o rutinario 128.479.701,00
00-Via urbana con mantenimiento periédico '
2.3.2.01.01.001.03.022402115524 o rutinario s 168.731.508,00
2.3.2.01.01.001.03.052402019124 00-Puente de via secundaria rehabilitado 0,00
2.3.2.01.01.001.03.08400301740 01-Acueductos optimizados 263.387.470,00
2.3.2.01.01.001.03.084003017140 01-Acueductos optimizados 80.000.000,00
2.3.2.01.01.001.03.164003020140 03-Alcantarillados optimizados 116.501.866,00
2.3.2.01.01.001.03.164003020240 _ 03-Alcantarillados optimizados 122.088.536,00
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2.3.2.01.01.001.03.164003020340 03-Alcantarillados optimizados 37.598.595,00
2.3.2.01.01.001.03.164003020440 03-Alcantarillados optimizados 100.000,00
2.3.2.01.01.001.03.164003020540 03-Alcantarillados optimizados 1.271.162.924,85
2.3.2.01.01.001.03.164003020640 03-Alcantarillados optimizados 32.115.196,00

: 00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.18430101643 infraestructura 15.000.000,00
00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.184301016143 oficios varios 5.000.000,00
Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.1843010161143 oficios varios 3.750.000,00
canchas multifuncionales adecuadas-oficios
2.3.2.01.01.001.03.1843010161243 varios 5.000.000,00
' 00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.184301016243 infraestructura 6.591.362,50
2.3.2.01.01.001.03.184301016343 00-Canchas multifuncionales adecuadas 13.074.662,00
2.3.2.01.01.001.03.184301016443 00-Canchas multifuncionales adecuadas 20.198.177,00
00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.184301016543 infraestructura cic gaviota 85.497.845,00
00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.184301016643 infraestructura 4.109.695,84
00-Canchas multifuncionales adecuadas-
2.3.2.01.01.001.03.1843010169659043 | infraestructura cic gaviota 369.500.000,00
canchas multifuncionales adecuadas -
2.3.2.01.01.001.03.18430101696590743 | infraestructura 41.725.422,00
canchas multifuncionales adecuadas -
2.3.2.01.01.001.03.18430101696590843 | infraestructura 2.000,00
2.3.2.01.01.001.03.191709062117 00-Plaza de mercado construidas 0,00
2.3.2.01.01.001.03.191709068217 '| 00-Plantas de beneficio animal construidas 0,00

2.3.2.01.01.001.03.194002023340

00-Parques mejorados

10.000.000,00 |

2.3.2.02

Adquisiciones diferentes de activos

20.927.981.907,72

2.3.2.02.02

Adquisicién de servicios

20.927.981.907,72

2.3.2.02.02.009040600391119104 00-Servicio de conservacion catastral 0,00
2.3.2.02.02.009040600391119304 servicio de conservaci?n catastral 15.200.000,00
Servicio de conservaci?n catastral RP
2.3.2.02.02.009040600391119404 Proyecto2021 0,00
00-Servicio de informacion catastral
2.3.2.02.02.009040600491119204 actualizado 0,00

03-Servicio de bienestar a la poblacién

2.3.2.02.02.009120600791119312 privada de libertad 32.291.328,00
00-Servicio de asistencia técnica
2.3.2.02.02.009170201091131917 agropecuaria 25.193.332,00
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00-Servicio de asistencia tecnica
2.3.2.02.02.0091702010911319117 agropecuaria 20.000.000,00
00-Servicio de apoyo para el fomento de la
2.3.2.02.02.0091702016911311017 asociatividad 25.000.000,00
00-Servicio de apoyo financiero para
2.3.2.02.02.0091702017911311117 proyectos productivos 14.575.000,00
SERVICIO DE APOYO PARA EL
FOMENTO ORGANIZATIVO DE LA
2.3.2.02.02.009170201791131217 AGRICULTURA CAMPESINA 0,00
00-Umpro Servicio de apoyo para el
fomento organizativo de la Agricultura
2.3.2.02.02.009170201791131417 Campesina, Familiar y Comunitaria 12.240.480,00
00-Huerta Servicio de apoyo para el
fomento organizativo de la Agricultura
2.3.2.02.02.009170201791131517 Campesina, Familiar y Comunitaria 20.000.000,00
Servicio de acompafiamiento productivo y
2.3.2.02.02.009170202191131117 empresarial 0,00
Servicio de acompafiamiento productivo y
2.3.2.02.02.009170202191131217 empresarial 0,00
02-Servicio de acompafnamiento productivo
2.3.2.02.02.009170202191131617 y empresarial 23.740.000,00
00-Servicio de acompafiamiento productivo
2.3.2.02.02.009170202191131717 y empresarial 19.995.000,00
00-Servicios de acompafiamiento en la
implementacionde Planes de desarrollo
2.3.2.02.02.009170202491131817 agropecuario y rural 600.000,00
Servicio de analisis y diagnostico sanitario,
2.3.2.02.02.009170701891131117 fitosanitario e inocuidad 0,00
00-Servicio de analisis y diagnostico
2.3.2.02.02.0091707018911311217 sanitario, fitosanitario e inocuidad 7.952.000,00
2.3.2.02.02.009170906291131117 . PLAZA DE MERCADO CONSTRUIDAS 0,00
RB - PLAZA DE MERCADO
2.3.2.02.02.009170906291131217 CONSTRUIDAS 0,00
RB - PLAZA DE MERCADO
2.3.2.02.02.009170906291131317 CONSTRUIDAS 0,00
2.3.2.02.02.009170906291131417 PLAZA DE MERCADO CONSTRUIDAS 0,00
00-Servicio de inspeccion, vigilancia y
2.3.2.02.02.0091903011911222319 control 49.700.000,00
00-Servicio de inspeccion, vigilancia y
2.3.2.02.02.0091903011911222419 control 35.500.000,00
00-Servicio de asistencia técnica en
2.3.2,02.02.0091903023911222519 inspeccion, vigilancia y control 3.500.000,00
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00-Servicio de asistencia técnica en
2.3.2.02.02.0091903023911222619 inspeccion, vigilancia y control 14.000.000,00
00-Servicio de gestién de peticiones,
2.3.2.02.02.0091903028911222719 quejas, reclamos y denuncias 28.200.000,00
: 00-Servicio de gestion de peticiones,
2.3.2.02.02.0091903028911222819 quejas, reclamos y denuncias 19.000.000,00
01-Servicio de promocién, prevencion,
2.3.2.02.02.0091903038911222919 vigilancia y control de vectores y zoonosis 14.800.000,00
45-Servicio de informacion para la gestion
de la inspeccion, vigilancia y control
2.3.2.02.02.0091903045911224519 sanitario 1.000.000,00
00-Servicio de educacion informal en temas
2.3.2.02.02.0091905019911221319 de salud publica-304 4.444.446,00
Servicio de educaci?n informal en temas de
2.3.2.02.02.00919050199112213119 salud p-blica-304 818.970,00
00-Servicio de educacion informal en temas
2.3.2.02.02.0091905019911221419 de salud publica-victimas 10.818.850,00
Servicio de educaci?n informal en temas de
2.3.2.02.02.00919050199112214119 salud p-blica-victimas 1.548.252,00
00-Servicio de educacion informal en temas
2.3.2.02.02.0091905019911221519 de salud publica-etnicos 6.339.424,13
00-Servicio de educacién informal en temas
2.3.2.02.02.0091905019911221619 de salud publica-630 7.253.783,86
_ Servicio de educaci?n informal en temas de
2.3.2.02.02.00919050199112216119 salud p-blica-630 1.646.090,00
: 00-Servicio de educacion informal en temas
2.3.2.02.02.0091905019911221719 de salud publica-nifios 9.904.898,17
Servicio de educaci?n informal en temas de
2.3.2.02.02.00919050199112217119 salud p-blica-nitos 922.283,00

2.3.2.02.02.0091905021911223019

01-Servicio de gestion del riesgo en temas
de salud sexual y reproductiva

11.180.660,00

00-Servicio de gestion del riesgo en temas

2.3.2.02.02.0091905021911223119 de salud sexual y reproductiva 16.215.618,35
: Servicio de gesti?n del riesgo en temas de
2.3.2.02.02.00919050219112231119 salud sexual y reproductiva 2.088.716,00

2.3.2.02.02.0091905022911223219

01-Servicio de gestion del riesgo en temas
de trastornos mentales

11.180.660,00

00-Servicio de gestion del riesgo en temas

2.3.2.02.02.0091905022911223319 de trastornos mentales 17.822.380,03
Servicio de gesti?n del riesgo en temas de
2.3.2.02.02.00919050229112233119 trastornos mentales 1.547.117,00
Centro Administrativo Municipal - CAM /
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00-Servicio de gestion del riesgo para
. abordar situaciones de salud relacionadas
2.3.2.02.02.0091905024911223419 con condiciones ambientales 17.429.666,91
Servicio de gesti?n del riesgo para abordar
situaciones de salud relacionadas con
2.3.2.02.02.00919050249112234119 condiciones ambientales 1.139.008,00 \
01-Servicio de gestién del riesgo para
abordar situaciones prevalentes de origen
2.3.2.02.02.0091905025911223519 laboral 3.885.715,00 /
00-Servicio de gestion del riesgo para
abordar situaciones prevalentes de origen
2.3.2.02.02.0091905025911223619 laboral 8.659.947,01
Servicio de gesti?n del riesgo para abordar
2.3.2.02.02.00919050259112236119 situaciones prevalentes de origen laboral 864.464,00
00-Servicio de gesti?n del riesgo para
enfermedades emergentes, reemergentes y
2.3.2.02.02.009190502691122119 desatendidas 7.923.844,85
00-Servicio de gesti?n del riesgo para
enfermedades emergentes, reemergentes y
2.3.2.02.02.009190502691122219 desatendidas 334.964,03
Servicio de Gestion de riesgo para
enfermedades emergentes, reemergentes y
2.3.2.02.02.009190502691122319 desatendidas 3.610.945,00
00-Servicio de gestion del riesgo para
enfermedades emergentes, reemergentes y
2.3.2.02.02.0091805026911223719 desatendidas 16.253.649,00
00-Servicio de gesti?n del riesgo para
2.3.2.02.02.00919050279112219 enfermedades inmunoprevenibles 166.957,00
00-Servicio de gestion del riesgo para
2.3.2.02.02.0091905027911223819 enfermedades inmunoprevenibles 3.363.958,00
01-Servicio de gestion del riesgo para
temas de consumo, aprovechamiento
biolégico, calidad e inocuidad de los
2.3.2.02.02.0091905028911223919 alimentos 2.446.183,00

2.3.2.02.02.0091905028911224019

00-Servicio de gestion del riesgo para
temas de consumo, aprovechamiento
biolégico, calidad e inocuidad de los
alimentos

14.103.325,00

Servicio de gesti?n del riesgo para temas
de consumo, aprovechamiento biol?gico,

2.3.2.02.02.00919050289112240119 calidad e inocuidad de los alimentos 2.317.627,00
00-Servicio de gestién del riesgo para
2.3.2.02.02.0091905028911224119 temas de consumo, aprovechamiento 9.308.300,67
Centro Administrativo Municipal - CAM / =
Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126 meh MUNICIPAL DE
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biolégico, calidad e inocuidad de los

alimentos

00-Servicio de atencién en salud publica en

2.3.2.02.02.0091905030911224219 situaciones de emergencias y desastres 3.495.230,00

2.3.2.02.02.009190503191122119

00-B Servicio de promoci?n de la salud y
prevenci?n de riesgos asociados a
condiciones no transmisibles

11.078.276,96

00-A Servicio de promoci?n de la salud y
prevenci?n de riesgos asociados a

2.3.2.02.02.009190503191122219 condiciones no transmisibles 2.066.081,72
00-A Servicio de promocioén de la salud y
prevencion de riesgos asociados a
2.3.2.02.02.0091905031911224319 condiciones no transmisibles 9.081.351,31

2.3.2.02.02.0091905031911224419

00-B Servicio de promocion de la salud y
prevencién de riesgos asociados a
condiciones no transmisibles

19.376.612,56

00-Servicio de gestion territorial para
atencion en salud -pandemias- a poblacién

2.3.2.02.02.0091905035911221819 afectada por emergencias o desastres 4.479.219,00
00-Servicio de atencion en salud a la
2.3.2.02.02.0091906004911221919 pablacion 3.246.266.823,00

00-Servicio de atencion en salud a la

2.3.2.02.02.0091906004911222019 poblacion 6.680.303.381,76
00-Servicio de atencion en salud a la
2.3.2.02.02.0091806004911222119 poblacion 360.331.437,68

00-Servicio de atencion en salud a la

2.3.2.02.02.0091906004911222219 poblacion 5.030.038.537,00
00-Redes de alumbrado publico con
2.3.2.02.02.0092102011911324621 mantenimiento 83.867.256,00
00-Servicio de educaci?n informal en
2.3.2.02.02.00922010039112122 pol?tica educativa 10.000.000,00
) 00-Servicio de educacion informal en
2.3.2.02.02.0092201003911216022 politica educativa 3.500.000,00
00-Servicio de evaluacion de la calidad de
2.3.2.02.02.0092201007911214722 la educacion preescolar, basica o media. 2.694.861,00
00-Servicio de fortalecimiento a las
capacidades de los docentes de educacion
2.3.2.02.02.0092201009911214822 preescolar, basica y media 6.000.000,00
2.3.2.02.02.0092201021911214922 00-Infraestructura educativa restaurada 0,00

12.3.2.02.02.00922010289112122

01-Servicio de apoyo a la permanencia con
alimentaci?n escolar ff

207.582.579,00
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acceso y permanencia a la educaci?n

2.3.2.02,02.00922020099112122 superior o terciaria 18.493.960,00

00-Servicio de apoyo financiero para el

acceso y permanencia a la educacion
2.3.2:02.02.0092202009911216222 superior o terciaria 10.000.000,00

03-Servicio de conexiones a redes de
2.3.2.02.02.0092301027911196323 acceso 0,00

Servicio de educacion para el trabajo en

tecnologias de la informacion y las
2.3.2.02.02.0092302035911191283 comunicaciones para MiPymes 0,00

00-Servicio de educacion para el trabajo en

tecnologias de la informacion y las
2.3.2.02.02.0092302035911196423 comunicaciones para MiPymes 0,00
2.3.2.02.02.00924020459113424 00 V?a terciaria rehabilitada 317.686.902,90
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01-Servicio de apoyo a la permanencia con
2.3.2.02.02.0092201028911215022 alimentacién escolar 5.992.421,00
01-Servicio de apoyo a la permanencia con
2.3.2.02.02.0092201028911215122 alimentacién escolar 0,00
servicio de apoya a la permanencia con
2.3.2.02.02.009220102991121522 transporte escolar Tranf Dpto 203.200.000,00 \
00-Servicio de apoyo a la permanencia con
2.3.2.02.02.0092201029911215222 transporte escolar 116.061.806,00 /
00-Servicio de apoyo a la permanencia con
2.3.2.02.02.0092201028911215322 transporte escolar 79.914.702,00
00-Servicio de apoyo a la permanencia con
2.3.2.02.02.0092201029911215422 transporte escolar 207.738.306,00
00-Servicio de formacién por ciclos lectivos
2.3.2.02.02.0092201031911215522 especiales integrados 9.780.000,00
01-Servicio educativos de promocion del '
2.3.2.02.02.0092201034911215622 bilingliismo 8.379.081,00
00-Servicio de articulacion entre la
2.3.2.02.02.0092201035911215722 educacion media y el sector productivo. 4.000.000,00
00-Servicio de desarrollo de contenidos
educativos para la educacion inicial,
2.3.2.02.02.0092201036911216122 reescolar, basica y media 1.250.000,00
00-Servicio de evaluaci?n de la calidad de
2.3.2.02.02.00922010699112122 la educaci?n preescolar, bsica o media. 53.505.139,00
2.3.2.02.02.009220106991121122 Infraestructura educativa dotada 0,00
2.3.2.02.02.0092201069911215822 02-Infraestructura educativa dotada 10.000.000,00
2.3.2.02.02.00922010699112158122 infraestructura educativa dotada RP 48.750.000,00
2.3.2.02.02.00922010719112156922 01-Servicio educativo 217.903.440,00
00-Servicio de apoyo financiero para el
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2.3.2.02.02.0092402045911341124 Via terciaria rehabilitada 0,00
2.3.2.02.02.009240204591134324 VIA TERCIARIA REHABILITADA RP 15.000.000,00
00-Servicio de asistencia técnica en
infraestructura y Servicio de la red vial
2.3.2.02.02.0092402107911346624 regional 19.860.434,82
' V?A URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.009240211591134124 PERI?DICO O RUTINARIO 0,00
RB - VIA URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.0092402115911341024 PERIODO 0,00
RB - VIA URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.0092402115911341124 PERIODICO O RUTINARIOS 0,00
RB - VIA URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.0092402115911341224 PERIODICO O RUTINAROS 0,00
V?A URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.009240211591134224 PERI?DICO O RUTINARIO 0,00
V?A URBANA CON MANTENIMIENTO
2,3.2.02.02.009240211591134324 PERI?DICO O RUTINARIO 0,00
V?A URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.009240211591134724 PERI?DICO O RUTINARIO _0,00
V2?A URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.009240211591134824 PERI?DICO O 0,00
RB - VIA URBANA CON MANTENIMIENTO
2.3.2.02.02.009240211591134924 PERIODICO ORUTINARIO 0,00
Estudios de preinversi?n para la red vial
2.3.2.02.02.009240211891134324 regional 0,00
00-Estudios de preinversion para la red vial
2.3.2.02.02.0092402118911346724 regional 14.042.000,00
00-Seguimiento y control a la operacién de
2.3.2.02.02.0092409004911346524 los sistemas de transporte 23.600.000,00
Seguimiento y control a la operaci?n de los
2.3.2.02.02.00924090049113465124 sistemas de transporte 3.060.000,00
2.3.2.02.02.0093202005949006932 00-Servicio de restauracion de ecosistemas 0,00
00-Servicio de control y vigilancia al trafico
2.3.2.02.02.0093202007948007032 ilegal de especies 9.000.000,00
00-Servicio de recuperaci?n de cuerpos de
2.3.2.02.02.00932020379490032 agua |?nticos y I?ticos 0,00
_ 00-Servicio de recuperacion de cuerpos de
2.3.2.02.02.0093202037949007132 agua lénticos y Iéticos 0,00
Servicio apoyo financiero para la
implementaci?n de esquemas de pago por
2.3.2.02.02.00932020439490032 Servicio ambientales - PRAES 0,00
Centro Administrativo Municipal - CAM / ' r
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00-Servicio apoyo financiero para la

implementacion de esquemas de pago por
2.3.2.02.02.0093202043949007232 Servicio ambientales 0,00

Servicio de educaci?n para el trabajo en el

marco de la informaci?n y el conocimiento
2.3.2.02.02.00932040119490032 ambiental - PROCEDAS 0,00

04-Servicio de educacién para el trabajo en

el marco de la informacién y el
2.3.2.02.02.0093204011949006832 conocimiento ambiental 3.000.000,00

Servicio de educaci?n para el trabajo en el

marco de la informaci?n y el conocimiento
2.3.2.02.02.00932040119490068132 ambiental 7.000.000,00

03-Servicio de educacion para el trabajo en

el marco de la informacién y el
2.3.2.02.02.0093204011949007332 conocimiento ambiental 2.000.000,00

03-Servicie de educacion para el trabajo en

el marco de la informacién y el
2.3.2.02.02.0093204011949007432 conocimiento ambiental 0,00

00-Documentos de estudios técnicos para
2.3.2.02.02.0093205002949007532 el ordenamiento ambiental territorial 0,00

00-Servicio de generacion de alertas

tempranas para la gestién del riesgo de
2.3.2.02.02.0093205007949007632 desastres 0,00
2.3.2.02.02.0093205014949007732 03-Obras para el control de erosion 0,00

00-Obras para el control y reduccién de la
2.3.2.02.02.0093205019949007832 erosion 0,00

00-Obras de infraestructura para mitigacion
2.3.2.02.02.0093205021949007932 y atencion a desastres 267.713.081,00
2.3.2.02.02.0093301003911248033 00-Bibliotecas Adecuadas 4.400.000,00
2.3.2.02.02.00933010189112433 00-Casas de la cultura adecuadas 2.250.000,00
2.3.2.02.02.0093301018911248133 00-Casas de la cultura adecuadas 8.000.000,00

servicio de adecuaci?n informal en areas
2.3.2.02.02.009330105191124133 artisticas y culturales 1.750.000,00

00-Servicio de educacion informal en éreas
2.3.2.02.02.0093301051911248233 artisticas y culturales - Audiovisual 7.000.000,00

00-Servicio de educacion informal en éreas
2.3.2.02.02.0093301051911248333 artisticas y culturales -Artes Graficas 9.240.000,00

05-Servicio de educacion informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911248433 artisticas y culturales 2.578.312,00

00-Servicio de educacion informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911248533 artisticas y culturales -Danza folclorica 3.501.351,00
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00-Servicio de educacion informal en dreas
2.3.2.02,02.0093301051911248633 artisticas y culturales-Artes escenicas 3.750.000,00
00-Servicio de educacién informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911248733 artisticas y culturales-Artes escenicas A 2.748.649,00
" 00-Servicio de educacién informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911248833 artisticas y culturales -Danza folclorica 4.000.000,00 \
00-Servicio de educacién informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911248933 artisticas y culturales-Artes escenicas B 10.000.000,00 /
05-Servicio de educacion informal en areas
2.3.2.02.02.0093301051911249033 artisticas y culturales 23.084.978,00
00-Servicio de promoci?n de actividades
2.3.2.02.02.00933010539112433 culturales 30.926.470,00
Servicio de promoci?n de actividades
2.3.2.02.02.009330105391124133 culturales SGP Cultura 6.832.885,00
Servicio de promoci?n de actividades
2.3.2.02.02.009330105391124233 culturales RP 100.207.679,00
Servicio de promoci?n de actividades :
2.3.2.02.02.009330105391124333 culturales RB-RP 30.000.000,00
00-Servicio de promocién de actividades
2.3.2.02.02.0093301053911249133 culturales 21.244.606,00
00-Servicio de promocion de actividades
2.3.2.02.02.0093301053911249233 culturales 13.128.360,00
00-Servicio de mantenimiento de
2.3.2.02.02.0093301068911249333 infraestructura cultural 0,00
05-Servicio de educaci?n informal en Rreas
2.3.2.02.02.00933010879112433 art?sticas y culturales 0,00
01-Servicio de educacion informal en areas
2.3.2.02.02.0093301087911249433 artisticas y culturales 3.400.000,00
Servicio de fomento para el acceso de la
2.3.2.02.02.00933011229112433 oferta cultural - gestor 0,00
00-Servicio de fomento para el acceso de la
2.3.2.02.02.0093301122911249533 oferta cultural 265.874.000,00
Servicio de fomento para el acceso a la
2.3.2.02.02.00933011229112495133 oferta cultural 53.427.326,00
00-Servicio de fomento para el acceso de la
2.3.2.02.02.0093301122911249633 oferta cultural 0,00
00-Servicio de fomento para el acceso de la
2.3.2.02.02.0093301122911249733 oferta cultural 0,00
00-Servicio de asistencia técnica para el
2.3.2.02.02.00935020079113610035 desarrollo de iniciativas clusteres 1.000.000,00
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02-Servicio de apoyo para la transferencia
y/o implementacién de metodologias de
2.3.2.02.02.00935020099113610135 aumento de la productividad 1.000.000,00
00-Servicio de apoyo para la transferencia
y/o implementacién de metodologias de
2.3.2.02.02.00935020099113610235 aumento de la productividad 1.400.000,00
01-Servicio de apoyo para la transferencia '
y/o implementacion de metodologias de
2.3.2.02.02.00935020099113610335 aumento de la productividad 3.000.000,00
01-Servicio de apoyo para la formacién de
capital humano pertinente para el desarrollo
2.3.2.02.02.00935020119113610435 empresarial de los territorios 1.000.000,00
00-Servicio de apoyo para la formacién de i
capital humano pertinente para el desarrollo
2.3.2.02.02.00935020119113610535 empresarial de los territorios 4.000.000,00
03-Servicio de asistencia técnica y
2.3.2.02.02.00935020199113610635 acomparnamiento productivo y empresarial 1.000.000,00
04-Servicio de asistencia técnica y
2.3.2.02.02.00935020199113610735 acompafamiento productivo y empresarial 1.000.000,00
01-Servicio de asistencia técnica y
2.3.2.02.02.00935020199113610835 acompanamiento productivo y empresarial 1.400.000,00
00-Servicio de asistencia técnica y
2.3.2.02.02.00935020199113610935 acompanamiento productivo y empresarial 1.500.000,00
02-Servicio de asistencia técnica y
2.3.2.02.02.00935020199113611035 acompanamiento productivo y empresarial 4.000.000,00
09-Servicio de asistencia técnica a los
2.3.2.02.02.00935020399113611135 entes territoriales para el desarrollo turistico 1.000.000,00
01-Servicio de asistencia técnica a los
2.3.2.02.02.00935020399113611235 entes territoriales para el desarrollo turistico 2.000.000,00
03-Servicio de asistencia técnica a los
2.3.2.02.02.00935020389113611335 entes territoriales para el desarrollo turistico 5.000.000,00
Servicio de asistencia t?cnica a los entes
2.3.2.02.02.00935020399113611435 territoriales para el desarrollo tur?stico RP 150.000.000,00
' 02-Servicio de asistencia técnica a los
2.3.2.02.02.0093502039911369835 entes territoriales para el desarrollo turistico 1.500.000,00
: 06-Servicio de asistencia técnica a los
2.3.2.02.02.0093502039911369935 entes territoriales para el desarrollo turistico 2.000.000,00
2.3.2.02.02.00935020469113611435 01-Servicio de promocion turistica 2.000.000,00
2.3.2.02.02.00935020469113611535 02-Servicio de promocidn turistica 3.300.000,00
2.3.2.02.02.00935020489113611635 00-Documentos normativos 1.400.000,00
00-Servicios de gestion para generacién y
2.3.2.02.02.00936020029113811736 formalizacién del empleo 13.700.000,00
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03-Servicio de gestion para el
2.3.2.02.02.00936020039113811836 emprendimiento solidario 2.000.000,00
09-Servicio de gestion para el
2.3.2.02.02.00936020039113811936 emprendimiento solidario 2.000.000,00
05-Servicio de gestion para el
2.3.2.02.02.00936020039113812036 emprendimiento solidario 2.300.000,00 \
01-Servicio de gestion para el
2.3.2.02.02.00936020039113812136 emprendimiento solidario 3.000.000,00 /
02-Servicio de gestién para el
2.3.2.02.02.00936020039113812236 emprendimiento solidario 3.000.000,00
00-Servicio de promocién para el
2.3.2.02.02.00936020349113812336 emprendimiento 2.000.000,00
01-Servicio de formacion para el trabajo en
2.3.2.02.02,00936020359113812436 emprendimiento 5.000.000,00
00-Servicio de fomento de los programas
de formacién para el trabajo 0,00

2.3.2.02.02.00936050079113812636

03-Servicio de investigacion, desarrollo e
innovacién tecnoldgica orientados a la
competitividad del mercado del trabajo 8.000.000,00

01-Servicio de investigacion, desarrollo e
innovacion tecnolégica orientados a la

2.3.2.02.02.00936050079113812736 competitividad del mercado del trabajo 20.000.000,00
2.3.2.02.02.00939010019111912839 00-Documentos de planeacién 12.450.000,00
2.3.2.02.02.00939010029111912939 09-Documentos de politica 6.600.000,00
15-Servicio de apoyo para el desarrollo
2.3.2.02.02.00939030029111913039 tecnolégico y la innovacion 0,00

2.3.2.02.02.00939040169111913139

00-Servicios para fortalecer la participacion
ciudadana en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 0,00

01-Servicios para fortalecer la participacion
ciudadana en Ciencia, Tecnologia e

2.3.2.02.02.00939040169111913239 Innovacion 0,00
ESTUDIOS DE PRE INVERSION E
2.3.2.02.02.009400103091123140 INVERSION ; 0,00
2.3.2.02.02.00940010309112313840 01-Estudios de pre inversion e inversion 0,00
2.3.2.02.02.00940010309112313940 estudio de pre inversion e inversion 0,00
ESTUDIOS DE PRE INVERSION E
2.3.2.02.02.009400103091123240 INVERSION 0,00
2.3.2.02.02.00940010419112313740 01-Vivienda de Interés Prioritario mejoradas 0,00
2.3.2.02.02.009400104191123137140 | Vivienda de Inter?s Prioritario mejoradas 0,00

2.3.2.02.02.00940020019112313640

01-Servicios de asistencia técnica en
planificacién urbana y ordenamiento
territorial 500.000,00
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2.3.2.02.02.00940020169112313340 00-Documentos de planeacion 500.000,00
01-Servicios de gestion para la elaboracién
de instrumentos para el desarrollo urbano y
2.3.2.02.02.00940020189112313440 territorial 500.000,00
02-Servicios de asistencia t?cnica en
planificaci?n urbana y ordenamiento
2.3.2.02.02.00940020349112340 territorial 100.000.000,00
2.3.2.02.02.00940020349112313540 00-Estudios de pre inversion e inversién 500.000,00
2.3.2.02.02,00940030069112313940 01-Documentos de planeacién 0,00

2.3.2.02.02.00940030179112314040

03-Acueductos optimizados

228.114.487,00

SGP - Reposicion Redes de Alcantarillado

2.3.2.02.02.009400302091123540 urbano 0,00
00-Servicios de implementacion del Plan de
Gestion Integral de Residuos Solidos
2.3.2.02,02.00940030229112314140 PGIRS ~10.749.999,00
01-Servicios de educacion informal en agua
2.3.2.02.02.00940030289112314240 potable y saneamiento basico 0,00
2.3.2.02.02.00940030429112314340 00-Estudios de pre inversion e inversion 117.726.700,00
2.3.2.02.02.00940030429112314440 00-Estudios de pre inversién e inversion 24.930.500,00

2.3.2.02.02.00940030479112340

01-Servicio de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios
p-blicos domiciliarios

46.480.142,00

SERVICIO DE APOYO FINANCIERO
PARA SUBSIDIOS A CONSUMOS EN

2.3.2.02.02.009400304791123440 SERV PUB DOM 0,00
SERVICIO DE APOYO FINANCIERO
2.3.2.02.02.009400304791123540 PARA SUBSIDIOS A CONSUMOS EN SE 0,00
11-Servicio de ayuda y atencion
2.3.2.02.02.00941010259350014541 humanitaria 7.082.527,00
05-Servicio de ayuda y atencion
2.3.2.02.02.00941010259350014641 humanitaria 2.600.000,00
2.3.2.02.02.00941010279350014741 01-Servicio de asistencia funeraria 3.750.000,00
06-Servicios de implementaciénde medidas
de satisfaccion y acompafamiento a las
2.3.2.02.02.00941010319350014841 victimas del conflicto armado - 500.000,00
00-Servicios de implementacionde medidas
de satisfaccion y acompanamiento a las
2.3.2.02.02.00941010319350014941 victimas del conflicto armado 325.800,00
02-Servicios de implementaciénde medidas
de satisfaccion y acompafiamiento a las
2.3.2.02.02.00941010319350015041 victimas del conflicto armado 4.400.000,00
05-Servicio de asistencia técnica para la
.12.3.2.02.02.00941010389350015141 participacion de las victimas 0,00
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2.3.2.02,02,00941010389350015241

01-Servicio de asistencia técnica para la
participacion de las victimas

59

10.999.991,00

2.3.2.02.02.00941010739350015341

00-Servicio de apoyo para la generacion de
ingresos

4.999.995,00

2.3.2.02.02.00941020229350015441

00-Servicio de proteccion para el
Restablecimiento de Derechos de nifias,
nifos, adolescentes y jovenes

4.000.000,00

2.3.2.02.02.0094 1020379350041

00-Servicio de proteccion para el
Restablecimiento de Derechos de nitas,
ni+os, adolescentes y j?venes

0,00

2.3.2.02.02.00941020379350015541

00-Servicio de proteccion para el
Restablecimiento de Derechos de nifias,
niﬁos, adolescentes y jovenes

57.884.818,00

2.3.2.02.02.00941020379350015641

Serv.de proteccion para el restablecimiento
de nitos y adolescenes forzoza Inversion

3.633.806,00

2.3.2.02.02.00941020469350015941

00-Servicios de promocién de los derechos
de los nifos, nifas, adolescentes y jovenes

13.619.269,00

2.3.2.02.02.00941030059350041

.| 00-Servicio de asistencia t?cnica para el

emprendimiento

2.500.000,00

2.3.2.02.02.00941030059350016041

00-Servicio de asistencia técnica para el
emprendimiento

2.800.000,00

2.3.2.02.02.0094103017935004 1

00-Servicio de entrega de raciones de
alimentos

19.999.998,00

2.3.2.02.02.0094103017935001564 1

00-Servicio de entrega de raciones de
alimentos

8.428.000,00

2.3.2.02.02.00941030509350016141

00-Servicio de acompanamiento familiar y
comunitario para la superacion de la
pobreza

16.200.000,00

2.3.2.02.02.0094103052935004 1

02-Servicio de gesti?n de oferta social para
la poblaci?n vulnerable

12.200.000,00

2.3.2.02.02.0094103052935001624 1

02-Servicio de gestion de oferta social para
la poblacién vulnerable

0,00

2.3.2.02.02.009410400893500141

00-Servicios de atencion y proteccion
integral al adulto mayor San Jos?

116.854.074,00

2.3.2.02.02.00941040089350015741

00-Servicios de atencion y proteccion
integral al adulto mayor

134.916.892,00

2.3.2.02.02.00941040089350015841

00-Servicios de atencion y proteccion
integral al adulto mayor

78.090.957,00

2.3.2.02.02.009410400893500241

00-Servicios de atencion y proteccion
integral al adulto mayor Centro vida Calima

55.825.000,00

2.3.2.02.02.00941040209350016341

00-Servicio de atencién integral a poblacion
en condicién de discapacidad

15.000.000,00
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Servicio de Atenci?n integral a poblaci?n en
2.3.2.02.02.00941040209350016441 codicion discapacidad 14.040.000,00
02-Servicio de apoyo a la actividad f?sica,
2.3.2.02.02.00943010019659043 la recreaci?n y el deporte 14.906.320,00
_ ; servicio de apoyo a la actividad fisica la
2.3.2.02.02.009430100196590143 recreaci?n y el deporte 0,00
02-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2.02.02.00943010019659016443 recreacion y el deporte 0,00
02-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2.02.02.00943010019659016543 recreacion y el deporte 0,00
00-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2.02.02.00943010019659016643 recreacion y el deporte 12.000.000,00
02-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2,02.02.00943010019659016743 recreacion y el deporte 0,00
02-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2.02.02.00943010019659016843 recreacién y el deporte 16.672.680,00
02-Servicio de apoyo a la actividad fisica, la
2.3.2.02.02.00943010019659016943 recreacion y el deporte 0,00
2.3.2.02.02.00943010079659043 02-Servicio de Escuelas Deportivas 39.400.000,00
2.3.2.02.02.00943010079659017343 Servicio de escuelas Deportivas 6.977.439,00

2.3.2.02.02.00943010079659017443

02-Servicio de Escuelas Deportivas

46.752.561,00

00-Servicio de organizaci?n de eventos

2.3.2.02.02.009430103296590143 deportivos comunitarios-implementos 0,00
00-Servicio de organizacion de eventos

2.3.2.02.02.00943010329659017043 deportivos comunitarios 6.000.000,00
00-Servicio de organizacion de eventos

2.3.2.02.02.00943010329659017143 deportivos comunitarios-implementos 0,00
' 00-Servicio de organizacion de eventos

2.3.2.02.02.00943010329659017243 deportivos comunitarios-logistica 10.000.000,00
00-Servicio de organizaci?n de eventos

2.3.2.02,02.009430103296590243 deportivos comunitarios-logistica 3.600.000,00
00-Servicio de identificaci?n de talentos

2.3.2.02.02.00943020739659043 deportivos 16.826.000,00
_ 00-Servicio de identificacion de talentos

2.3.2.02.02.00943020739659017343 deportivos 7.200.000,00

2.3.2.02.02.00945010019111917545 00-Servicio de asistencia técnica 35.573.723,00

2.3.2.02.02.00945010019111917745 00-Servicio de asistencia técnica 0,00

2.3.2.02.02.00945010049111945

40-Servicio de promoci?n de convivencia y
no repetici?n

10.000.000,00

2.3.2.02.02.00945010049111917945

40-Servicio de promocién de convivencia y
no repeticion

6.000.000,00
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00-Servicio de promocién de convivencia y :
2.3.2.02.02.00945010049111918045 no repeticion 16.200.000,00
00-Servicio de sanidad animal en el coso
2.3.2.02.02.00945010099111918245 municipal 3.000.000,00

2.3.2.02.02.00945010269111945

00-Implementacion del plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana PISCC

59.107.120,00

2.3.2.02.02.00945010269111918345

00-Implementacion del plan integral de

seguridad y convivencia ciudadana PISCC 32.900.000,00
60-Implementacion del plan integral de
2.3.2.02.02.00945010269111918445 seguridad y convivencia ciudadana PISCC 0,00
Implementacion del plan integral de
2.3.2.02.02.009450102691137245 seguridad y convivencia ciudadana PISCC 0,00
RB - Implementaci?n del plan integral de
2.3.2.02.02.009450102691137345 seguridad y convivencia ciudadana PISCC 0,00
00-Servicio de sanidad animal en el coso
2.3.2.02.02.00945010549111945 municipal 4.999.998,00
00-Servicio de promocion a la participacion
2.3.2.02.02.00945020019111918645 ciudadana 506.078,00
00-Servicio de promocién a la participacién
2.3.2.02.02.00945020019111918845 ciudadana-capacitaciones 5.600.000,00
00-Servicio de promocién a la participacién
2.3.2.02.02.00945020019111918945 ciudadana-logistica 7.070.000,00
13-Estrategias de promoci?n a la
2.3.2.02.02.00945020019111919045 participaci?n ciudadana implementadas 7.900.000,00
00-Servicio de promocién a la participacion
2.3.2.02.02.00945020019111919145 ciudadana-capacitaciones 16.800.000,00
00-Servicio de promocion a la participacion
2.3.2.02.02.00945020019111919245 ciudadana-capacitaciones 17.550.000,00
00-Servicio de promocion a la participacion
2.3.2.02.02.00945020019111919545 ciudadana-licencias 68.840.000,00
servicio de promoci?n y participaci?n
2.3.2.02.02.009450200191119195145 | ciudadana - licencias 117.494.993,00
01-Servicio de promocion a la participacion
2.3.2.02.02.00945020019111919645 ciudadana-rend. ctas 25.000.000,00
Servicio de promoci?n a la participaci?n
2.3.2.02.02.009450200191119196145 | ciudadana -rend Ctas 23.853.997,00
Servicio de promoci?n a la participaci?n
2.3.2.02.02.009450200191119196245 | ciudadana -rend Ctas 18.000.000,00
SERVICIO DE PROMOCION A LA
2.3.2.02.02.009450200191137945 PARTICIPACION 0,00
02-Servicio de promoci?n a la participaci?n
2.3.2.02.02.00945020029111945 ciudadana 12.000.000,00
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00-Oficinas para la atenci?n y orientacion
2.3.2.02.02.00945020159111919345 ciudadana dotacion 16.800.000,00
02-Comunidades indigenas asistidas
2.3.2.02.02.00945020229111918745 tecnicamente 3.430.000,00
00-Servicio de apoyo para la
implementacion de medidas en derechos
humanos y derecho internacional
2.3.2.02.02.00945020249111919445 humanitario 12.000.000,00
00-Servicios de implementacién del plan de
gestién del riesgo de desastres y estrategia
2.3.2.02.02.00945030019111919745 para la respuesta a emergencias 22.000.000,00
Servicio de atenci?n de emergencias y
2.3.2.02.02.00945030049111919645 desastres 62.000.000,00
, 00-Servicio de atencion a emergencias y
2.3.2.02.02.00945030049111919845 desastres 0,00
Sercicio de atenci?n a ernergencnas y
2.3.2.02.02.009450300491137345 desastres 0,00
servicios de implementaci?n del plan de
2.3.2.02.02.009450301991119145 gestion de riesgo de desastres y estrategias 0,00
servicio de implementaci?n de plan de
2.3.2.02.02.0094503019911191945 gesti?n de desastres y estrategias 2.750.000,00
01-Servicio de saneamiento fiscal y
2.3.2.02.02.00945990029111919945 financiero 70.000.000,00
2.3.2.02.02.00945990079111918545 00-Servicios Tecnologicos 0,00

2.3.2.02.02.00945990179111918145

Sistema de gesti?n documental
implementado

22.150.000,00

2.3.2.02.02.00945890179111918245 . | Sistema de Gestion documental 0,00

2.3.2.02.02.00945990189111945 00-Documentos de lineamientos t?cnicos 3.298.531,00

2.3.2.02.02.009459901891119145 00-Documentos de lineamientos t?cnicos 16.701.467,00

2.3.2.02.02.00945990189111917645 Documentos de lineamientos t?cnicos 3.000.000,00

2.3.2.02.02.009459901891119245 Documentos de lineamientos Tecnicos 7.666.666,00
00-Servicio de Implementacion Sistemas de

2.3.2.02.02.00945990239111920045 Gestion 37.486.000,00
01-Servicio de Implementacion Sistemas de

12.3.2.02.02.00945990239111920145 Gestion 6.300.000,00

2.3.2.02.02.009459902591119145 RP -ACTUALIZACI?N CATASTRAL 0,00
Servicio de acceso y uso de Tecnologias de

2.3.2.02.02.00945990259111920245 la Informacidn y las Comunicaciones 13.000.000,00
Servicio de acceso y uso de las tecnologias

2.3.2.02.02.00945990259111920345 y las comunicaciones 9.000.000,00

2.3.2.02.02.00945990309111917845 Servicio de educaci?n informal 20.000.000,00

2.3.2.02.02.009459903091137145 servicio de educaci?n formal 0,00

2.3.3

Transferencias corrientes

708.411.581,00
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2.3.3.01 Subvenciones 708.411.581,00
2.3.3.01.02 A empresas publicas no financieras 708.411.581,00
' Subvenciones para servicios plblicos

2.3.3.01.02.004 domiciliarios de agua p 708.411.581,00

01-AC Servicio de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios
2.3.3.01.02.004.01400304791123140 publicos domiciliarios 470.339.784,00

01-AL Servicio de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios
2.3.3.01.02.004.02400304791123140 publicos domiciliarios 0,00

01-AL Servicio de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios
2.3.3.01.02.004.02400304791123240 publicos domiciliarios 0,00

01-AS Servicio de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios
2.3.3.01.02.004.03400304791123140 publicos domiciliarios 238.071.797,00

XA

2.3.3. Indicadores de Gestion Vigencia Fiscal 2023

; ~ INDICADORES DE INGRESOS
NOMBRE INDICADOR ____ DESCRIPCION VALOR |VALOR| %
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
LEY 617 2023/INGRESOS 5.597| 9,309 60,12%
CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION 2023

TOTAL TRANSFERENCIA
DEPENDENCIA DE LAS TRANSFERENCIAS | 2023 / TOTAL DE| 12.796| 37.357| 34,25%
INGRESOS 2023

RECURSOS PROPIOS
INCREMENTO DE LOS RECURSOS|VIGENCIA 2023 /
PROPIOS RECURSOS PROPIOS
VIGENCIA 2022

8.360( 7.487 111%
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RECURSOS
PARTICIPACION DE LOS RECURSOS
PROPIOS/TOTAL DE 8.360| 37.056 22%
PROPIOS EN EL TOTAL DE LOS INGRESOS INGRESOS 2023
INDICADORES DE GASTOS
NOMBRE IN'DICADOR SAR | DESCRIPCION VALOR | VALOR %
PRESUPUESTO ' DE
GASTOS EJECUTADO
EJECUTADO / GASTOS APROBADO 2023/ PRESUPUESTO| 33.923| 23.683 143%
DE GASTOS APROBADO
2023

Fuente: Tesoreria — Cifras en miles

En Ley 617 se estipula que los Municipios de sexta categoria podran gastar hasta un 80%
de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacién ICLD en funcionamiento, en la vigencia
2023 (se continua con la informacion de la ley 617 de 2000) el municipio de Calima el
Darien cumplio con este indicador, ya que el resultado de la vigencia fue de 60,12%, de
los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, quedando un margen de 39,88% para

inversion.

El indicador de Dependencia De las Transferencias muestra que el Municipio de Calima
el Darien, depende en un porcentaje del (34,25%) de las Transferencias de la Nacion.

E! indicador de Recursos Propios nos muestra, que la capacidad de generar nuevos
Recursos Propios decrecio en un 111% respecto al afio anterior, esto como resultado de
la implementacion de catastro multiproposito.

El indicador de Participacion de los Recursos Propios En el Total de los Ingresos, nos
muestra que del 100% de los ingresos solo el 22% representan Recursos propios, es
decir que dependemos en un alto porcentaje de las Transferencias de la Nacion

Centro Administrativo Municipal — CAM /
Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126
Tel: (2)2533137-2533117

* ALCALDIA MUNICIPAL DE .

) CALIMA EL DARIEN

A




0o

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Codigo: 300330
3104 :

MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN NIT. 890309.611-8 | 30172024 mpg

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y | MIPG-MECI Version: 1 o

GESTION =

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO Pagina 1 de 1

NOMBRE DEL DOCUMENTO: COMUNICADOS INTERNOS

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co
e R R T A R T TR R Rl A S BT G A

65

El indicador del gasto, demuestra que el gasto crecio en un 25%, es decir que los recursos
generados y enviados por la Nacién se ejecutaron durante la vigencia, que es el deber
ser del Sistema General de Participaciones y demas normatividad que rige sobre las
transferencias.

2.3.4. Capacidad de Endeudamiento Ley 358 de 1997

Tabla 7 Indicadores De Endeudamiento

INDICADORES DE CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO
Concepto Ley 358/97
1. Ingresos Corrientes 32.487
- Funci i
2. Gastos de Funcionamiento 7615
Gastos Recurrentes -
3. Ahorro Operacional(1-2) 25329
4. Pasivo diferente a financiero -
5. Saldo neto de la deuda con nuevo crédito 4.497
6. Intereses de la deuda 418
SOLVENCIA= Intereses/Ahorro operacional=(6/3) 2%
SOSTENIBILIDAD=Saldo deuda/Ingresos Corrientes =( 5/1) 14%

Fuente: Tesoreria — Cifras en miles

Como se puede observar los indicadores se mantienen por debajo de los parametros que
exige la Ley 358. Es importante resaltar el incremento en la inversién, la reduccion total
de la deuda publica y la sostenibilidad de indicadores como la capacidad de ahorro, el

autofinanciamiento del Funcionamiento y la generacion de recursos propios.
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3. ESTRATEGIAS FINANCIERAS

Las estrategias financieras, son un instrumento de planificacion y gestion financiera, que
considera la proyeccion de los recursos financieros de ingresos, para la ejecucion de los
gastos con sus posibilidades de financiamiento para poder llevar a cabo el Plan de
Desarrollo del municipio.

El Municipio de Calima el Darien, dispone de estrategias planteadas, con las,que buscara
administrar de manera responsable y eficiente los recursos financieros y econémicos
requeridos para llevar a cabo los programas y proyectos que permitan atender las
necesidades del municipio de Calima el Darien, con un desarrollo equilibrado y sostenible
entre lo social y lo econémico.

La estrategia financiera permite fortalecer y fomentar las iniciativas que mejoren y
aumenten el recaudo del municipio; manejar de manera 6ptima y racional la ejecucion
del gasto publico, buscar alternativas de financiacion que sean viables.

En la vigencia fiscal 2024 la Administracion Municipal a través de la Secretaria de
Hacienda, implementara una serie de Estrategias para mejorar las finanzas del Municipio,

tales como:

< Mejorar los controles de las fuentes de ingresos existentes.

< Manejar de manera responsable la Deuda Publica, garantizando la capacidad de

pago de la misma.

 Priorizar el gasto publico, mediante el uso responsable de los recursos.

% La Tesoreria Municipal segmentara la cartera de la siguiente manera:
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o Se realizara una clasificacion de la cartera, de acuerdo al monto con la.

finalidad de abarcar a los mayores contribuyentes del municipio de Calima
el Darien, y una vez se obtenga esta clasificacion se procedera a elaborar
titulos ejecutivos que contengan cada una de las obligaciones de estos

V4

contribuyentes.

o Se enviaran citaciones con el fin de lograr que los contribuyentes se
acerquen y asi mismo notificarlos personalmente.
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3.1.DIAGNOSTICO FINANCIERO

Para realizar el presente diagnostico tomaremos el periodo del 2020-2023, asi podremos
observar los comportamientos a través de los diferentes presupuestos.

Con un histdrico de cuatro (4) afios (2020-2023), se evaluara el comportamiendo de los
ingresos, ajustando el crecimiento de las rentas y de aquellas que han presentado un
comportamiento variable, de igual manera se evaluara el comportamiento de los gastos
en sus componentes de gastos de funcionamiento, inversién, servicio a la deuda y

superavit fiscal.
Ingresos
NOMBRE 2021
INICIAL 23.683
DEFINITIVO 37.129
RECAUDO 37.357
VIGENCIA 2023

37.357

INCIAL DEFINITIVO RECAUDO

En la vigencia 2023 el municipio de Calima el Darien cuenta con un presupuesto definitivo
de $37.129 millones, de los cuales se recaudaron en la vigencia $ 37.357, alcanzando
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un nivel de ejecucién del 57,74% mas del proyectado inicialmente, y un 0,614% mas que
el presupuesto definitivo, esto como resultado del proceso de catastro multipropdsito.

El objetivo del diagnéstico es identificar la realidad financiera del Municipio, teniendo
en cuenta elementos importantes como es la estructura fiscal, relacionada con los
ingresos y gastos del municipio, el comportamiento del crecimiento de los ingresos
corrientes, de capital y el usos de los mismos, el servicio de la deuda publica, el
cumplimiento del municipio de las directrices de la Ley 617 de 2000.

En este orden de ideas, la Administracién Municipal se encuentra en un momento de
riesgo financiero a pesar que en las Ultimas vigencias fiscales sus principales impuestos
han crecido en términos reales, es decir por encima de la inflacion a excepcion del
impuesto predial que en la vigencia fiscal 2023 estuvo por debajo de lo recaudado en la
vigencia 2022.

En términos de gastos, el importante incremento de los gastos de funcionamiento, los
cuales desde la vigencia fiscal 2020 hasta la proyeccién para la vigencia fiscal 2023,
incluidos en el comparativo las vigencias fiscales 2021 y 2022.

Es necesario la creacion del fondo de contingencias para atender los procesos judiciales
en contra de la administracién municipal, toda vez que es preocupante la cantidad de
procesos en curso con pretensiones y sentencias proferidas las cuales se valoran
aproximadamenté en mas $ 16.640 millones de pesos.

Es importante fortalecer la defensa judicial del municipio teniendo en cuenta el valor de
las obligaciones por estos conceptos que debe asumir la entidad y en especial los bajos
ingresos de recursos propios y embargos que afectan y debilitan la capacidad del flujo
de caja.
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3.2.ESTRUCTURA FINANCIERA

Los ingresos del municipio estdn  definidos por la constitucion y las normas

reglamentarias que determinan cuales son los tributos que deben pagar los
contribuyentes al municipio para la financiacién del gastoy la inversion social; los
recursos provenientes de la Participacién del Municipio en los Ingresos Corrientes
(S.G.P. Ley 715 y 1176 de 2007), es importante resaltar que los impuestos
predial, Industria y comercio y Sobretasa al combustible son las principales fuentes de
ingresos por recursos propios del municipio. Estos para la vigencia 2023 representan

el 65,7% del total de los ingresos tributarios.

Tabla 8 Comparativo Anual de Ingresos 2020~ 2023

CONCEPTO RECAUDO Y VARIACIONES
ANO 2020 | ANO 2021 | VARIACION % | ANO 2022 | ANO 2023 | VARIACION %

Predial Unificado 3.532 4.872 37,9 5.632 4.667 17,1
Industria y Comercio 718 927 29,1 863 1.521 -76,3
Sobretasaala .
Gasolina 545 731 34,1 785 837 -6,6

INGRESOS _

TRIBUTARIOS 4.795 6.530 36 7.280 7.025 4

Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos
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3.3.ANALISIS FINANCIERO

La Constitucion Politica de 1991 encontré necesario fortalecer el proceso de

descentralizacion iniciado a mediados de la década de los ochenta. Se hizo claro que

ante el creciente traspaso de responsabilidad y recursos hacia los Municipios y el

./

reconocimiento de éstos como ejecutores y actores principales de las politicas de
desarrollo’local orientadas al bienestar y desarrollo integral de la poblacion.

El analisis como herramienta Financiera es de vital importancia para cualquier entidad
sea ésta publica o privada, ya que permite ver el comportamiento de ingresos y gastos;
hacer comparativos de la ejecucion, proyectar datos, tomar decisiones y rendir informes.
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4. PROYECCIONES 2024 al 2034
4.1.INGRESOS

El presupuesto de ingresos que se présenta. esta aforado en la sumé de $ 37.357
millones de pesos, Los cuales el 73,11% pertenecen a los ingresos No Tributarios y el
26,89% a ingresos Tributarios. |

Grafica 14 composicion gastos de de 2023

RECAUDO ANO 2023

= Ingresos Tributarios Ingresos NO Tributarios

Para, el andlisis del comportamiento de los ingresos del municipio durante el
periodo del 2021 al 2034 se toma como referencia las ejecuciones de los ingresos
desde el punto de vista de las operaciones efectivas al 31 de Diciembre de las
tres Ultimas vigencias. Y los recursos administrados por el Municipio sin situacion de
fondos.
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4.1.1. INGRESOS TRIBUTARIOS
4.1.1.1. Impuesto Predial Y Complementarios

Dentro del Presupuesto de Rentas e Ingresos de la Administracion Municipal de Calima
el Darien, los Ingresos tributarios mas importantes estan constituidos por el Impuesto
Predial Unificado, el Impuesto de Industria y Comercio y la Sobretasa a la Gasolina.

El Impuesto Predial Unificado es un tributo municipal que grava los bienes inmuebles
ubicados dentro del territorio del Municipio. La base gravable o factor que se tiene en
cuenta para su liquidacion es el avallio catastral del predio. Es de gran importancia que
los avaltos catastrales se encuentren actualizados y clasificados en bienes del Estado y
los de los particulares. La Base Legal se constituye por: Base Constitucional Art. 317,
inciso 1. Base Legal Ley 14 de 1983, Ley 75 de 1986 y Ley 44 de 1990 articulo 4 y Ley
242 de 1995; Decreto Ley 1333 de 1986 y decreto reglamentario 1421 de 1993 y demas

normas complementarias.

Para la vigencia 2024 se estima un recaudo de $ 4.933 millones, teniendo en cuenta que
al cierre de la vigencia 2023 se recaudo de $ 4.667 millones, y teniendo como base que
el incremento proyectado por el gobierno nacional en el valor de las bases de datos
catastrales maximo es del 3% y el IPC inmediatamente anterior que corresponde al
9,28%, esta cifra es posible alcanzarla con los proyectos de regularizacion de los ingresos
corrientes, Como se puede observar el recaudo de cada vigencia es importante
comparado con el potencial, este representa el 62%, igualmente se genera una cartera
para lo cual se disefiaran estrategias que minimicen el saldo de la misma. Generando
un recurso significativo para la Administracion Municipal y la regulacion del ingreso
corriente de este impuesto.
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Tabla 10 Proyeccion del Recaudo del Impuesto Predial y Complementarios

74

2026 3% 5.233
2027 3% 5.390
2028 3% 5.552
2029 3% 5.719
2030 3% 5.890
2031 3% 6.067
2032 3% 6.249
2033 3% 6.436
2034 3% 6.630

Fuente: Tesoreria — Cifra en millones de pesos

4.1.1.2. Impuesto Sobre Vehiculos De Servicio Publico

El hecho generador de este impuesto, lo constituye, la movilizacion de personas o cosas,

por medio de vehiculos apropiados, en condiciones de libertad de acceso, calidad y

seguridad de los usuarios y sujeto a una contraprestacion econémica. Se entiende por

vehiculos de servicio publico, no solo los homologados y matriculados para dicho servicio,

sino los matriculados como de servicio particular pero que prestan servicios de las

caracteristicas del servicio publico, como los que transportan estudiantes, asalariados,

turismo, carga, reparten productos a domicilio por los que recibe una contraprestacion

economica.

Para la vigencia ﬁscai 2024 se proyecta un recaudo de $ 41 millones de pesos.

Tabla 11 Proyeccion del Recaudo del Impuesto Sobre Vehiculos

- 2025 3% 42 100%

2026 3% 44 100%
2027 3% 45 100%
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2028 3% 46 100%
2029 3% 48 100%
2030 3% 49 100%
2031 3% 51 100%
2032 3% 52 100%
2033 3% 54 100% \
2034 3% 55 100% /

4.1.1.3. Impuesto De Industria Y Comercio

El Impuesto de Industria y Comercio es un impuesto que recae en cuanto a materia
imponible, sobre todas las actividades comerciales, industriales y de servicios que se
ejerzan o realicen en las respectivas jurisdicciones municipales, directa o indirectamente,
por personas naturales, juridicas o por sociedades de hecho, ya sea que se cumplan en
forma permanente u ocasional, en inmuebles determinados, con establecimientos de
comercio o sin ellos. Grava los ingresos brutos de los contribuyentes que provienen del
desarrollo de la actividad mercantil ya sea de servicios, industrial o de comercio. La Base
Legal es la Ley 14 de 1983 y Decreto extraordinario 1333 de 1986, como Norma a nivel
del Municipio de Calima el Darien que rige lo relacionado con las tarifas del Impuesto -

y otras Disposiciones, conocido como RETEICA.
Para la vigencia 2024, se estima un recaudo de $ 1.608 millones de pesos.

El impuesto de Industria y Comercio se ha fortalecido en los ultimos afios especialmente
por el ingreso a la corriente tributaria del proceso de fiscalizacion. Durante la ultima
vigencia el comportamiento de recaudo de este impuesto ha aumentado, debido a la

fiscalizacion que se inicio en el municipio

Tabla 12 Proyeccion del Recaudo de Industria y Comercio

2025 | 3% | 1.656 100%
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2026 3% 1.706 100%

2027 3% 1.757 100%

2028 3% 1.809 100%

2029 3% 1.864 100%

2030 3% 1.920 100%

2031 3% 1.977 100%

2032 3% 2.037 100%

2033 3% 2.098 100%

2034 3% 2.161 100%

Fuente: Tesoreria— Cifra en millones de pesos

Para continuar con el fortalecimiento de este impuesto, se adoptaran medidas de revision
del Reteica, medios magnéticos, se realizaran procesos de fiscalizacion y cruce de
informacién con base de datos de Dian y Camara de Comercio, para de esta forma
mantener actualizada la base de datos del Municipio.

4.1.1.4. Sobretasa A La Gasolina

Actualmente es el tercer impuesto mas importante de la Administracién Municipal, en la
vigencia fiscal 2023 su recaudo fue de $§ 837 millones de pesos. Este impuesto se ha
incrementado en el recadudo para la vigencia actual debido al alza de precios. Para la
vigencia fiscal 2024 se espera un recaudo de $ 885 millones de pesos.

Tabla 139 Proyeccion del Recaudo Sobretasa al Combustible

T 2025 3%

2026 3% 939 100%
2027 3% 967 100%
2028 3% 996 100%
2029 3% 1.026 100%
2030 3% 1.056 100%
2031 3% 1.088 100%
2032 3% 1.121 100%
2033 3% 1.154 100%
2034 3% 1.189 100%

Fuente: Tesoreria — Cifra en milones de pesos
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4.1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS
4.1.2.1. Sistema General De Participaciones
El Sistema General de participaciones (SGP) es parte fundamental de los ingresos del
municipio, y de estos ingresos depende la mayor parte de las invesiones sociales que se

realizan en cada vigencia.

Tabla 1410 Transferencias SGP

CONCEPTO ' e
ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023

Educacion 388 345 383
Salud 4.577 4.746 © 5313
Agua potable y
saneamiento basico 30 958 1.135
Proposito general 2.792 2.684 3.017
De libre destinacion '
municipios categorias 4, 1,198 1.146
5y6 1.267
Distintos de libre de
destinacion A 3308 1.750
Asignaciones especiales 86 53 61
Atencion integral de la 0 : 0
primera infancia 0
Participacion en
impuestos . a8 85
Participacion en 0 0
contribuciones 0

SISTEMA GENERAL DE 8.593 8.786 9.909

PARTICIPACION (SGP)

Fuente: Tesoreria — Cifra en miles de pesos

Para la proyeccion del S.G.P. vigencia 2024 se toma como base lo certificado en
documento CONPES 2023 y se incrementa en un 3%.
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Tabla 1511 Proyeccion del Recaudo de las Transferencias

2025 Ayl AT 3,285 1.236 10.410 | 100%

2026 429 | 5.637 3.383 1.273 10.722 | 100%
2027 442  5.806 3.485 1.311 11.044 | 100%
2028 456  5.980 3.589 1.350 11.375 | 100%
2029 469 6.159 3.697 1.391 11.716 | 100%
2030 483 | 6.344 3.808 1.432 12.067 | 100%
2031 498 6.534 3.922 1,475 12.429 | 100%
2032 513 6.730 4.040 1.520 12.803 | 100%
2033 528 6.932 4.161 1.565 13.186 | 100%
2034 544 7.140 4.286 1.612 13582 | 100%

Fuente: Tesoreria — Cifra en millones de pesos

4.2.GASTOS

El Presupuesto de gastos es uno de los instrumentos de planeacion financiera con que
cuentan las entidades del Estado, de su buena administracion depende el éxito o
fracaso de la mision de la organizacion, por cuanto un exagerado crecimiento del gasto
sin reciprocidad con los ingresos ocasiona déficit y desahorro de las instituciones, con
grave estancamiento del desarrollo.

El Articulo 6 de la ley 617 del 2000, establecié el valor maximo de los gastos de
funcionamiento de los distritos, y municipios. Durante cada vigencia fiscal los gastos
de funcionamiento de los distritos y municipios no podran superar cCOmMO Proporcion
de sus ingresos corrientes de libre destinacion, los siguientes limites: categoria especial
50%, primera 65%, segunda y tercera 70% y cuarta, quinta y sexta categoria el 80%.

Teniendo en cuenta el anterior articulo, con el siguiente cuadro y con base en la
clasificacién de los ingresos corrientes de libre destinacion y gastos corrientes, se
analizara hasta donde el municipio ha cumplido con estos limites.
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Grafica 14 Representacion de los Gastos
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Fuente: Tesoreria — Cifra en miles de pesos

En este sentido y teniendo en cuenta el principio de equilibrio presupuestal, el
Presupuesto de Gastos se apropia en un valor igual al de los ingresos. En los gastos, el
22% se destina para funcionamiento, el 73% de los ingresos se destinan al componente
de inversion social y formacién bruta de capital, y el 4% se destina al pago del servicio
de la deuda.

En los gastos de funcionamiento se destaca como la mayor apropiacion los gastos de

némina y las contribuciones de esta.

En los gastos de inversion social, estos estan determinados por la Ley 715 de 2001, se
destaca en la inversion, el sector de salud donde los mayores recursos se destinan a
cubrir los gastos de Régimen Subsidiado, el sector de Educacion en la parte de Calidad
y Gratuidad, Agua Potable y Saneamiento Basico en subsidios para servicios publicos
domiciliarios, mantenimiento y construccion de Acueductos y Alcantarillados, en Deporte
y Cultura, Promocion de eventos recreativos, deportivos y culturales, en Otros Sectores
la principal inversion se destina a mantenimiento de vias, subsidios para vivienda,

fortalecimientos institucional y seguridad ciudadana.
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El valor presupuestado por servicio a la deuda cubre las obligaciones determinadas por
el empréstito de $ 7.000 millones de pesos contratado con INFIVALLE vy el crédito de
tesoreria realizado con el Banco de Bogota.

4.2.1. Gastos De Funcionamiento
Dentro de los gastos de funcionamientos se tienen las transferencias a los organismos

de control:

4.2.2. Transferencias

Las transferencias a organismos de control esta determinada por las Leyes 617 de 2000
y 715 de 2001 donde al Concejo Municipal le corresponde para su funcionamiento el
1,5% de los I.C.L.D. Y para el pago de honorarios se toma lo determinado en la Ley 1368
de 2009, 70 sesiones ordinarias y 20 extraordinarias y el incremento del valor de los
honorarios en el IPC tomado como base el valor del afio anterior, a la Personeria
Municipal le corresponden 150 salarios minimos mensuales legales vigentes.

Igualmente como un gasto importante y creciente se debe tener en cuenta las cuotas
partes pensionales, donde la Administracion Municipal esta desarrollando un proyecto
que le va a permitir identificar los compromisos que se tienen por este concepto. A la

fecha esta proyeccion se ha realizado con base en los comportamientos historicos.

4.2.3. Gastos De Inversion

El gasto de inversion se presenta en sus respectivos sectores, los cuales resumen y
expresan las competencias y responsabilidades que por Ley le han sido asignadas a los
Municipios de Colombia y en el caso de nuestro municipio, las determinadas en el Plan

de Desarrollo.
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Los valores apropiados por sector y sus fuentes de financiamiento se encuentran
discriminados en el Plan Operativo Anual de Inversiones, el cual se anexa a este
documento.

De manera complementaria, en el Plan financiero se presenta cada uno de los sectores,
sefialando las fuentes de financiaciéon y los montos, de acuerdo a los techos

L

presupuestales disponibles y en concordancia con la normatividad vigente.
Se deben subrayar los siguientes elementos en el componente de inversion:
< En educacién se presupuestan partidas para alimentacion escolar, transporte
escolar, servicios publicos, mantenimiento y dotacién de escuelas.
< Los recursos de salud cubren gastos de inversién social en la parte de régimen
subsidiado, salud publica y prestacion de servicios.
< Para la vigencia 2024 Agua Potable y Saneamiento Basico se incluye en el
presupuesto recursos para mantenimiento de Alcantarillados Urbanos, subsidios
para aseo, alcantarillado y acueducto.
< Se encuentra incluido lo estipulado por la Directiva No 0013 del 24 de agosto del
2007, expedida por la Procuraduria General de la Nacion, que establece

directrices para dar cumplimiento a lo establecido por la Constitucion Nacional y
por la Ley 1098 de 2006 Ley de Infancia y Adolescencia, que protege los derechos
de nifios y adolescentes.

< También se le asignaron recursos a la atencion a grupos vulnerables como
desplazados (ley de victimas), discapacitados, adulto mayor, minorias étnicas,
juventud, madres cabeza de hogar e indigenas.

< En sectores como vivienda y vias se presupuestan recursos para mantenimiento
y mejoramientos de vivienda y de la infraestructura vial, especialmente en vias
terciarias del Municipio.
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% Para la vigencia 2024 la inversién presupuestada es de $ 26.682 millones de
pesos, estos representan el 73% del total de gastos de la Administracion

Municipal.
Tabla 16 Gastos de Inversion

Educacién 1.295
Salud y proteccién social 16.624
Vivienda, ciudad y territorio 3.352
Gobierno territorial 856
Transporte 1.327
Inclusién social y reconciliacion - : 625
Deporte, recreacién y cultura 1.434
Resto de sectores 907

Fuente: Tesoreria

4.2.4. Servicio alaDeuda Publica del Municipio

La Constitucion Politica de 1991 en su Articulo 364, ordena que el endeudamiento

interno y externo de las Entidades Territoriales no podré exceder su capacidad de

pago, por consiguiente esta directamente relacionada con el ahorro operativo de la

entidad.

lAa Ac.iministracién Municipal debe cumplir con la obligacion que se tiene con Banco
grario

Tabla 17 Servicio a la deuda 2024

EMPRESTITO INFIVALLE 4.857
Deuda Intereses por vigencia 360
Amortizacion a la Deuda 4.497

Fuente: Tesoreria

Centro Administrativo Municipal — CAM /

Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126 " &
Tol: (212533137-2533117 i / § . ALCALDIA MUNICIPAL DE_ .

»* CALIMA EL DARIEN

\/




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Codigo:  300-340-
1 : 31-04 :
! MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN NIT. 890309.611-8 | 3/01/2024 Mo
&8 VoDELO INTEGRADO DE PLANEACION Y | MIPG-MECI Version: 1 =
GESTION =
PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO Pigina 1 del
NOMBRE DEL DOCUMENTO: COMUNICADOS INTERNOS

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co
B T e o e

83

4.2.5. Evaluacién de la Capacidad de Pago del Municipio

De conformidad con el Articulo 6 del decreto 696, reglamentario de la Ley.358 de
1997, para analizar la capacidad de pago para la adquisicion de crédito se debe
calcular los dos indicadores: Intereses / Ahorro Operacional, saldo de la Deuda/
Ingresos Corrientes. La evaluacién de éstos lleva a la entidad Territorial a
ubicarse en las dos instancias de endeudamiento que determiné la Ley 358/97 y
819 de 2003: Autonomia y endeudamiento critico.

4.2.6. Instancia de Endeudamiento Auténomo (semaforo Verde)

El Municipio de Calima el Darien tiene capacidad de pago (semaforo Verde), cuando
los indicadores mencionados teniendo en cuenta que No existen créditos vigentes,
este indicador nos muestra lo siguiente:
Intereses deuda / Ahorro operacional < 6 = 40%, y Saldo deuda / Ingresos Corrientes <
80%.

4.2.7. Instancia de Endeudamiento Critico (Semaforo Rojo)

Las entidades territoriales presentan un nivel de endeudamiento critico ( semaforo
Rojo ), cuando los indicadores rebasan los siguientes.niveles:

Intereses deuda / Ahorro Operacional (Menor al 60%) y Saldo deuda / Ingresos
Corrientes Mayor al 80%)

Cuando las entidades Territoriales superen cualquiera de los porcentajes de los dos
indicadores, el Municipio o el Departamento, estara en nivel de endeudamiento
critico, independientemente del valor que presente el otro indicador. En esta instancia
la entidad estd obligada a solicitar autorizacion para celebrar operaciones de
crédito publico; y, en consecuencia, comprometerse con el cumplimiento de un Plan
de Desemperfio.

Teniendo en Cuenta la normatividad que rige la capacidad de pago de las entidades
territoriales, las dos instancias descritas con sus indicadores.
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Tabla 18 Indicadores de Solvencia y Sostenibilidad de la Deuda Priblica

Capacidad de
endeudamiento

Concepto (Ley 358/97) 2024

2023

1. Ingresos corrientes (1.1-1.2) 32.487 34.339
1.1 Ingresos corrientes (sin descontar vigencias futuras) E 32.487 | 34.339 !
1.2 Vigencias futuras ! 0 :

2. Gastos de funcionamiento 7.165 7.573

3. Ahorro operacional (1-2) 25.322 26.765

4. Saldo de la deuda (4.1-4.2-4.3+4.4) 4.497 3.969

4.1 Saldo de la deuda antes de amortizaciones (4.1.1~ : !
14.1.2+4.1.3+4.1.4) | 2,201 ]
4.1.1 Saldo de la deuda a 31 de diciembre de la vigencia
| anterior
4.1.2 Saldo de la deuda a 31 de diciembre de la vigencia |
| anterior - financiada con regalias | | _i
4.1.3 Valor de los créditos contratados en la wgenma Yy no ' '
. desembolsados _ i 2854 iy :
4.1.4 Valor del nuevo crédito a contratar - proyeccién de | ; I
| desembolsos | !

4.2 Amortizaciones de la deuda (4.2.1-4.2.2+44.2.3) A Wl © o 527 |

4.2.1 Amortizaciones de la deuda para la v:genaa 705 <377
4,2.2 Amortizaciones de la deuda para la vigencia financiada | ' '
| con regalias
' 4.2.3 Amortlzacmnes del nuevo credlto

4.3 Creditos condunables

5.201 | 4.497 |

4.4 Amortizaciones de créditos condonables | '
5. Intereses (5.1-5.2+5.3)

5.1 Intereses de la deuda para la vigencia 418 [ 360

5.2 Intereses de la deuda para la vigencia financiada con regallas

5.3 Intereses del nuevo crédito

SOLVENCIA = Intereses / Ahorro operacional = (5/3)
SOSTENIBILIDAD = Saldo deuda / Ingresos corrientes =

Intereses con cobertura de riesgo
Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos
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La Administraciéon Municipal es una entidad viable, porque cumple con los requisitos

establecidos en la Ley 358 de 1997 para la vigencia 2022, siendo su estado SEMAFORO

VERDE.

4.3.Metas de Superavit Primario

\/

Ley 819 de 2003 define el superavit primario como el resultado positivo que se obtiene a
partir de la diferencia entre la suma de los ingresos corrientes y los recursos de capital,
diferentes a desembolsos de crédito, privatizaciones y capitalizaciones y; la suma de los
gastos de funcionamiento e inversion.

En este sentido, para estimar las metas de superavit de la vigencia 2023 se parte del
presupuesto de ingresos y gastos establecido para esa vigencia, proyectandolo hasta el
afio 2030. Posteriormente se realiza un andlisis financiero a través del balance financiero
de los ingresos y gastos para el mismo periodo.

Establecido el Balance Financiero tanto para el periodo fiscal 2021, como para los afios

subsiguientes, se procede a calcular las metas de superavit primario para cada vigencia

presupuestal.
Estos resultados garantizan la capacidad para cubrir el servicio de la deuda.

Por otro lado, los resultados que arrojan los indicadores de solvencia y sostenibilidad de
la deuda publica Municipal, establecidos por la Ley 358 de 1997 y que indican que el ‘
Municipio se encuentra en semaforo verde.

Tabla 19 Superavit Primario

INGRESOS CORRIENTES 34634 35.673 36.743 37.846
| RECURSOS DE CAPITAL - - . s
- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 8.075 8.507 9.092 9.725
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GASTOS DE INVERSION 26.840 27212 28,029 28.870 |

SUPERAVIT PRIMARIO 7 LR 281 71 R [ 1 1 749 |

Millones de pesos BE oo o oo R

Intereses 360 305 248 191

Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

4.3.1. Resultado del Ejercicio Fiscal (Ley 617 2000)

El analisis del total de los ingresos corrientes de libre destinacion del Municipio frente
a los compromisos adquiridos en cada vigencia, es importante porque deja ver que tan
cuidadoso ha sido el ordenador del gasto, si han utilizado las herramientas de
planificacién financiera o por el contrario se han improvisado en la ordenacién del gasto.

El articulo 6 dela ley 617 del 2000 establecié el valor maximo de los gastos de
funcionamiento de los distritos y municipios. Durante cada vigencia fiscal los gastos
de funcionamiento de los distritos y municipios no podran superar como proporcion de
los ingresos corrientes de libre destinacion, los siguientes limites: Categoria especial
50%, primera 65%, segunda y tercera categoria el 70%, cuarta, quinta y sexta
categoria el 80%.

Teniendo en cuenta el articulo anterior con el siguiente cuadro y con base en la
clasificacion de los ingresos corrientes de libre destinacion y gastos corrientes, se
analizara hasta donde el municipio va cumplir con estos limites, permitiendo obtener
ahorro operacional positivo o por el contrario se ha ordenado gastos por encima de
lo estipulado en la norma anteriormente descrita.
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Tabla 20 Cumplimiento Ley 617

Ingresos corrientes de libre
destinacion

Gastos de funcionamiento

¥

Fuente: Tesoreria — Cifras en millones de pesos

Con base en lo anterior, se muestra que el Municipio se gastara El 78% de sus |.C.L.D.
en sus gastos de funcionamiento, generando 2% de sus de libre destinacion recursos
para inversion social y pago de deuda publica.
4.4.Relacién de los Pasivos Exigibles y de las Contingentes que Pueden
Afectar la Situacién Financiera del Municipio de Calima el Darien
4.4.1. Caracteristicas de los Pasivos Contingentes
Los pasivos contingentes registrados - suministrados para este estudio—por la Oficina
Juridica de la Alcaldia de Calima el Darien -se encuentran constituidos por los diferentes

procesos juridicos que cursan en los juzgados contra la Administracién Central Municipal.
Para el calculo de éstos fue posible contar con la informacién de los procesos juridicos /
a diciembre de 2023, agrupados y cuantificados segin la clase de demanda o
pretension del demandante.

Tabla 2112 Pasivos Exigibles
DEMANDANTE RADICACION DESPACHO CUANTIA
MILLANI ASOCIADOS SA | 76111333300320170008700 JUZGADO 3 | $21.500.000,00
ADMINISTRATIVO DE
ORALIDAD EL CIRCUITO
JUDICIAL DE BUGA
JOSE ALFONSO 76111310500120070004401 JUZGADO PRIMERO | $85.000.000
QUINTERO GARCIA. / LABORAL DEL 2
JUIAN TUQUERRES CIRCUITO DE
GOMEZ. / LIBANIEL GUADALAJARA DE
ORTIZ FRANCO. BUGA
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TRIBUNAL  SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BUGA
JOSE VICENTE 76001233301020140039900 | TRIBUNAL $0,00
JARAMILLO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO
VALLE DEL CAUCA
CONSTANZA 76111333300120210004100 | JUZGADO $ 68.904.000,00
COLORADO GUAMANGA ADMINISTRATIVO 004
Administrativo  Oralidad
DE GUADALAJARA DE
BUGA
DANILO ANDRES 76111333300120130009100 | JUZGADO 1 | $ 85.087.602,00
GOMEZ CABRERA. ADMINISTRATIVO  DE
DESCONGESTION DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
TRIBUNAL
76111333300420230010000 | ADMINISTRATIVO DEL
VALLE
JUZGADO 4
ADMINISTRATIVO
CARLOS HERNAN 761113105001200900382-01 | TRIBUNAL DE | $ 148.142.894,00
ORDONEZ. DESCONGESTION DE
CALI
CORPORACION 0114-055-002-1507-2023 PROCESO DE COBRO | $ 158.925.325,00
AUTONOMA REGIONAL COATIVO CVC
DEL VALLE DEL CAUCA
cVeC
LA PREVISORA S A 760012332000200070000 $ 428.033.639,24
COMPANIA DE
SEGUROS
76001233300020190094500 | CONSEJO DE ESTADO
TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DEL
VALLE
NELSON CRUZ GOMEZ | 76001310300320080038500 $ 1.549.995.329,00
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PERANQUIVE, DAMARIS
GUZMAN CADENA, LUZ
NIDIA GUTIERREZ,
ALEXANDRA VICTORIA
TIBAVIJA
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LAURA MARIA HERRERA | 76111333300120210025600 | JUZGADO $ 1.985.517.247,00
AGUILAR, GUSTAVO ADMINISTRATIVO 001
ALEJANDRO GIRONZA Administrativo  Oralidad
VILLALBA DE GUADALAJARA DE
(APODERADO), LUIS BUGA
ALBERTO PUERTAS
LONDORO, LUISA
FERNANDA PUERTAS
PEREZ, MARIA NELLY
AGUILAR RAMIREZ,
MARIA HEROINA
| RAMIREZ A.
MAYERLING LOPEZ A.
SEBASTIAN ANDRES
HERRERA A.
LUIS ARNULIO LOAIZA $100.000.000
RIOS.
LUIS HERMEL CAMILOY TRIBUNAL $32.136.000
OTROS CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO
VALLE DEL CAUCA
SABULON GOMEZ TORO | 76111310500120190004600 | JUZGADO  PRIMERO | $ 400.000.000,00
LABORAL DEL
76111310500120190046801 CIRCUITO
TRIBUNAL DE BUGA
JORGE ELIECER $0,00
MURILLO
JAIRO ALONSO TASCON | 76001233100020050552902 | JUZGADO 2 | $52.000.000,00
Y OTROS. ADMINISTRATIVO  DE
DESCONGESTION DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
MARIA DEL CARMEN 76001233100020060290600 | JUZGADO 2 | $83.829.875,00
BOLIVAR CASTANO Y ADMINISTRATIVO DEL
OTROS. CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
JORGE ELADIO TIBAVIJA | 76111333300220140036600 | JUZGADO  SEGUNDO | $ 1.972.152.004,00
PERANQUIVE, JESUS ADMINISTRTIVO  DEL
DAVID GUTIERREZ CIRCUITO DE
MALDONADO, ROSA GUADALAJARA DE
MARIA CADENA BUGA
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COMFANDI. 76111333300220150012100 2010-00049 Nulidad vy | $ 8.382.383.418,00
Restablecimiento del
76-001-21-31-000-2010-0049- | Derecho se tramito en el
00 Juzgado Primero
Administrativo de Buga,
en SAMAI no figura la
totalidad del expeiente
JUZGADO 2 \
ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE /
GUADALAJARA DE
BUGA
TRIBUNAL
CONTENCIOSO
ADMISTRATIVO DEL
VALLDE DEL CAUCA
JUZGADO PRIMERO
ADMINISTRATIVO DE
BUGA
APROECOLOGICOS. 76111333300120190013700 JUZGADO 11$0,00
ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
110016101657200980288 JUZGADO TERCERO | $0,00
PENAL DEL CIRCUITO
DE GUADALAJARA DE
BUGA
MUNICIPIO DE CALIMA 1100160000492016010066 JUZGADO 2 PENAL DEL | $ 0,00
EL DARIEN CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
CATHERINE MORALES 76001333300920230021500 JUZGADO 009 | $0,00
BUITRAGO ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE CALI
DANIELA ORTIZ 76111333300220200008600 JUZGADO 2 | $435.201.623,00
CRISPINO Y OTROS ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
LUZ YANIRE SAMBONI 76111333300320180031000 JUZGADO TERCERO | $ 10.000.000,00
GARZON Y OTROS. ‘| ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
1 carpeta con 122 folios 76111333300220210011200 | JUZGADO 2 | $425.000.000,00
: ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
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YOLANDA HIDALGO 76111333300220170018200 | JUZGADO 3 1S 130.000.000,00
ADMINISTRATIVO  DEL
CIRCUITO  JUDICIAL
ADMINISTRATIVO ~ DE
. BUGA
2 Carpetas con: 76111333300120170004100 | JUZGADO 10,00
No. 1 - 162 folios ADMINISTRATIVO ORAL
No. 2 - 141 folios DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA .
MARIA DE LOS 76111333300220150005900 | JUZGADO 11°$ 3.500.000,00
ANGELES ORJUELA. ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA  DE
BUGA
FAIBER BURBANO 76111333300120160012900 | JUZGADO 11 $ 428.600.000,00
RAMIREZ. ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA ~ DE
BUGA
ORFILIA LOAIZA $36.861.933
OSORIO
JOSE VICENTE 76111333300320190014100 | JUZGADO 3 %000
CASTANEDA CASTILLO. ADMINISTRATIVO  DE
ORALIDAD EL CIRCUITO
JUDICIAL DE BUGA
UNIVERSIDAD 76111333300120180023300 | JUZGADO 7 [ $40.000.000.
NACIONAL ABIERTA Y ADMINISTRATIVO ORAL
ADISTANCIA(UNAD) DEL CIRCUITO DE
INCUMPLIMIENTO GUADALAJARA  DE
CONVENIO BUGA
RAMIRO CARVAJAL 76111333300220160027100 | JUZGADO 2 [ $0,00
GUTIERREZ, ANA ADMINISTRATIVO  DEL
DOLORES GUTIERREZ CIRCUITO DE
BECERRA, ALFREDO GUADALAJARA  DE
CARVAJAL CALDERON, BUGA
DUBERNEY CARVAJAL
GUTIERREZ, DAMARIS
CARVAJAL GUTIERREZ,
WILLIAM ALFREDO
CARVAJAL GUTIERREZ,
CLAUDIA PATRICIA '
SERRANO VARGAS
ADRIAN MONTOYA 76111333300120180029200 | JUZGADO 71$0,00
ORTIZ Y OTROS. ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA  DE
BUGA
COMFANDI. 2007-00174 __ RADICACION | JUZGADO $0,00
INICIAL 2006-2197-00 ADMINISTRATIVO  DE
DESCONGESTION DEL
CIRCUITO DE
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GUADALAJARA DE
BUGA
COMFANDI, SANTIAGO i76111333300220150012100 JUZGADO $0,00
MEZA MAFLA, ADMINISTRATIVO 002
Administrativo  Oralidad
DE GUADALAJARA DE
BUGA
LUIS FERNANDO 76111333300120150012100 JUZGADO 11 %$0,00
GONZALEZ Y CENEY ADMINISTRATIVO ORAL
ALVAREZ VERDUGO DEL CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
UNIVERSIDAD ABIERTA 76001333300920170025100 JUZGADO 9| $0,00
Y A DISTANCIA UNAD ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE CALI
CORPORACION 76001333170220080032401 JUZGADO 2| %$0,00
AUTONOMA REGIONAL ADMINISTRATIVO DE
DE OCCIDENTE CVC DESCONGESTION
CIRCUITO JUDICIAL
ADMINISTRATIVO DE
BUGA
JORGE ELADIO 76111333100220140036600 JUZGADO 2| %000
TIBAVIJAY OTROS, ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO JUDICIAL
ADMINISTRATIVO DE
BUGA
DANIEL MATEO 76111310500120140014001 JUZGADO PRIMERO | $ 0,00
MONTENEGRO LOZANO LABORAL DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA Y TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO
HIROLDO ANTONIO 2009-0004400 JUZGADO PRIMERO | $ 5.152.380,00
MOLINA VALENCIA LABORAL DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
CORPORACION 76111333300120150047700 JUZGADO 9 | $21.836.256,00
AUTONOMA REGIONAL . ADMINISTRATIVO ORAL
DE OCCIDENTE CVC DEL CIRCUITO DE CALI
ELIZABETH FLOREZ 76111310500120100007101 JUZGADO PRIMERO | $ 60.000.000,00
LLANOS LABORAL DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
YONNY FLOREZ 76111410500120150043600 JUZGADO UNICO | $ 60.000.000,00
BEDOYA MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS DE
BUGA

Centro Administrativo Municipal — CAM /

Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126

Tel: (2)2533137-2533117

E-Mail: alcaldia@calimaeldarien-valle.gov.co
[ ——————————e e

v R

. ALCALDIA MUNICIPAL DE .

¥ CALIMA EL DARIEN

g &




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Codigo:  300-340-
3104 g
MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN NIT. 890309.611-8 | 3/01/2024 m[.'g
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y | MIPG-MECI Version: 1 e
GESTION g
PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO Pigina 1 de 1
NOMBRE DEL DOCUMENTO: COMUNICADOS INTERNOS

93
DIEGO FERNANDO 76111312100120170006000 JUZGADO 1 | $128.270.000,00
CABRERA CHILEHUIT ADMINISTRATIVO DE
DESCONGESTION DEL
CIRCUITO DE
GUADALAJARA DE
BUGA
TOTAL CONTIGENCIAS $ 17.044.031.592,24
Fuente: Secretaria Juridica
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5. ANEXOS

Anexo a este documento el POAI, las proyecciones de los ingresos y gastos de la
Administracién Municipal que sirven de base para calculos exigidos por Ley 819, Ley 358
de 1997 y Ley 617 de 2000, proyectados a 10 afios, los cuales son importantes en el
disefio de estrategias que permitan el fortalecimiento institucional, para cumplir con el
deber ser de una institucién publica el cual se basa en ofrecer a la comunidad mejores

condiciones de vida. Se anexa:

e 76126_CALIMAELDARIEN_VALLEDELCAUCA_PLANFINANCIERO_

2024_2023

ALEJANDRO A
Alcalde Municipal

Elaboro: Equipo de Tesoreria
Proyecto: Andrea Otalvaro Fernandez

Centro Administrative Municipal - CAM /
Calle 10 No. 6 - 25 Cédigo Postal No.76126
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CADAVID PINILLA

ANDREA
Tesorera

LVARO FERNANDEZ
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REPURLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RESOLUCION NUMERO J5001597 DE 2025

( 30 JUL 2025 )

Por la cual se establecen disposiciones para [a gestién territorial integral de la salud publica

incluida la Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas

-PIC, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencién Primaria en
Salud — APS

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en literales b), ¢), &), f) y @) del
articulo 154, articulo 165 y numerales 3, 4, 8 y 7 del articulo 173 de |a Ley 100 de 1993,
articulo 42 de la Ley 715 de 2001, el literal b) del articulo 13 de la Ley 1122 de 2007, articulos
5,12, 13y 15 de la Ley 1438 de 2011, articulos 2 y 5, literales b), c) g), y h) de la Ley 1751 de
2015, numerales 1,2,3,4, 6, 8, 24, 26, 29 y 32 del articulo 2 del Decreto -Ley 4107 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que conforme lo establece el articulo 49 de la Constitucion Politica modificado por el Acto
Legislativo 02 de 2009, la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios
publicos a cargo del Estado, estando igualmente obligado a garantizar a todas las perscnas,
el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud
cerrespondiendole en tal sentido organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de
salud y establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los particulares,
en los términos y condiciones sefialados en la ley.

Que los articulos 42, 43, 44 45 y 46 de la Ley 715 de 2001, establecen las competencias en
salud para |a Nacién y las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal,
incluyendo, entre otras, la formulacion, adopceion, difusién, ejecucion y evaluacion de politicas,
planes, programas y proyectos en salud, la ejecucion de la gestién en salud publica como

funcién esencial del Estado y la formulacién, ejecucién y evaluacion del plan de Salud Publica
de intervenciones colectivas.

Que, el articulo 2 de la Ley 1751 de 2015, define el derecho fundamental a la salud como
aulénomo e Irrenunciable, tanto a nivel individual como colectivo, el que implica el acceso
oportuno, eficaz y de calidad a los servicios de salud, con el objetivo de preservar, mejorar y

promover la salud, garantizando igualdad de trato y oportunidades en todas las etapas de!
proceso de atencion.

Que, el articulo 5° ibidem, en sus literales b), ¢), g), y h) fija, entre otras, come obligaciones
del Estado las relacionadas con: i. formular y adoptar politicas de salud que garanticen el goce
efectivo del derecho fundamental a la salud en igualdad de trato y oportunidades para toda la
poblacién, asegurando para ello la coordinacién arménica de las acciones de todos los
agentes del Sistema; ii. formular y adoptar peliticas que propendan por la promecion de la
salud, prevencion y alencién de la enfermedad y rehabilitacién de sus secuelas, mediante
acciones colectivas e individuales; jii. Realizar el seguimiento continuo de la evolucion de ias
condiciones de saiud de la poblacién a |o large de su ciclo de vida; y iv. Realizar evaluaciones
sobre los resultados del goce efectivo de derecho fundamental a la salud.

Que el literal h) del articulo 33 de la Ley 1122 de 2007, establece que el plan de salud publica
de intervenciones colectivas reemplazara al plan de atencién basica, sefialando, ademas que
“las actividades coleclivas que estén a cargo de la Nacion y de las entidades territoriales con

recursos destinados para ello, deberan complementar las acciones previstas en el plan
obligatorio de salud".
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RESOLUCION NUMERO 54001537 pE 2025 HOJA No. 2

C?ntlﬂl{!ciéﬂ de la Repolucldn: “Por Ia cual se eslablecen disposiciones para la geslién lemitonal integral de la salud
publica incluida la Gestién en Salud Piblica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Coleclivas -PIC, en el marco
del Plan Decenal de Salud Piblica y la estralegia de Alencién Primaria en Salud — APS".

Que, la Ley 1438 de 2011 adoptt la Estrategia de Atencion Primaria en Salud - APS para
permitir la coordinacion intersectorial, Ia atencién integral e integrada, las acciones de salud
publica, la promocién de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el
tratamiento, y la rehabilitacion del paciente, en todos los niveles de complejidad, con el fin de
garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias
legales de cada uno de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Que, este Ministerio expidio la Resolucién 518 de 2015 modificada por la Resolucién 295 de
2023, acto administrativo a través del cual se establecieron directrices de obligatorio
cumplimiento para las entidades territoriales y los actores del Sistema General de Seguridad
Social en Salud -SGSSS-, para la gestién de la salud publica y la elaboracion del Plan de
Salud Plblica de Intervenciones Colectivas -PIC.

Que el paragrafo 2 del articulo 233 la Ley 1955 de 2019, establece que los recursos del
Sistema General en Participaciones en Salud destinados a salud publica que no se
comprometan al cierre de cada vigencia fiscal, se utilizaran para cofinanciar los programas de
interés en salud publica de que trata el numeral 13 del articulo 42 de la Ley 715 de 2001, o
las normas que las sustituyan o modifiquen.

Que, la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026
*Colombia Potencia Mundial de la Vida", en armonia con el mandato de la Constitucién Politica
sefialado en el articulo 339, contempla en su articulo 2 que el documento denominado “Bases
del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026: Colombia Polencia Mundial de la Vida", junto

con sus anexos, son parte integral del Plan Nacional de Desarrollo, y se incorpora a la ley
cCoOmo un anexo.

Que. en el documento de las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia.
Potencia Mundial de Ja Vida", se establece en la transformacion 2. Seguridad humana y justicia
social, catalizador B. Superacion de privaciones como fundamento de la dignidad humana y
condiciones bésicas para el bienestar, el desarrollo de un sistema de salud garantista,
universal, basado en un modelo de salud preventivo y predictivo que haga efectiva la Atencion
Primaria en Salud - APS en el pais a través de: i. La reorientacion de los servicios de salud y
el cumplimiento efectivo de las competencias de los integrantes del Sistema de Salud, ii. La
intervencion de determinantes sociales mediante politicas intersectoriales, logrando una
mayor gobernanza del sistema de salud bajo un esquema multinivel de participacion nacional
y territorial, iii. El desarrollo e implementacién de instrumentos que faciliten la convergencia
de incentivos dentro de los diferentes integrantes del sistema de salud, basados en el
mejoramiento de la prevencion y los resultados y el cumplimiento de las obligaciones legales
en salud, iv. La implementacién de politicas para asegurar la disponibilidad, acceso,
continuidad, calidad, y uso seguro y adecuado de tecnologias en salud, incentivando el
desarrollo tecnolégico y la investigacién en salud.

Que mediante la Resolucion 1035 de 2022, el Ministerio de Salud y Proteccién Social adoptd
el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos diferenciales: indigena para
los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacién victima de conflicto armado, el
Pueblo Rrom y la poblacién negra, afrocolombiana, raizal y palenquera.

Que. la Resolucion 2367 de 2023 modificé los articulos 1, 2 y 3 de la Resolucion 1035 de 2022
y los capitulos 3, 4, 5,6, 8,9, 10y 11 del anexo técnico “Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031", con el objeto de actualizar y disponer instrumentos y herramientas metadologicas
aprehensibles y concretas que permitan la definicién de acciones que deben desarrollar los
terrilorios, para su implementacién en términos operativos.

Que. el Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031, como politica de Estado, es la hoja de
ruta que define la estrategia y la manera como la institucionalidad y la ciudadania en general
enfrentaran los retos de la salud publica en los territorios del pais, configurando un marco
estratégico que busca trascender de la perspectiva de eventos de salud-enfermedad hacia la
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vision de la salud como un derecho fundamental en los diferentes contextos en los que se
desenvuelven las personas, sus familias, las comunidades y los territorios.

Que el referido Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031, define estrategias, resultados
esperados y metas en siele ejes esiratégicos: /. Gobernabilidad y gobernanza de la salud
publica; ii. Pueblos y comunidades sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicion y
situacidn; ji. Determinantes Sociales de la Salud; iv. Atencidn Primaria en Salud - APS; v.
Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias; vi. Conccimiento en salud publica y
Soberania Sanitaria; vii. Personal de Salud; sjes que se establecen como ordenadores para
abordar las inequidades socio-sanitarias y deben ser implementados por los agentes que
conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccidn Social.

Que, mediante la Resolucién 100 de 2024 a través de la cual se establecen las disposiciones
sobre la Planeacion Integral para la Salud y se deroga la Resolucién 1536 de 2015, se
determind en su articulo 33 los contenidos del Plan de Accion en Salud, entre otros, el
sefialamiento de las inlervenciones en salud, las cuales deberan estar desagregadas por las
tres (3) lineas operativas del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, denominadas: /.
Desarrollo institucional y seclorial para el ejercicio de la Autoridad Sanitaria, /i, Acuerdos
sociales y comunitarios para la transformacion de las inequidades en salud y la incidencia
sobre los determinantes scciales de la salud en el territorio, vy /ii. Cuidado de la Salud en el
territorio.

Que, la gestién de la salud publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Coleclivas,
hacen parte integral del Plan Territorial de Salud, los ejes estratégicos, lineas operativas y sus

instrumentos, lineas operativas, en cumplimiento de lo dispuesto en las Resoluciones 23567
de 2023 y 100 de 2024,

Que, mediante la Resolucién 3280 de 2018 modificada por la Resolucion 276 de 2019, se
adoptaren los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para la
Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la
Poblacion Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion, considerando
como elementos centrales para la gestion y la atencién en salud, entre otros, los siguientes: i.
El reconocimiento como sujetos de atencion a las personas, familias y comunidades que viven
y se desarrollan en un ambito territorial, ii. La concrecién de las atenciones por momentos del
curso de vida, iii. El reconecimiento de los entornos como el escenario propicio para promover
el bienestar y el desarrollo humano, iv. La alineacién de las necesidades territoriales
identificadas en la planeacion con las respuestas, v. La organizacion de la gestion y prestacion
de servicios en una iégica centrada en las personas, familias y comunidades y, vi. La
conformacion de una red de prestacion de servicios que garantice la entrega de intervenciones
de promocién y mantenimiento de la salud en el componente primario.

Que, la Ley 2386 de 2024 “Por medio de la cual se establecen las pautas de Ja Politica
Nacional de investigacién cientifica. desamollo lecnolégico, innovacién y produccién de la
industria farmacéutica para Ja autonomia sanitaria de Colombia y se dictan otras
disposiciones”, eslablece como prioridades de la investigacién cientifica en el campo
farmacéutico, el desarroilo tecnolégico, la innovacién y la manufactura de medicamentos, asi

como la alencién de necesidades relacionadas con enfermedades desatendidas de Interés en
Salud Publica en el territerio nacional.

Que, la Resolucién 1964 de 2024 adopté el lineamiento para ia implementacién del enfoque
diferencial étnico en salud para las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales 'S
Palanqueras de 4reas urbanas y rurales, como documento orientador en los programas,
pianes y proyectos del sector salud para estas comunidades, estableciendo que las entidades
territoriales, de acuerdo con sus competencias, necesidades, condiciones y caracteristicas de
su territorio, deberan adoptar los contenidos de los lineamientos, tanto en los planes

territoriales de salud como en el Plan de Desarrollo Territorial y coordinar la implementacian
en su area de influencia.
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Que, como resultado de los procesos de dialogo y construccion conjunta de instrumentos de
politica publica desarrollados en el marco de la Subcomision de Salud de la Mesa Permanente
de Concertacion — MPC, este Ministerio expidio la Circular 011 de 2018, a lravés de |a cual se
emiten direclrices para “avanzar en la construccién e implementacion del Sistema Indigena
de Salud Propia e Intercuitural (SISPI) a nivel terrilorial, en dialogo con el Sistema General de

Seguridad Social en Salud”, que incluyen disposiciones relacionadas con las intervenciones
colectivas.

Que, es necesario que el Ministerio de Salud y Proteccion Social como ente rector y en
cumplimiento de las competencias en salud publica establecidas por ley, las armonice con el
Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031, como instrumento en el cual deben confluir las
politicas sectoriales para mejorar el estado de salud de la poblacién.

Que, a través de la Gestion Territorial Integral de Salud Publica, las entidades territoriales y
los demas actores deben adoptar y adaptar el Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031,
integrando los procesos transversales de la Gestién en Salud Ptblica, el Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas, las acciones para garantizar l|a concurrencia y
complementariedad con el Plan de Beneficios en Salud y |as estrategias implementadas por
los otros sectores y la sociedad en general.

Que las disposiciones que se adoptan mediante el presente acto administrativo se orientan a:
i) armonizar la implementacion de la gestion territorial integral de la salud publica incluido el
plan de intervenciones colectivas con el Pian Decenal de Salud Publica y la estrategia de
atencion primaria en salud - APS; ii) fortalecer las capacidades territoriales para la gobernanza
y la gobernabilidad territorial en salud: iii) coordinar en el nivel territorial los actores del sector
salud, los otros sectores, los agentes sociales y comunitarios y la comunidad en general para
el cuidado de la salud de las personas, familias y comunidades y la afectacion positiva de los
determinantes sociales de la salud y, iv) promover el uso eficiente y efectivo de los recursos
del sistema general de participaciones en la subcuenta de salud publica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
Titulo |. Disposiciones generales

Articulo 1. Ohjeto. La presente resolucién tiene por objeto establecer disposiciones para ia
Gestion Territorial Integral de la Salud Publica, incluida la Gestion en Salud Publica y el Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, en el marco del Plan Decenal de Salud Pdblica
y la esirategia de Atencion Primaria en Salud — APS, de conformidad con la parte considerativa
del presente acto.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. Las disposiciones contenidas en este acto administrativo
son aplicables a:

2.1. Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal.

2.2. Los prestadores de servicios de salud publicos, privados y mixtos.

2.3. Las Entidades Promotoras de Salud -EPS o las enfidades que hagan sus veces y las
entidades adapladas.

2.4. La Superintendencia Nacional de Salud.

2.5. ElInstituto Nacional de Salud.

2.6, Agentes sociales, comunitarios y comunidad en general.

Paragrafo. Las entidades responsables de los Regimenes Exceptuado y Especial adaptaran y
adecuaran su operacion a las disposiciones establecidas en la presente resolucion, cuando se
requiera su intervencién en la Gestion Territorial Integral de la Salud Publica.
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Articulo 3. Definiciones. Para efectos de la aplicacién de la presente resolucién, se tendran en
cuenta las siguientes definiciones:

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Atencion Primaria en Salud: conforme con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 1438
de 2011, es la estrategia de coordinacién intersectorial que permite la atencién integral e
integrada, desde la salud publica, la promocidon de la salud, la prevencion de la
enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacién del paciente en todos los
niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en ios usuarios, sin
perjuicio de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Autoridad sanitaria: entidad juridica de caracter publico con atribuciones para ejercer
funciones de rectoria, regulacion, inspeccion, vigilancia y control de los sectores publico
y privado en salud y adoptar medidas de prevencion, seguimiento y control que garanticen
la proteccion de la salud publica.

Curso de vida: El curso de vida hace referencia al conjunto de trayectorias o roles que
sigue el desarrollo de las personas a lo largo del tiempo. que son moldeadas por
interacciones y la interdependencia de los aspectos biolégicas y sociales del individuo;
los contextos culturales, sociales, ambientales e histéricos en los cuales transcurre la vida
y, los sucesos vitales y las transiciones individuales, familiares 0 comunitarias.
Determinantes sociales de la salud: conforme a lo definido en la Ley 1751 de 2015, se
entienden como aquellos factores que determinan la aparicion de la enfermedad, tales
como los sociales, econdémicos, culturales, nutricionales, ambientales, ocupacicnales,
habitacionales, de educacion y de acceso a los servicios publicos.

Entornos de vida cotidiana: Son escenarios en los cuales los sujetos se desarrollan,
constituyen su vida subjetiva, construyen vinculos y relaciones con la vida social, histérica,
cultural y politica de la sociedad a la que pertenecen. Se configuran por dindmicas y por
condiciones sociales, fisicas, ambientales, culturales, politicas y econdémicas, donde las
personas, las familias y las comunidades conviven y en los que se produce una intensa y
continua interaccion y transformacion entre ellos y el contexto que les rodea.

Equipos Basicos de Salud: concepto establecido en el articulo 15 de la Ley 1438 de
2011, como una esfructura interdisciplinaria, funcional y organizativa del personal de
salud, cuyo propésito es brindar servicios' esenciales de salud a una comunidad en el
marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud, asegurando accesibilidad,
integralidad y continuidad del cuidado desde la promocién de la salud, la prevencion,
atencion, rehabilitacion y los cuidados paliativos. Para la financiacion y constitucion de
estos equipos concurriran el talento humano y recursos interinstitucionales del sector
salud destinados a la salud publica y de otros sectores que participan en la atencién de
los determinantes en salud.

Los Equipos Basicos de Salud deberén ser adaptados a las necesidades y requerimientos
de la poblacion, velando por el cumplimento de los elementos y principios del derecho
fundamental a la salud y reconociendo las diferencias culturales. sociales, econémicas.
ambientales de las personas, familias, comunidades en sus territorios,

Gobernabilidad en salud: es la capacidad para impactar positivamente la salud piblica
de los territorios y sus comunidades y garantizar el derecho fundamental a la saiud a
través de la formulacion e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos,
esirategias y procesos efectivos, eficientes y equitativos.

Gobernanza en salud. Comprende el establecimiento de relaciones entre el Estado,
prestadores pablicos y privados, entidades promotoras de salud o quienes hagan sus
veces, academia, sociedad civil organizada, asociaciones de pacientes, gremios,
ciudadania, organizaciones sociales y comunitarias y comunidad, en general, para la
formulacion, implementacion, evaluacion de politicas publicas y gestién estratégica de la
salud en los territorios.

Rectoria en salud. Funcion que ejerce el gobierno a través del Ministerio de Salud y
Proteccion Social para definir e implementar politicas de salud, coordinar actores y regular
el sistema de salud, entre otros.

Salud familiar y comunitaria. proceso resultante de la interaccién dindmica interna de
cada uno de los miembros de la familia y su entorno, se encuentra en continua
transformacion y se soporta.en la capacidad de esta para afrontar los acontecimientos
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prqpins del curso de vida y de los recursos protectores con que cuenta y se expresa en la
satisfaccion y en el bienestar de estos, propiciando el crecimiento y desarrollo individual.

La salud comunitaria permite el reconocimiento de las relaciones e interacciones sociales
de las personas y sus colectivos, sus dinamicas de salud y enfermedad, oportunidades,
potencialidades, determinantes y capacidades en sus mdultiples dimensiones; con
identidad territorial, cultural, social y ambiental; asf como los procesos de gestion e
interaccién por causas comunes con liderazgo de las comunidades o grupos sociales del
territorio.

3.11. Territorio: espacio fisico y escenario social ubicado dentro del municipio, donde
transcurre y se construye la vida de las personas, familias y comunidades, se crean
relaciones histéricas, culturales, economicas, politicas y ambientales y se producen y
reproducen los determinantes sociales del proceso salud-enfermedad; lo integran
microterritorios de salud que se configuran teniendo en cuenta los entornos, la dispersion
geografica, y las dindmicas sociales, comunitarias, geograficas, culturales ambientales e
institucionales,

3.12. Transectorialidad: enfogue colaborativo que involucra la articulacion coordinada de
multiples sectores a nivel local, esto es, salud, educacion, ambiente, vivienda, transporte,
agricultura, entre otros, para abordar de manera integral los determinantes sociales,
econémicos y ambientales que influyen en la salud y el bienestar de las familias y
comunidades. Cada sector contribuye desde su ambito especifico con objetivos
compartidos y superando barreras institucionales que permitan contribuir a la garantia del
derecho fundamental a la salud.

Articulo 4. Armonizacion con los instrumentos de planeacion integral para la salud. Las
entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal deben articular los
mecanismos y procesos establecidos para la gestion territorial integral de la salud publica
definidos en el presente acto administrativo con el plan territorial de salud y los planes de accion
en salud formulados en el 4mbito de su jurisdiccién. Esta articulacion debe guardar concordancia
con los ejes estratégicos y lineas operativas del Plan Decenal de Salud Publica.

Titulo 11, Gestidn Territorial Integral de la Salud Publica

Articulo 5. Definicién. La Gestidn Territorial Integral de la Salud Publica, se define como el
conjunto de planes, programas, proyectos, estrategias y procesos desarrollados para garantizar
el derecho fundamental a la salud a las personas, familias y comunidades en los departamentos,
distritos y municipios e incidir positvamente en los determinantes sociales, econdmicos,
ambientales y culturales y los relacionados con el cambio climatico y la paz.

Articulo 6. Finalidades. La Gestion Territorial Integral de la Salud Publica en los departamentos,
distritos y municipios tendra las siguientes finalidades:

6.1. Fortalecer la gobernanza y la gobernabilidad territorial en salud.

6.2. Garantizar el cuidado integral de la salud en el contexto de las redes integrales e
integradas de salud de base territorial,

6.3. Promover la coordinacion territorial y la participacién de los actores del sector salud, los

otros sectores de gobiemo los agentes sociales comunitarios y la ciudadania,
fortaleciendo instancias organizativas que generen procesos de desarrolio de autonomia
para la generacion de capacidades en la garantia del derecho fundamental a la salud.

6.4. Afectar positivamente los determinantes economicos, sociales, ambientales, y los
relacionados con el cambio climatico y 1a paz.

6.5. Favorecer el desarrollo de planes, programas, proyectos y estrategias que propendan por
el mejoramiento; la distribucién, disponibilidad, formacién, educacion continua,
capacitacion y cualificacién, asi como, las condiciones de empleo y trabajo digno vy
decente del personal de salud.

Articulo 7. Desarrollo de la Gestion Territorial Integral de la Salu_d Piblica. Las entidades
territoriales del orden departamental, distrital y municipal en coordinacién con los prgsladores de
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9.6.

.7,

9.8,

9.9.

9.10.

9.11.

8.12.

familias y comunidades, de manera que se garanticen servicios esenciales para su
bienestar y de esta forma contribuir a la garantia del derecho fundamental a la salud.
Participacion Social y comunitaria. Proceso gue incluye las accicnes mediante las
cuales la sociedad civil, la comunidad organizada y la ciudadania intervienen e influyen
directa y aclivamente en la organizacion de la atencion y servicios que se desarrollan en
su territorio, el control, la gestién y la fiscalizacién de las instituciones y del sistema de
salud en su conjunto, asi como también, en la cogeslidén de la salud propia y de sus
familias y comunidades.

Desarrolio de capacidades. Proceso mediante el cual las personas, las organizaciones
y la sociedad, obtlenen, fortalecen y mantienen conocimientos, aptitudes, actitudes,
habilidades y condiciones necesarias para establecer y alcanzar sus propios objetivos de
desarrollo, a partir del reconocimiento de sus necesidades, capacidades, oportunidades
y. en respeto 2 la autonomia y la funcion descentralizada local. :

Gestion del trabajo digno y decente. Proceso que implica el desarrollo y la
implementacion de politicas, planes, proyeclos, programas y estrategias orientadas a la
mejora y fortalecimiento de condiciones de empleo y trabajo, contribuyendo a la atraccion
y permanencia del talento humano en salud y de los demds integrantes del personal
sanitario, lo que favorece la disponibilidad, distribucién equitativa, formacién integral y
continua, bienestar y condiciones laborales dignas y decentes.

Vigilancia en salud pablica. Proceso misional, sistematico y oportuno de recopilacion,
analisis, interpretacion y difusién de datos relacionados con la salud de una poblacién a
través de la gestion de sistemas de informacién interoperables, cuye objetivo es detectar,
prevenir y controlar enfermedades y eventos de interés en salud publica. Este proceso
permite la toma de decisiones informadas para la planificacién e implementacion de
intervenciones sanitarias, facilitando |a deteccion lemprana, la respuesta oportuna, el
monitoreo de tendencias y la evaluacién del impacto de politicas de salud. Incluye
articuladamente la vigilancia institucional, comunitaria y por laboratorio.

Inspeccion, Vigilancia y Control - IVC, Proceso esencial asociado a la responsabilidad
estatal y ciudadana de proteger la salud individual y colectiva, verificando de manera
sistematica y constante el cumplimiento de lo establecido en las normas constitucionales,
legales y reglamentarias del aseguramiento, la prestacion de servicios de salud en el
sistema de salud y de los procesos de produccién y consumo de bienes como alimentos,
medicamentos y tecnologias en salud, con el fin de eliminar o minimizar riesgos, dafios e
impactos negativos para la salud de |a poblacién, de conformidad con sus competencias
y en los t&rminos sefalados en la normativa vigente. .

Gestion de medicamentos e insumos de interés en salud publica. Este proceso se
refiere al conjunto de actividades para la planeacién, programacién, adquisicién,
almacenamiento, control de la disponibilidad, distribucién, uso y disposicién final de los
medicamentos, biolégicos, reactivos de laboratorio, insecticidas, equipos y otros insumos
para garantizar a la poblacién del territorio nacional los insumos requeridos para la
prevencién y atencién de eventos de interés en salud. Comprende cuatro dimensiones
fundamentales: 1) la regulacién y fiscalizacion de la seguridad, ia calidad y la eficacia de

medicamentos y ofras tecnologias sanilarias; 2) la seleccion, la evaluacion, la’

incorporacién y el uso racional de medicamentos y tecnologias sanitarias esenciales; 3)
la promocién, la provision y el financiamiento de medicamentos y otras tecnolegias
sanitarias esenciales y; 4) la asistencia técnica, acompafamiento, monitoreo Yy
seguimiento en el uso eficiente, racional de medicamentos, bioldgicos y otras tecnologias
sanitarias esenciales.

Monitoreo y evaluacién. Proceso orientado a fortalecer las capacidades de las entidades
territoriales y los demas integrantes del sector salud para la recoleccion sistematica de
informacién sobre indicadores especificos, la medicion sobre el grado de avance y logros
de los objetivos relacionados con el estado de salud y bienestar de la poblacion, la
equidad en salud, los determinantes sociales de la salud, la capacidad de respuesta del
sistema de salud, la implementacién de la estrategia de atencién primaria en salud y las
acciones en salud publica; asi coma la determinacion de la efectividad de las politicas,
planes, programas y estrategias en salud.
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Capitulo Il
Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas = PIC

Articulo 10. Definicién. Conjunio de intervencicnes. procadimiertcs ¢ aclividades de caracler
graluite. dirigidas a !a poblacion y materializadas a lraves de Ios entornos de vida colidiana en
funcién de las caraclerislicas, necesidades y pelencialicades de salud en cada lerritorio y
microterritorio

Paragrafo. Las inlervenciones celectivas corrasponden a las sefaladas en el numeral 3.2 del
capilulo 3 de! Anexo | "LINFAMIENTO TECNICO Y OFERATIVO RUTA INIEGRAL DE
ATENCION PAIRA LA PROMOCION Y MANTEN'MIENTO DI LA SALUD" de la Resolucion 3280
de 2018 o la norma que la modifique o suistituya,

Articulo 11. Formulacion del Plan de Salud Plblica de Inlervenciones Colectivas-PIC. Las
entidades territoriales del crden departamental. dgistrital y municipal formularan el plan de Sailud
Publica de Inlervenciones Colectivas, leniendo en ciienla le siguiente;

11.1. Formularan el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, conforme con

las direclrices que para lal efeclo defina el Minislerio de Salud y Proieccion Sociai. Esta

formulacion se realizara con base en el reconocimiento de ias conciciones de vida y

salud de las personas. familias y comunidacdes en el terntorio y los acuerdos

inlersecloriales. sociales y comunilarios suscritos para 2l cuidado inlegra! de ia salud. en
el ambito de su jurisdiccion,

Garanlizaran durante todo el proceso de formulacion, la parlicipacion de los demaés

aclores del sector salud. [as enlidades del seclor publ:co. el sector privado, los agenies

sociales y comunitarios y le comunidad en general.

11.3. Formularan el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas partiendo de los
resultados del analisis de siluacion de salud y la comprension integral de: 1. La realidad
terrilorial. 1i. Las formas de configuracion de los determinantes sociales de la salud, i,
Las problematicas y necesidades sociales er. salud, iv. Los procesos que determinan las
condiciones y situaciones de inequidad y. v. El Mapea de otros seclores y demas agentes
scciales y comunitarios para la identificacion de problemas. disefio de scluciones y
evaluacion de servicios, que influyen directamenie en el bicnestar de las personas,
familias y comunidades.

11.4. El Plan de Saiud Pubiica de Intervenciones Coleclivas estara armonizado con e! Pian de
Desarrolio Territorial, el Plan Territorial de Salud. el Plan de Accion en Salud y demas
instrumentos de Planeacion Inlegral en Salud vigenles. en aras de garantizar la eficiente
ejecucion técnica y financiera de los recursos, asi como el logro de los resullados en
salud. 1

11.5. Como resullado del preceso de formulacion. |a enlidad territorial de! orden departamental,
distrital y municipe| elaborara un anexo técnico que incluya como minimo los siguienies
criterios: i. Departamento, Distrito o Municipic; ii. Periodo de implemenltacién; i,
Distribucion de territorios y microlerritorios de salud en el ambito de jurisdiccion: iv.
Poblacion a cubrir; v. Resultados esperados; vi. Metas y estrategias por entorno de vida
cotidiana: vii. Numerc de equipos basicos de salud y perfiles; vil. Distribucién terrilorial de
los Equipos Basicos de Salud; ix. indicaciones o especificaciones lécnicas: x. Coslos
directos e indirectos: xi. Indicadores; xii. Medios de verificacion: xiil. Procedimiento para
ia evaluacién técnica, administrativa y financiera.

11.2

Articulo 12, Implementacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, Las
Entidades Territoriales del orden departamental, distrital y municipal, o las entidades que hagan
sus veces, implementaran el plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas, conforme con
lo siguiente:

12.1. Las Entidades Territoriales del orden deparamental y distrital conltrataran el Piar. de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, con las Empresas Sociales del Eslado o las
Entidades que hagan sus veces ubicadas en el departamento o distrilo respectivamenie.
garanlizando en su implementaciér la terrilerializacion y permanencia de las acciones

\b
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12.2.

12.3.

12.4,

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.41.

Las Entidades Territoriales del orden municipal contrataran el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC, con las Empresas Soclales del Estado o las Entidades
que hagan sus veces de caracter territorial municipal ubicadas en el ambito de su
jurisdiccién, garantizando en su implementacién la lerritorializacion y permanencia de las
acciones.

El plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas sera implementado a través de
Equipos Bésicos de Salud, que desarrollaran las acciones colectivas establecidas en la
normativa vigente, en los diferenles entornos de la vida cotidiana.

En el nivel municipal se implementara un dnico plan de Salud Publica de Intervencicnes
Coleclivas, a lravés del cual se garantice la concurrencia lécnica, adminisirativa y
financiera entre las Entidades Territoriales del orden departamental y municipal.

Las entidades terriloriales departamentales. distritales y municipales y las Empresas
Sociales del Estado, ubicadas en el departamento, distrito o municipio, suscribiran un
convenio o conlrato para la implementacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas y suscribiran el acta de inicio a mas tardar el 1 de abril de cada vigencia.
garantizando su operacion y conlinuidad hasta ef 31 de marzo de |a siguiente vigencia,
en el marco de los principios de continuidad y disponibilidad eslablecidos en la Ley 1751
de 2015 o la norma que la modifique. asegurando la ejecucién de la totalidad de recursos
asignados.

l.as Empresas Sociales del Estado ¢ |as entidades que hagan sus veces, con [as cuales
las entidades territoriales contraten el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
- PIC. implementaran, en coordinacién con las enlidades lerritoriales del orden
departamental, distrital y municipal, un plan de fortalecirmiento instilucional para garantizar
la adecuada y efectiva ejecucion del PIC, conforme a las directrices que para tal efeclo
emila el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

En los municipios gue no cuenten con Empresas Sociales del Eslado o la entidad que
haga sus veces en el ambilo de su jurisdiccion, e! municipic ejecutara de manera directa
ias intervenciones colectivas que no requieran para su ejecucion un servicio habilitado y
contrataran con la Empresa Social del Eslado del municipio mas cercano, aquellas
inlervenciones colectivas que deben preslarse a través de servicios habilitados,

Las entidades territoriales del orden departamental. distrital y municipal implementaran
mecanismos de coordinacion con las instituciones prestadoras de servicios de salud,
publicas, privadas y mixtas, las entidades promoloras de salud o quien haga sus veces,
las demas entidades del seclor publico, el sector privado y la sociedad en general, con el
fin de forialecer la capacidad resolutiva de las acciones desarrolladas desde el plan de
inlervenciones colectivas en complementariedad con las intervenciones individuales del
plan de beneficios en salud para la integralidad y conlinuidad de |a alencion, en el marco
de los principios de concurrencia y complementariedad.

En caso de due la Empresa Social del Estado o la enlidad que haga sus veces desista
del proceso de coniratacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas ~ PIC,
debera manifestarlo por escritc en un plazo de maximo quince (15) dias calendario
siguientes a la propuesia de contratacion de la entidad lerritorial © la entidad que haga
sus veces. En lodo caso deberd evidenciarse la gestion adelantada por la enlidad
lerritorial para !a contratacion del PIC con la ESE. o la entidad que haga sus veces.

En los municipios donde la Unica Empresa Social del Estade ¢ la entidad gue haga sus
veces, haya desistido por escrito de la contralacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Coleclivas — PIC, esle podra ser conlratado excepcionalmente con la ESE
o quien haga sus veces, del municipio mas cercano.

De no contar la Empresa Social del Estado o la entidad que haga sus veces con la
capacidad lécnica v operaliva para la "geslion y operacion de los programas de
enfermedades transmitidas por vectares y zoonosis" en lérminos del cumplimiento del
perfit y experiencia del talento humano. la maquinaria y equipos inciuido su mantenimiento
vy calibracién; asl cemo los requisitos eslablecidos en la normalividad vigenie para la
manipulacion de plaguicidas de acuerdo con lo descrite en los lineamientos emitides por
el Ministerioc de Salud y Proteccion Scoclal, estas Intervenciones seran implemenladas
direciamente por la Entidad Territorial del orden departamental, distrilal o municipal, de
acuerdo con sus competencias legeales.
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12.12. Excepcionalmente, cuando la entidad territorial del orden departamental, distrital o
municipal no cuente con la capacidad técnica y operativa para la "gestién y operacion de
los programas de enfermedades transmitidas por vectores y zoonosis”, en términos del
cumplimiento del perfil y experiencia del talento humano, la maquinaria y equipos incluido
su mantenimiento y calibracion; asl como los requisitos establecidos en la normaltividad
vigente para la manipulacion de plaguicidas de acuerdo con lo descrito en los lineamientos
emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social , estas intervenciones podran ser
contratadas a través de universidades, organizaciones no gubernamentales - ONG o
instituciones de naturaleza privada cuyo objeto social esté relacionado, previa verificacion
del cumplimiento de las condiciones establecidas, conforme con las disposicicnes
aplicables a la contratacion estatal.

12.13. Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal que celebren
acuerdos de voluntades para las intervenciones colectivas deberan dar cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 441 de 2022 y Resolucién 2336 de 2023 o las normas que lo
modifiquen o deroguen,

12.14. Con el fin de fortalecer el abordaje comunitario en salud sexual y reproductiva, consumo
de sustancias psicoaclivas y otras prioridades en salud publica con poblaciones de
especial interés, las entidades que implementen el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas podran contratar actividades especificas con organizaciones de
base comunitaria, sin animo de lucro, de acuerdo con la normatividad vigente y los
lineamientos que para tal efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

12.15. En ningln caso se podran subcontratar las intervenciones colectivas del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas, salvo las actividades de apoyo, tales como,
adquisicion de insumos, material didactico que se pueda requerir para la ejecucion directa
del objeto, servicio de transporte y demas aspectos logisticos.

12.16. Se podran realizar alianzas entre dos 0 mas municipios para la contratacion de
intervenciones colectivas en el marco de estrategias conjuntas de salud publica, que
tengan un alcance regional y subregional o que permitan optimizar esfuerzos y recursos.

Paragrafo. Este Ministerio reglamentara las condiciones que deben cumplir las organizaciones

de base comunitaria, sin animo de lucro, para el desarrollo de las actividades de abordaje
comunitario.

Articulo 13. Monitoreo y evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas. Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal deberan
monitorear y evaluar el plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, para lo cual realizaran
seguimiento mensual y evaluacién anual a la ejecucién técnica, operativa y financiera del Plan

de Salud Publica de Intervenciongs Colectivas- PIC por parle de las instituciones contratadas
para su implementacion.

Este Ministerio realizara monitoreo trimestral y evaluaciéon anual, durante cada vigencia a la
ejecucion técnica, operativa y financiera del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
en el departamento, distrito o municipio. Los resultados obtenidos podrén integrarse a la
evaluacion del criterio de eficiencia administrativa establecido para la distribucion y asignacion
de los recursos del subcomponente de Acciones de Salud Puablica de los recursos de la
participacion de salud del Sistema General de Participaciones, que se distribuye entre los
departamentos, distritos y municipios del pais y las areas no municipalizadas de los
departamentos de Amazonas, Guainia y Vaupés, conforme con lo establecido en el Decreto 268
de 2020 o la norma que lo modifique o sustituya.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social junto con las entidades territoriales del orden
departamental, distrital y municipal, socializaran los resultados del seguimiento y evaluacién del
Plan de Salud Puablica de Intervenciones Colectivas a través de los procesos de rendicion de
cuentas o del mecanismo que para tal fin se defina.

Articulo 14. Requisitos para la contratacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas. Para la contratacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. la
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entidad territorial del orden departamental, distrital y municipal verificara que las Empresas
Sociales del Estado u otras instituciones a contratar, cumplan con los siguientes criterios:

14.1. Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las
acciones que se pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado
recién creadas.

14.2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacidn, implementacion, monitoreo y
evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, de manera
territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil establecido por
la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y municipios categoria
1, 2 y 3 debera acreditar experiencia en salud publica,

14.3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la gjecucion de Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, conforme a pardmetros de calidad.
Este requisito se aplicara a partir del primer afio de entrada en vigencia del presente acto
administrativo.

14.4 Cuando la contratacién incluya el manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos o
insumos médicos, la institucién debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de
Habilitacion y, los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Paragrafo. Tratandose de poblacién indigena y hasta tanto se reglamenten los decretos leyes
968 de 2024 y 480 de 2025, las entidades territoriales continuaran atendiendo las instrucciones
contenidas en la Resolucién 518 de 2015 y su modificatoria Resolucién 295 de 2023, asi como
la Circular 11 de 2018.

Titulo Ill, Gestién Territorial Integral de la Salud Publica en el marco del Plan Decenal de
Salud Pablica

Articulo 16. Niicleos estratégicos para la Gestion Territorial Integral en Salud Publica. Las
entidades territoriales departamentales, distritales y municipales, en el marco de sus
competencias y en coordinacién con los actores del sistema de salud, las demés entidades del
sector publico, el sector privado y la sociedad en general, implementaran, entre otros
mecanismos, los nicleos estratégicos que integran el conjunto de estrategias definidas para cada
uno de los ejes del Plan Decenal de Salud Publica de que trata la Resolucién 1035 de 2022
modificada por la Resolucién 2367 de 2023 ¢ norma que lo modifique o sustituya, en [os términos
dispuestos en el anexo técnico que hace parte del presente acto administrativo.

Paragrafo. Los municipios de categories 5 y 6 implementaran de manera progresiva las
acciones centrales de que irata el presente articulo, conforme con sus capacidades técnicas,
operativas y financieras y la concurrencia brindada por las entidades territoriales del orden
departamental acorde a las directrices que para tal fin defina este Ministerio.

Articulo 16. Atributos de calidad para la gestion territorial integral de la salud publica. Las
estrategias, acciones e intervenciones coleclivas desarroliadas en el marco de la gestion
territorial integral de la salud publica deberan contar con los siguientes atributos de calidad:

16.1 Oportunidad: identifica e interviene en el momento apropiado los aspectos que potencian
la salud de ia persona, familia y comunidad.

16.2 Seguridad: las intervenciones colectivas basadas en evidencia potencian la salud de las
personas, familias y comunidades, evitando el dafio 0 mitigando sus consecuencias, sin
que con su ejecucion se ponga en riesgo la salud y la vida de las mismas.

16.3 Continuidad: se ejecutan de forma légica y secuencial, sin interrupcion en el tiempo para
contribuir al logro de los resultados en salud.

16.4 Coordinacion: la gestién territorial integral de la salud publica se inicia a partir de la
identificacion de la situacidn y las necesidades de salud de las personas, familias y
comunidades, y debe estar configurada a través de la red de prestacién de servicios de
salud del territorio, junto con la participacion social y comunitaria que busca empoderar a
las comunidades en la toma de decisiones, planeacion y evaluacion de los servicios de
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salud, la cogestién de |a salud propiz. ‘amuas y comunidades y la geslion de respuestas
intersecleriales para la afeciacion posliva ge los delerminanles sociales.

16.5. Adaptabilidad: la definicion de los cortendos del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas-PIC, su plangacién. ejecucion, seguimienrto y evaluacion, debe
realizarse en funcién de Ins resultados de analisis de siluacién de salud y de los riescos
asociadas a esla y de lss prioridades en salud definidas en cada terrilonio.

16.6 Cuidado humanizado: se refiere a la practica de brindar cuidades cenirades en la *
persona con énfasis en €l respelo, |2 dignidad, la empatia. la atencién integral v la
comprension de sus sistemas de pensamiento y comportamiento diferencial.

Titulo IV. Responsabilidades para la implementacion de la Gestion Terrilorial Integral en
Salud Publica

Articulo 17. Responsabilidades de |os departamentos y distritos. Las enlidades lerrionales
del orden departamental y distrital lendran las siguientes respensabilidades en el marco de la

planeacién, formulacidn. implementacion, monitoreo y evaluacion de la Gestion Territorial Integral
en Salud Pablica:

17.1. Implementar. monitorear y evaluar los proccesos transversales de geslion en salud
publica asegurando su integracion con el Plan de Salud Pablica de intervenciones
Colectivas y demas acciones para el cuidado integral de la salud en &l ternitorio.

17.2. Formular. ejecutar, monilorear y evaluar el Plan de Salud Publica d2 Inlervenciones
Colectivas depadamental o distrital mediante procesos de participacion soccial y
comunitaria de conformidad con lo estanlecde en el Plan Decenai de Salud Pablica, los
planes de desarrollo nacional, deparfantental o dislrital, asi come. en los planes de vida
de los pueblos indigenas, los planes de la poblacion Negra, Afrocolombiana. Raizal y
Palenguera (NARP) y de los Rrom, las politicas nacicrales y lo d'spuesio en lz prasenie
resolucion. La formulacion y ejecucion del Plan de Salud Publica de Inlervenciores
Coleclivas se realizara de manera arliculada y complementaria a ias acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfenmedad a cargo de las entidades
promotoras de salud. £n las enlidades territoriales con poblacion perieneciente a grupos
élnicos, la formulacion vy ejecucion dei PIC debe incluir 12 consulla y concertacion, en
cumplimiento de la normativa prevista para &l efeclo.

17.3. Garantizar la ejecucion de |a totalidad de ios recursos asignatics a través del Sistema
CGeneral de Participaciones para la subcuenla de salud publica en la vigencia. sin
perjuicio de la conslilucidn de reservas presupuestales y cuentas por pagar.

17.4. Desarrollar. implementar. monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes,
programas y estralegias imiplementadas en el marce del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta [as direcirices técnicas que para el efeclo
defina e! Ministerio de Salud y Proleccion Sccial.

17.5. Garanlizar gue 'a ejecucion de las actividades coleclivas a nivel departameniel. dislritzl
se realicen en el marco de los principios rectores del gjercicio de la compeiencia,
definidos en la Ley 1551 de 2012.

17.6. Formular. implementar y evaluar procesos de asisiencia tacnica para el desarrollo de
capacidades en los integrantas del Sislema General de Segundad Social en Salud y
olros aclores involucrados en la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

17.7. Concurrir, subsidiar y complementar a les municipios para el desarrollo de intervenciones
colectivas en el marco de la Atencion Primaria en Salud medianie las esirucluras
funcionales y organizativas de lcs Equipos Basicos en Salud y el desarrolio de
capacidades para |2 implemenlacién, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion
de la salud publica. a través de la coordinacién y concertacion del uso y priorizacion de
los recursos de salud publica destinades para tal fin

17.8. Monilorear y evaluar |z ejecucion lécnica financiera y administrativa dz los planes de
salud publica de intervenciones coleclivas de los municipios de su jurisdiccion y los
resultados en salud alcanzados con eslos; y verilicar que el PIC se ejecule de
conformidad con lo establecido en esta resolucion.

\ '2. ;\ .i
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17.9. Publicar anualmente en la pagina web del departamento o dislrito, los hallazgos,
conclusiones y analisis de los resultados del monitoreo y evaluacién del PIC.

17.10. Remitir al Ministerio de Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con
respecto a la planeacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion del PIC en su jurisdiccion.

17.11. Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de interés en salud publica del
nive! departamental ¢ distrital y, monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion,
disposicion final e impacto de dichos insumos a nivel municipal y departamental.

17.12. Adaplar y adecuar las intervenciones individuales y colectivas &n conjuntc con los grupos
poblacionaies presentes en el terrilorio, de tal manera que permita el respelo y
reconocimiento de sus praclicas tradicionales o culturales, en el marco de procesos de
concertacion entre las entidades territoriales y las comunidades indigenas la poblacién
NARP y la poblacién Rrom, asi como la concurrencia con los municipios.

17.13. Adquirir, distribuir y garantizar los insumos criticos para el control de vectores y zoonosis
y los medicamentos para el manejo de los esquemas basicos de las enfermedades
ransmisibles de interés en salud publica asi como preservativos y ofros insumos gue
defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social. concurriendo a los municipios categoria
4.5y6

17.14. CElaborar el lineamienio operativo para la implementacion de las intervenciones
coleclivas, el cual serd un anexo técnice del convenio o contrato del PIC y contendra
como minimo: el nombre de la esirategia, la intervencion, -el talente humano que
conformara los equipos basicos en salud, la definicion de lerritorio y microterritorio de
salud, ei valor, la poblacién sujeto, el lugar de ejecucion. el entorno, las adecuaciones o
adaptaciones sociocullurales requeridas para la implementacion de las acciones, la
cantidad a ejecutar y el periodo lrimestral que reflejs de forma clara costos direclos.
indirectos y las indicaciones o especificaciones iécnicas para la ejecucion de las
aclividades: el indicador(cs) de produclo y resultado, criterios y sopories requeridos para
la auditoria y evaluacién técnica, administrativa y financiera incluida la presenlacion de
los RIPS conforme con los CUPS, segun la naturaleza del acuerdo de voluntades.

Articulo 18. Responsabilidades de los municipios. Las enlidades terrilcriales del orden !
municipal tendran las siguientes responsabilidades en el marco de la planeacion, formulacion,
implementacién, monitorec y evaluacion ce la Gestién Territorial Integral en Salud Publica:

18.1. “Implemeniar. monitorear y evaluar log procesos transversales de gestion en salud
publica asegurande su inlegracion con el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas y demas acciones para e! cuidado integral de la salud en el terrilorio

18.2. Formular y ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas municipal
mediante procesos de participacion social, conforme con lo establecide en el Plan
Decenal de Salud Publica, los planes de desarrollo nacional. departamental y municipal,
asi como. en los planes de vida de los pueblos indigenas, los planes de la poblacion |
Negra. Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP) y de los Rrom, las politicas
nacional2s y lo dispuesto en la presente resolucion. La formulacién y ejecucion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas se realizara de manera articulada y
complementaria a las acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
a cargo de las entidades promotcras de salud. En las entidades lerritoriales con
poblaciér pertensciente a grupos élnicos la formulacion y ejecucion del PIC debe
implementar procesos de paricipacién social. en cumplimiento de'la normaliva prevista
para el efecto.

18.3. Garantizar la ejecucién ce ia tolalidad de los recursos asignados a través del Sistema
General de Parlicipaciones para la subcuenia de szlud publica en la vigencia. sin
perjuicio de la constitucion de reservas presupueslales y cuentas por pagar.

18.4. (3arantizar que la ejecucion de las intervenciones coleclivas a nivel municipal se realice
en ei marco de los princigios rectores del ejercicio de :a competencia, delinidos en el
arliculo 4 de la Ley 1551 de 2012

18,5. Elaborar el lineamienio cperalivo para |z implementacion oe las inlervencicnes
colectivas, que sera un anexo técnico del convenio o contrato del PIC y contendra como
minimo: el nombre de la estrategia: la intervencion: el talento humano que conformara
ins equipos basicos en salud; la definicion de territorio y microterrilorio de salud. el costo,
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la poblacion sujeto, el lugar de gjecucion, el entorno, la cantidad a ejecutar y el pericdo
trimestral que refleje de forma clara costos directos, indirectos, las indicaciones o
especificaciones técnicas para la ejecucién de las aclividades, el indicador(es) de
producto y resullado, criterios y soportes requeridos para la auditoria y evaluacion
técnica, administrativa y financiera incluida la presentacién de los Registros Individuales
de Prestacién de Servicios de Salud -RIPS- con los CUPS, segun la naturaleza el
acuerdo de voluntades.

18.6. Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes,
programas y estrategias desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas con la asistencia técnica del departamento.

18.7. Formular, implementar y evaluar procescs de asistencia técnica para el desarroilo de
capacidades en los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros
aclores involucrados en la formulacién, adopcién, monitoreo y evaluacion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

18.8. Monitorear y evaluar, tante la ejecucion técnica, financiera y administrativa como los
resultados en salud alcanzados a través del plan de Salud Publica de intervenciones
colectivas municipal, en coordinacién con el departamento. En funcion de los resultacos
de esta, podré aplicar las glosas o sanciones en el marco de lo pactado en el contrato o
acuerdo de voluntades suscrito con la institucién encargada de la sjecucion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

18.9. Remitir a este Ministerio y a ios deparlamentos los informes que sean requeridos con
respecto a la planeacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Plblica
de Intervenciones Colectivas.

18.10. Ejecutar el proceso de gestién de insumos de interés en salud publica det nivel municipat
y, monitorear y evaluar el aimacenamiente, utilizacién, disposicion final e impacto de
dichos insumos a nivel municipal, '

18.11. Definir y planear por entornos las intervenciones colectivas complementarias a las
intervenciones individuales y las poblacionales a intervenir en los mismos, asi como
poner a disposicién de las entidades promotoras de salud de su territorio los contenidos,
estrategias e intervenciones colectivas, sefalando la poblacién destinataria y el
mecanismo de acceso a las mismas.

18.12. Realizar la adaptacion y adecuacion de las intervenciones individuales y colectivas, en
conjunto con los grupos poblacionales presentes en el territorio que permita el acceso.
respeto y reconocimiento de sus practicas tradicionales o culturales, en el marco de
procesos de concertacion entre las entidades territoriales y las comunidades indigenas,
la poblacion NARP y los Rrom, asl como, la concurrencia entre departamentos, distritos
y municipios.

18.13. Publicar anualmente en la pagina web del municipio, los hallazgos, conclusiones y
analisis de los resuitados del monitoreo y evaluacién del PIC,

18.14. Los municipios categoria especial, 1, 2 y 3 deberan adquirir, distribuir y garantizar los
insumos criticos para el control de vectores y zoonosis y los medicamentos para el
manejo de los esquemas basicos de las enfermedades transmisibles de interés en salud
publica; asl como preservativos y otros insumos definidos por este Ministerio.

Articulo 19. Responsabilidades de las instituciones contratadas para la ejecucién del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. Las instituciones contratadas para la
ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas tendran las siguientes
responsabilidades en el marco de la implementacion, monitoreo y evaluaciéon de 12 Gestion
Territorial Integral de la Salud Publica:

19.1. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun
lo establecido en el anexo técnico que hace parte de la presente resolucion y la
Resolucién 3280 de 2018 o la norma que la modifique o sustituya.

18.2, Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por
la entidad territorial por el tiempe acordado, configurando los equipos basicos de salud,
a través de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas ¢ individuales,
ademads de |o previsto en el numeral 20.1 del articulo 20 de la presente resolucién, para
la ejecucién de las intervenciones contratadas.
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19.3. Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion
social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y
comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia
en temas de salud.

19.4. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla
con condiciones éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién,
limpleza y ventilacion.

19.5. Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para
que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y
evalde los resultados de estas.

19.6. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las acciones a
desarrollar en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC.

19.7. Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucién técnica y
financiera, con la periodicidad que se acuerde, de manera conjunta, entre las partes o
cuando cualguier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir
los soportes de los costos directos e indirectos.

19.8. Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pdblica de Intervenciones
Colectivas-PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion de!
convenio o contrato. Los recursos alli depositados solo podrén ser utilizados para el pago
de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucién de las intervenciones
contratadas.

19.9. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las
intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicion de
cuentas.

19.10. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial
contratante.

19.11. Las Empresas Sociales del Estado contratadas para la ejecucion del Plan de Salud
Plblica de Intervenciones Colectivas - PIC, implementaran un plan de fortalecimiento
institucional del primer nivel en el marco de la Atencién Primaria en Salud, en
coordinacion con las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales, o
las entidades que hagan sus veces, con el fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

19.12. Las Empresas Sociales del Estado o la entidad que haga sus veces, y demas
instituciones que sean contratadas para la ejecucién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC deberan dar cumplimiento a lo establecide en el Decreto
441 de 2022 y Resolucién 2336 de 2023 o las normas que lo modifiquen o deroguen.

Paragrafo. Las entidades promotoras de salud o guien haga sus veces, conforme con los
principios de complementariedad y concurrencia, coordinaran con la entidad territorial y las
instituciones prestadoras de servicios de salud publicas, privadas y mixtas que las actividades
incluidas en el Pian de Beneficios en Salud se realicen de manera complementaria y articulada
con el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y apunten al logro de los resultados
en salud del territorio en el marco de la Atencién Primaria en Salud.

Titulo V. Disposiciones relativas a los recursos financieros destinados a la ejecucion del
Subcomponente de Salud Piblica del Sistema General de Participaciones

Articulo 20. Gastos de la Subcuenta de Salud Piblica Colectiva. Son gastos de la Subcuenta
de Salud Publica Colectiva, los siguientes:

20.1. Las acciones de Gestion de la Salud Publica relacionadas con las competencias en salud
publica asignadas en la Ley 715 de 2001 a las entidades territoriales, o en la norma que
la sustituya o modifique. Incluye, los procesos transversales de Gestion de la Salud
Publica definidos en el titulo I, capitulo | de la presente resolucion.

20.2. La financiacion de! Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas a cargo de la

_ entidad territorial del orden departamental, distrital o municipal o Ia entidad que haga sus
Veces.
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En consecuencia. de los recursos del subcomponente de Acciones de Salud Pablica y de los
recursos de la participacion en salud del Sistema General de Parlicipaciones — SGP, las
entidades terriloriales de todos los drdenes. deslinaran para uno'y olre concepto, sequn su
naturaleza y categoria, los siguientes porcentajes:

Fl
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Paragrafo. El porcentaje deslinado al financiamiento del Plan de Salud Publica de intervenciones
Coleclivas y de la Gestion de la Salud Publica sera definido por cada entidad territoriai, de
acuerdo con las competencias y acciones 2 realizar. en lodo c¢aso no podran superar los
porcentajes establecidos en Iz tabla anlerior. La justificacion lécnica y financiera de su
financiacion con estos recursos debera incluirse en el Plan Territorial de Salud.

Articulo 21. Prohibiciones de gasto de la Subcuenta de Salud Publica Colectiva No se
podran destinar recursos con cargo a la Subcuentia de Salud iPablica Co ecliva para el desarrolio
0 ejecucion de actividades no reiacionadas directa v exclusivamente con las competencias de
salud publica definidas en la normaliva vigenle o con la ejecucion del Plan de Saud Pudblica de
Intervenciones Colectivas.

No podran ser objeto de financiacién con cargo a los recursos de esta Subcuenta los siguienies

conceplos de gaslo:

21.1. El lalento humano que desarrolia actividades, intervenciones o procedimienlos gue son
financiados con la Unidad De Pago Por Capitacion -UPC.

21.2. Servicios y lecnologias incluidas en el Plan de Beneficios en Salud.

21.3. Adcuisicion de dispositivas y equipos biomédicos cara poblacion con discapacidad. lales
como protesis, ortes:s, aparates y ayudas oriopédicas. entre olros.

21.4. Produccion. orgamizacion y difusiorn de informacion que no eslé relacionada con la
priorizacion de los problemas y necesitades sociales de la salud conlenidos en el Analisis
de Situacion de Salud del terrilorio y que no generen impacto en las estralegias de
promocion y prevencion

21.5. Impresion de objelos promocionales o informalivos {agendas. calendarios, camisetas,
gorras, bolones, prendadores. lapiceros, llaveros, abanicos. vallas, pasacalles, pendones
o volantes). .

21.6. Intervenciones que son compelencia de olros seciores adminisiratives (educecion,
deporie. ambienle, entre oiros) c actores. por ejemplo, comora y/n entrega de aimenios.

21.7. La contratacién de inlerventorias o supervision de los contralos de Pian de Intervencicnes
Coleclivas PIC. estas pueden ser coniratadas con recursos propios o ingresos de libre
ceslinacion de las Enlidades Territoriales.

Paragrafo 1. El talento humano que desarrolla funciones de caracter administrativo, de
coordinacion o direccion en el area de salud publica. cualquiera que sea su modalicdad de
vinculacion debera financiarse con recursos propios de libre destinacion, recursos de libre
deslinacién de la participacion de proposilo general del Sisiema General de Participaciones de
la respectiva entidad territorial o rentas cedidas conforme a la normativa vigenle. El {zlento
humano operalivo que desarrolla actividades en el area de salud publica vinculado a 1a némina
debera financiarse con cargo a los recursas propios de la Entidad Territorial.
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Traténdose de recursos del Sistema General de Participaciones - Salud Publica, el talento
humano operativo que no esté vinculado a la nomina y desarrolle actividades en el drea de salud
publica sélo podra financiarse en el marco de un proyecto de inversion direclamente relacionado
con las actividades de salud publica colectiva.

Paragrafo 2. La inlerventoria o supervision de los contratos del Plan de Intervenciones Coleclivas
podra ser financiada con recursos propios o con ingresos de libre destinacion de las entidades
ferritoriales.

Articulo 22. Uso de recursos de balance. Las entidades territoriales departamentales,
distrilales y municipales que cuenten con recursos del Sistema General de Participaciones -
Salud Publica-, no comprometidos de vigencias anleriores. deberan adelantar acciones de
Gestion Terrilorial Integral de la Salud Publica integrando los procesos lransversales de la
Gestion en Salud Puablica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, para el
cumplimiento de: i) el Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAl), ii) los programas de enfermedades
transmisibles y de contro! especial, incluyendo las enfermedades endemo-epidémicas vy iii) los
programas de enfermedades lransmitidas por veclores y zoonosis, conforme con los lineamientos
que para tal efecto expida el Ministerio de Salud y Proleccion Social, dichos recursos estaran
excluidos de la distribucién a la que se refiere el numeral 20.2 del arliculo 20 de Ia presente
resolucion: “Porcentaje de recursos del subcomponente de Acciones de Salud Publica de los
recursos de la pardicipacion del Sistema General de Participaciones -SGF",

Paragrafo. Las entidades territoriales depariamentales que utilicen los recursos de que trata esle
articulo deberan garantizar que los recursos de la vigencia actual del Plan de Salud Publica de
Iniervenciones Coleclivas concurran en la operacion de Equipos Basicos de Salud en los
municipios de categorias 5 y 6 de su jurisdiccidn. para desarrollar intervenciones coleclivas que
respondan a otras prioridades en salud publica.

Pare 1al fin el Ministeric de Salud y Proteccion Social definira por lineamiento las acciones que
se pueden ejecular con los recursos de balance.

Articulo 23. Cofinanciacion. Los procescs de Geslién en Salud Publica definidos en la presenle
resolucion deberan ser cofinanciades con recursos propios y de funcionamienlo de cada
departamento, distrito 0 municipic

Titulo VI. Monitoreo y evaluacion de la gestion territorial integral en salud publica -
Inspeccion Vigilancia y Control

Capitulo .
Monitoreo y evaluacion de la gestion territorial integral en salud publica

Articulo 24, Monitoreo y evaluacién. Las enlidades territoriales del orden depariamental y el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, realizaran seguimiento y evaluacion a la gestién territorial
infegral de la salud pablica incluido el plan de Salud Publica de Intervenciones Coleclivas.
teriendo en cuenta los siguienles componentes.

24.1. Financiero: ejecucién del 100% de los recursos asignados a través del Sistema General
de Participaciones para la subcuenia de salud publica en la vigencia.

24.2. Administrativo: continuidad del Plan de Intervencién de Colectivas - PIC tiempos y
duracion de la contratacién del PIC: cumplimiento de perfiles y recursos técnicos y
{ecnologicos para la ejecucion de acciones por parte del lalento humano y pagos a los
ejecutores.

24.3. Técnico: coherencia con el Anélisis de Situacion en Salud - ASIS y las acciones
planieadas en el Plan Territorial de Salud - TS y el Plan de Accién en Salud — PAS.

24.4. Resuitados en salud: cumplim ento de las metas de resullado establecidas en el Plan
Terrilorial de Saluc - PTS y que dan respuesia los ejes. lineas operativas y melas del Plan
de Decenal de Szalud Plblica - PDSP y demas politicas
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24.6. Parametros de calidad: las acciones del plan de salud publica de intervenciones

colectivas deben cumplir con los atributos de calidad establecidos en el articulo 16 del
presente acto administrativo.

Paragrafo 1. Las entidades territoriales dei orden deparlamental, distrital y municipal v los
prestadores de servicios de salud, reportaran la informacién resultante de la planeacién,
gjecucion, monitorea y evaluacién de la Gestion Integral Territorial de Salud Publica a través del
Sistema Integrado de Informacion de la Atencién Primaria en Salud en sus componentes:
financiero, de gestion técnica y poblacional, de acuerdo con sus competencias, incluyendc el
reporte de los CUPS para Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, acorde con |a periodicidad que para tal fin defina esta entidad.

Paragrafo 2. El Ministerio de Salud y Proteccion Social terminada la vigencia, emitira una
evaluacién de la ejecucién administrativa, técnica y financiera de la implementacién de la geslién
territorial integral en salud publica, resultados que deben ser tenidos en cuenta por las entidades
territoriales departamentales para el ejercicic de la concurrencia, subsidiaridad y
complementariedad.

Paragrafo 3. El Ministerio de Salud y Proteccién Social junte con la Superintendencia Nacional
de Salud, en un tiempo no mayor a seis (68) meses, definiran los criterios para el monitoreo y
evaluacién.

Paragrafo 4. Las Entidades Territoriales del orden departamental, distrital y municipal y los
responsables de administracion y gestion de los recursos del Sistema General de Participaciones
del subcomponente de Salud Publica atenderan lo previsto en el Decreto 028 de 2008 o la norma
que lo modifique o sustituya.
Capitulo II.
Inspeccién Vigilancia y Control

Articulo 25. Inspeccion, Vigilancia y Control. La Superintendencia Nacional de Salud, en el
marco de sus competencias, adelantara las acciones de inspeccion, vigilancia y control sobre
los destinatarios de la presente resolucion, respecto del cumplimiento de las disposiciones aqui
contenidas, Las entidades territoriales de! orden departamental, distrital y municipal, o la entidad
que haga sus veces, comunicaran a la Superintendencia Nacional de Salud los incumplimientos
identificados en su jurisdiccion, producto de las actuaciones de las Empresas Sociales del
Estado que operan en sus territorios y que afecten el cumplimiento de los procesos de gestion
de la salud publica y del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, para que proceda
con las acciones pertinentes,
Titulo Vil. Disposiciones finales

Articulo 26. Periodicidad del seguimiento. La Direccion de Promecién y Prevencion del
Ministerio de Salud y Proteccién Social realizara el seguimiento a la gestion territorial integral de
la salud piblica de manera trimestral y anual en los términos establecides en el articulo 24 del
presente acto administrativo. Adicionalmente, cada 4 afios se realizara una evaluacion cuyos
resultados seran insumo para |a formulacién del nuevo Plan de Accion en Salud - PAS y Plan
Territorial de Salud PTS, segln corresponda.

Articulo 27, Concurrencia técnica, administrativa y financiera. Las entidades territoriales del
orden departamental concurriran técnica, administrativa y financieramente con las entidades
territoriales del orden municipal con el fin de fortalecer sus capacidades en la ejecucion de la
Gestién Territorial Integral de la Salud Publica incluyendo los procesos transversales de la
Gestion en Salud Publica y el Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas.

Paragrafo 1. Se garantizara la concurrencia equitativa de recursos, destinando una mayor
proporcion de estos a los municipios categorias 5 y 6 que recibieron menos asignacién en el
subcomponente de Acciones de Salud Publica en la vigencia anterior, de los recursos de la
participacion de salud del Sistema General de Participaciones-SGP.
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Paragrafo 2. Las intervenciones coleclivas para las cuales se concurra a los municipics deben
estar integradas al Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas municipal.

Paragrafo 3. Para garantizar la Gestidn Territorial Integral de la Salud Publica, incluyendo la
operacién de Equipos Bésicos de Salud del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
las entidades territoriales del orden departamental concurrirdn para la conformacién de al menos
un (1) Equipo Basico de Salud en cada municipio del ambito de su jurisdiccion.

Articulo 28, Régimen de transicion. Las entidades territoriales del orden departamental, distrital
y municipal que, a la entrada en vigencia de la presente resolucién hayan suscrito los contratos
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas podran ajustar el clausulado, de mutuo
acuerdo, asegurando el cumplimiento de lo establecido en el presente acto administrativo.
Aquellas entidades territoriales que, a la entrada en vigencia de la presente resolucién, no han
suscrito los contratos del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas deberan dar
cumplimiento a las disposiciones aqui contenidas, suscribiéndolos a mas tardar, dentro de los
sesenta (B0) dias siguientes & la expedicién de la presente resolucion.

Paragrafo. Las entidades territoriales obligadas a contratar o aquellas que decidan acordar el
ajuste del clausulado conforme con lo previsto en la presente resolucion, deberan informarlo a la
Direccion de Promocion y Prevencion de este Ministerio, dentro de los quince (15) dias siguientes
2 |a suscripcién de los contratos o a la medificacion de los vigentes.

Articulo 29. Vigencia y derogatorias. La presente resolucion rige a partir de |2 fecha de su
expedicién y deroga las Resoluciones 518 de 2015 y 295 de 2023, con excepcion del numeral
14.1 del articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, modificado por el articulo 4 de la Resolucion
295 de 2023, el cual continuara vigente hasta tanto se expida la reglamentacién correspondiente
a los Decretos Ley 968 de 2024 y 480 de 2025, en lo relacionado con las materias previstas en
este acto administrativo.

PUBLIQUEBEZE CUMPLASE

30 JUL

Dada en Bogota, D.C., alos

14

GUILLERMO ALHONSG JARAMILLO MARTINEZ
Ministro de!Salud y Proteccién Social

Aprobd:
Viceminisiro de Proteccion smal.im‘/-) ‘} [
Viceministro de Salud Publica y PresStacion rvicios.

Primari

Direclora de Promocién y Prevencién {E#
Director de Prestacién de Servicios

Director de Financiamiento sectorial b/ L
Jafe de Oficina de Promocién 8

Vo. Bo. Rodolfo Salas Figueroa, tor Jur|

LTS IS Ao
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] ; ANEXO TECNICO No.1.
NUCLEOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION TERRITORIAL INTEGRAL EN SALUD
PUBLICA

1. Eje 1. Gobernabilidad y Gobernanza de la Salud Publica

Nucleo estratégico. Generacién y fortalecimiento de capacidades para la gestion
territorial integral de la salud publica. Comprende el desarrollo de mecanismos orientados a
fortalecer la capacidad de rectoria y gobernanza en salud en las entidades territoriales del orden

departamental, distrital y municipal o las entidades que hagan sus veces

como autoridad

sanitaria, el establecimiento de alianzas, articulaciones, diadlogos y mediaciones con los actores
sociales, politicos, econémicos e institucionales, la formulacidn e implementacién de politicas
publicas que garanticen el derecho fundamental a la salud en los territorios.

A continuacién, se presentan las acciones a desarrollar, los instrumentos para su
materializacion y los documentos que apoyan su desarrollo.

Linea operativa
Plan Decenal de
Instrumento para
Salud Pdblica Acclones centrales ey Documentos de apoyo

Desarralio
institucional
sectorial

Linea operativa 1.

Y

La entidad teritorial del orden
depariamental, distrital y municipal
(municipios categoria 1),
documenta, implementa y evalua
procesos para la gestion territonial
integral en salud publica.

Procesos para la gestion
territorial integral en salud
poblica, documentados,
implementados.
evaluados b con
evidencias de resullados
en salud.

Guia operativa. Fortalecimiento de
capacidades  inslitucionales y
secloriales para la gestion tesritorial
en salud publica.

La entidad territorial del orden
municipal (municipics categoria 2 y
3) incorpora acciones refacionadas
con la gestién territonal integral en
salud puiblica dentro de olros
procesos institucionales, o deniro
de las funciones (-]
responsabilidades de dreas, con
evidencias de resullados en salud.

Procesos, funciones o
responsabilidades de
dreas con evidencia de la
incorporacion de acciones
relacionadas con la
geslién lesritorial integral
en salud piblica.

Guia operativa, Fortalecimiento de
capacidades  Inslitucionales
sectoriales para la gestion lesitorial
en salud publica.

il La entidad lerritorial del orden

municipal {municipios categoria 4, 5
y 6) ejecula acciones para la gestion
\erritorial inlegral en salud piblica.

Acciones para i3 gestidn
territorial integral en salud
piblica que corresponden
3 lareas o conjurlo de
tareas 8 cargo de
personas o areas, con
evidencias de resultados
en salud.

Guia cperaliva. Forlglecimienlo de
capacidades  instilucionales vy
sectoriales para la gestion territorial
en salud publica.

. La entidad terrilorial departamental,

disirital y municipal identifica las
necesidades de fortalecimiento
institucional para la gestién

lerritarial integral en salud pablica y | de

eslablece deniro de su plan de
accién anual y plan operativo anual
scciones y recursos que permilan
su fortalecimienio en términos de:

3. Disponibitidad y distribucién del
personal de salud.

b. Condiciones para el trabajo digno
y decente, inciuyendo formalizacién
laboral

c. Organizacién del equipo de
trabajo en el marco del Plan decenal
de Salud Publica vigente.

d. Capacidades y competencias del
personal de salud.

e Requerimientos en
infraestructura, dotacidn y
tecnologia.

f. Capacidades organzacionales
para el desarrolio @ implementacion

Documento de analsis de
necesidades de
fortalecimients
institucional en lérminos
recursos,
infragstructura,
equipamiento y
compelencias para la
implementacién de 1a
gestion territorial integral
en saiud piblica.

Plan de Accion Anual de
12 entidad ternitonal y plan
operativo anual de
inversiones que inlegra
esirategias para el
fortalecimiento
institucional de la gestién
territorial integral en salud
pubiica.

Guia operativa. Fortalecimiento de
capacidades  inslilucionales vy
sectorialgs para la gestion territorial
en salud publica.
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de los procesos de gestion en salud
punlica.

v. La entidad lemitonal departamental,
distrital 0 municipal en coordinacion
con los prestadores de servicios de
salud publicos, privados y mixtos,
las entidades promotoras de salud o
quien haga sus veces y demds
actores del sistema de salud del
ambilo de su jurisdiccion, identifican
las necesidades de cualficacién dal
personal de salud e implementan un
plan de fonalecimiento de
capacidades para |a gestion
territorial integral en salud publica
en e depanamento, distrito o
municipio.

Plan de fortalecimentc de
capacidades para e
gestién lerritorial integral
en salud poblica en los
niveles  departamental,
distrital y municipal,

Guia operaliva. Fortalecimiento de
capacidades  instilucionales y

-secloriales para la gestidn territorial

en salud publica.

comunitanos

H Linca operaliva 2.
| Acuerdos sociales y

=

i la entdad lemlorial del orden
departamental, distrital 0 municipal
incice en los escenarios de
padiicipacién del ambilo de su
jurisdiccién relacionades con las
decisiones piblicas que aleclan la
salud y la garantia del derecho
fundamental a la salud.

W la entidad teritorial del orden |

Departamental, Distrital o municipal
acompata y  promueve I
participacion de organizaciones de
base comunitara y estrucluras ©
formas de cuidado provenientes de
ssberes  populares,  tradiciones
cullurales, y saberes propios de
pueblos y comunidades élnicas
como parte de la gestidn territorial en
salud publica.

La entidad temitorial del orden
Departarnental, Disirtal 0 municipal
promueve la participacion de la
ciudadania y la comunidad en la
formulacio implementacién,
moniloreo y evaluacion de planes,
programas y estrategias de interés
en salud publica y les inlegra dentro
de los procesos de de
cuenlas.

Acugrdos suscritos con

Polilica de paricipacidn social en

los actores del sector | sal

salud, los olros sectores,
los agentes sociales y
comunilarios y la
comunidad en general.

ud.
Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

Guia operativa, Fortalecimiento de
capacidades  institucionales y
sectorlales para la gestién territorial
en salud publica.

I*.Inm operativa
| Cuidado de
[Salud  en

| territorio.

3
ia
el

distrital o municipal identifica,
prioriza. formula, adopta, adapla,
implementa y evalia las polilicas
publicas en salud en el &mbito de su

isdiccion  acorde con  las
prioridades termiloriales

La entidad lerritorial departamental,’

Matriz de priorizacién de
politicas piblicas en salud
departamental o distrital.

Plan de accién de 1a (s)
Politica (s) Publicas en
salyd priorizadas para el
territorio.

Guia operaliva. directrices para la
formulacién, adopcion, adaptacién e
implementacidn de  polilicas
publicas en salud

2. Eje 2. Pueblos y comunidades, género- diversidades, condiciones y situaciones.

Nacleo estratégico. Transversalizacion de los enfoques de pueblos y comunidades,
género y diferencial e integracién de los sistemas de conocimiento propio y saberes
de los pueblos y comunidades étnicas y campesinas. Busca el establecimiento de
mecanismos desde el sector salud, para el reconocimiento, respeto e integracion de los
sistemas de conocimiento propio de pueblos y comunidades étnicas y campesinas en los
procesos, estrategias y acciones desarrolladas en el marco de la gesti6n territorial integral
de la salud publica.

A continuacién, se presentan las acciones a desarroliar en el marco de este nucleo estratégico,
los instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrallo.
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en salud poblica del dmbilo de su
jurisdiccién estrategias y acclones
para la transversalizacidn de los
enfoques diferenclal, de género y
diversidad, curso de vida. salud
familiar y comunitaria, psicosocial y el
reccnocimiento y respelo por los
sislemas de conocimiento propio de
pueblos y comunidades étnicas y
campesinas.

Linea operativa Plan -|

pmlm Acciones centrales ";&w' """"m"':”h .p:':mn Documentos de apeyo

Lines operaliva 1.}, La enlidad leritorial del orden | Plan de fortalecimiento de | Guis operaliva.

Desarrollo departamental, distrilal y municipal | capacidades para la geslién | Fortalecimianto de
Inslitucional y seclerial integra al plan de fortalecimienic de | lerritorial en salud pablica del | capacidades

capacidades para [a geslion territorial | 4mbilo de jurisdiccidn con | institucionales ¥y

estralegias y acciones pata
Ia transversalizacién de los
enloques diferencial, de
género y diversidad. curso
de vida, salud familiar y
comunitaria. psicasocial y el
reconocimienio y respets por
los sistemas de
conocimiento propio  de
pueblos y comunidades
Glnicas y campesings.

Linea operativa 2.
Acuerdos sociales y
comunitarios

i La enlidad territorial del orden
depariamenial, dislrital y municipal
establece mecanismos que garanticen
la panicipacién de las diferenles
formas y exprasiones organizativas de
fos pueblos y comunidades étnicas y
campésinas, mujeres.  seclores
LGBTIQ+ y otras paoblaciones por
condicidn  ylo  siluacién en la
planeacién, concertacién de las

decisiones en salud pdblica y Ia
respuesies en salud.

secloriales para I
geslian territorial en salud
publica.

Acverdes suscritos con los
aclorgs del sector salud, los
olros sectores, los agentes
sociales y comunitarios y fa
comunidad en general que
evidancian la panicipacion
de pueblos y comunidades
étnicas y  campesinas.
mujeres. sectores LGBTIO+
y oilras poblaciones por
cendicion y/o situacion.

Politica de participacion
social an salud,
Minisieric de Saiud y

Proteccidn Social.

Guia operativa
Fortalecimiento de
capacidades
instiucionales

¥
sectoriales para I
gestion territorial en salud

i. La entidad teritorial del orden
departamental, distrital y municipal
gesticna la Iransversalizacién de ios
en(oques e inlegracién de los sistemas

de conocimiento propio de puablos y
comunidades élnicas y campesinas en
espacios ¢ instancias Intersacloriales,
incluyends el recondcimiento de
conlexlos de inequidad social, étnica y
de género y la generacibn de
respuestas integrales para &l logro de

los resullados en saiud,

en el lemitorio.

Especios e  instancias
intarsectoriales
evidancia de gestion desde
el sector salud para la
transversalizacion de fos
enfoques e inlegracion de los
sislemas de conocimiente
propic de pueblos vy
comunidades  éinicas  y
campesinas

con | Fortelecimiento de |
capacidades |
inslitucionales y

publica. :
Guia operativa.

sectoriales para &
gestién terrilorial en saltug
pubfica.

.|l. La entidad territorlal del orden

depantamental, distrital y municipal en
coordinacién con los acloves dal
sislema de salud, las demés enlidades
del sector publico, el sector privado y
la soccledad en general desarolla
estralegias para garanlizar el accese
efectivo a servicios de salud de los
pueblos v comunidades éinices, y
campesinas, mujeres.  seclores
LGBTIQ+ y olras poblaciones por
condicldn ylo siluacién con criterios de
longitudinalidad, integralidad

‘continuldad, lo anterior con uasunlos
acuardos realizados con  estas
comunidades

Planes de cuidado Individual,
familiar y comunitario para
pueblos y comunidadas
#tnicas, y campesinas,
mujeres. seclores LGBETIO+
y olras pobiaciones por
condicisn  ylo  siluacion
formulados,  concerados,
implementados y evaluades,

Directrices pera Iz
formulacidn del Plan de

Intervanciones
Colectivas, su
implementacion y
evaluacion.

Anexo lécnico -
Resolucién 3260 de 2018
¢ la nommatividad que
haga sus veces

Lineamienlo de Equipos
Basicos de Salud.

3. Eje 3. Determinantes Sociales de la Salud.

Niucleo estratégico. Generacion de alianzas estratégicas para la reduccién de brechas
socio-sanitarias. Se orienta a transformar condiciones que determinan el proceso salud-
enfermedad en los territorios, mediante la definicion e implementacién de acciones
intersecloriales y transectoriales que permitan avanzar en la reduccion de brechas socio-
sanitarias para el logro de la equidad en salud.

A continuacién, se presentan las acciones a desarrollar en el marco de este nucleo estratégico,
los instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrolio.
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equidad en salud;

c. Consolidar temtorios saludables
aniculados y lrabajande por la paz,
la convivencia pacifica y Ia
resiliencia

d. Imegrar el cuidado del ambiente y la
salud en el marco de la adaptacion
2l cambio climatico.

salud y la equidad en
salud:

g. Consolidar terrilorios
saludables articulados y
trabajando por la paz, la
convivencia pacifica y la
resiliencia

h.  Integrar el cuidado del
ambiente y ta salud en
el marco de s
adaplacion al cambio

Llim operativa
Plan Decenal de %o 2 nstrumento :
Salud Piblica Acclones centrales a0 Pare,y | Documentos de apoyo
Linea operativa 1.| i La enlidad leritorial del orden|Plan de fortalecimiento de | Guia operativa.
Desarrollo departamental, distrital y municipal | capacidades para la gestidn | Fortalecimiento de
instilucional y integra al plan de fortalecimiento de | lerritorial en salud pablica del | capacidades
sectonal capacidades para la geslidn terrilosial | @mbilo de jurisdiccidn can | institucionales y
en salud publica del ambilo de su |eslralegias y  acciones | secloriales para la
jurisdiccién estraleglas y acciones | orientadas a: gestién terrilorial en salud
orientadas a: e. Consolidar entornos | pablica
8. Consolidar emornos econdmicos econdmicos favorables
favorables para la salud, para la salud:
! b. Promover la ransformacion cullural, | Promover la
movilizacidn y organizacién social y transformacién cultural
popular por la vida, salud y la movilizacion y

y organizacién social y popular por ia vida,
salud y la equidad en salud,

¢. La promocién y generacion de lerritonios
saludables articulados y trabajando per la
paz. la convivencia pacifica y 1a resiliencia,
d. La integracion del cuidado del ambiente
y la salud en el marco de la adaptacion al
cambio climdtico, entre otros.

b. La transformacién cullural,
movilizacion y organizacion
social y popular por la vida,
salud y la equidad en salud:
¢ La promocion ¥
generacién  de  lerritorios
saludables articulados Y
trabajando por la paz. la
convivencia pacifica y la
rasiliencia,

d, La integracion del cuidado
del ambiente y la salud en el
marco de la adaptacién al

i, La enlidad leritorial del orden
departamental, distrital y municipal
realiza acompafiamiento en espacios de
participacitn social y comunilaria para:

2. La consolidacion de enlomos

econdmicos laverables para la salud;

b. La ransformacion cullural, movilizacion

y organizacion social y popular por 3 vida,

salud y la equidad en salud;

©. La promocién y generacién de territarios

saludables articulados y trabajando por la

paz. la convivencia pacifica y la resiliencia

Y

d. La integracion de! cuidado del ambiente
y 2 salud en el marco de la adaplacion al
cambio climatico, entre otros.

cambio clim#lico, entre olros.

imilico.
Linea operaliva 2.|i. La entidad lerilorial del orden |Espacios e  instanclas | Guia operativa.
Acuerdos sociales y | departamental, distrital y municipal incide | inlersectoriales con | Fortalecimiento de
comunitarios en espacios e instancias inlersecloriales | evidencia de la incidencia del | capacidades
para: sector salud para: Institucionales y
a. La consolidacion de enlomos|a. La consolidacién de |sectoriales para |l
econdmicos favorables para fa salud: enlormnos econdmicos | gestion lerritorial en salud
b. La transformacién cultural, movilizacién | favorables para la salud; publica.

Espacios de participacion
social y comunitaria con
evidencia del
acompafiamiento del seclor
salud para:

a. La consolidacion de
enlomos econdmicos
favorables para la salud;

b. La transformacién cultural,
mavilizacién y organizacign
social y popular por la vida,
salud y ia equidad en salud,
e L i

trabajando por la paz, la
convivencia pacifica y la
resiliencia y

d. La integracion del cuidado
del ambiente y la salud en el
marco de la adaplacion al

Polilica de participacién

social en salud.
Ministerio de Salud y
Proteccion Soclal.

Guia operaliva.
Fortalecimiento de
capacidades
inslitucionales ¥
sectoriales para la
gestién territorial en salud
plblica.

cambio climalico, entre olros.

2L
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Linea operaliva 3.[i La entidad teriloriel del orden | Documentacion de

Cuidado de la Salud | departamental. dislrital y municipal en | esiralegias de informacién, | Guta operaliva.

én &l lerritario. coordinacién con los actores del sistema | educacién y comunicacién | Foralecimienlo de
de salud, las demds enlidades del sector | para |a afeclacidn positiva de | capacidades
pilblico, el sector privado y la socledad | los determinanies sociales | institucionales ¥
en general dasarrolla estrategiss de’| de la saiud en el territorio, sectorlales para la
informacién, educacion y comunicacion pestian territorial en salug
en salud para la sfectacion posifiva de piblica,

los determinanies sociales da [a salud en
el temitorio, incluyendo entre olras las
relacionadas con:
a. Miligacién y adaptacién al cambio
climatico desde al secior salud.
b, Aire y salud.
¢ Movilidad saludable, segura y
sostenible.
d. Seguridad quimica,
€. Zoonosis.
f. Entornos saludables.
g. Saneamiento bésico,
h. Temilonos saludables aniculades y
frabajando 'por la paz. la convivencia
pacifica y la resiliencia
I, Transformacion de representaciones
sociales que validen las violenctas en los
distintos entomos.
|. Derecho humano a la alimentacion,

Eje 4. Atencién Primaria en Salud.

Nucleo estratégico. Universalidad, Integralidad y equidad para la garantia del derecho
fundamental a la salud en el nivel territorial. Busca garantizar el cuidado integral de la salud
de las personas, familias u comunidades en el territorio, partiendo del reconccimiento del
proceso salud - enfermedad como una construccién historica, social y cultural y garantizando
en el marco de los principios de concurrencia y complementariedad entre los actores del sistema
de salud respuestas en salud universales, integrales, resolutivas, oportunas y equitativas.

A continuacién, se presentan las acciones a desarrollar en el marco de este nlcleo estratégico,
los instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrollo.

Linea  operativa

Pian Decenal do

Salud Piblica Acciones centrales e 2 accién T | Documentos de apoyo
Linea opefativa 1. i. La entidad lerrilorial del orden | Plan de fortalecmiento de | Guia operativa.
Desarrollo depariamenial, distrital  y | capacidades para la gestion | Foralecimiznio de
instilucional ¥ municipal integra al plan de | territorial en salud publica del | capacidades

seclorial fortalecimento de capacidades | 4mbila de jurisdiccién con | Institucionales ¥

para la gestidn terrilorial en |estralegias y  acciones|sectoriales para la
salud pubiica del ambilo de su | ofientadas 2 'a | geslion territarial en salud
Jurisdicclon  eslralegias v | implementacién integral. | piblica.
acciones orenladas &  la | participativa y continua de !a
implementacidn integral, | Atencidn Primana en Salud
panicipativa y continua de la|articulade al _Plan__de
Algncién Primaria en Salud en | Acclén en Salud - PAS de
los lemilorios, incluyendo entre | cada_vigencla y al Plan
oltos aspectos: Terrilorial de Saiud - BTS.
8. La conformacién de territorios de
salud de acuerdo con las

paricularidades geogrificas,
sociocullurales, politico
administrativas y ambientales donde

$0 produce el proceso de salud.

b. La crgenizacién y puesla en
marcha de redes integrales e
integradas terntoriales de salud

c. La parantia del acceso de la
poblacién a los servicios de salud
<on crlerios de fongitudinalidad,
continuidad, puera de eantrada,
enfoques familiar y comunitario.

d. El fortalecimiento del nivel
primario incluyendo la conformacidn
de equ basicos da salud y |a

\

-
>




RESOLUCION NUMERO 31001597 pE 30 JUL 2025

HOJA No. 26

Continuacion de la Resolucién: "Por la cual se establecen disposiciones parm la gestién temitorial integral de la salud
priblica inclulda la Gestitn en Salud Publica y el Plan de Salud Pgblica de Intervenciones
del Pian Decenal de Salud Publica y la eslrategia de Alencién Primaria en Salud — APS",

-PIC, en el marco

organizaclén funcional de las
inslituciones  prestadoras  de
servicios de salud  (piblicas,
privadas y mixlas) dei nivel primario
como centros de alencidn primaria
en salud - CAPS.

e. El fortalecimienlo de las
instituciones de salud publicas para
el trabajo coordinade en redes
inlegrales e integradas terriloriales
de salud.

Linea operative 2,
Acugrdos sociales y
comunilarios

La enlicad lerilorial del orden
depariamental. distrital y municipal incide
en espacios e instancias intersectoriales
para el reconocimiento territorial de las
prioridades en relacion con la garantia del
derecho a |a salud en conexidad con los
ofros derechos. las particularidades de los
contextos y elementos propics del
desarrclio de la poblacidn y el territorio y la
configuracion de aclores y recursos que
deben concurtir y complemeniarse en el
marco de |a Atencidn Primaria en Salud.

Espacios ¢
intersecloriaies

evidencia de Ia incidencia del | capecidades

sector  salud

reconocimiento territorial de | sectorigles pera I8
las prioridades en relacitn | gestion lerrilonial en salud
con la garantia del derecho a | publica.

ia salud en conexidad con los
olros derechos, las
particularidades de los

contextos y

propios del desarrollo de la

poblacion y &

configuracién de actores y
recursos que deben concurrir
y complemeniarse en el
marco de I8 Atencién
Primaria en Salud.

i, La enlidad territorial del orden
departamental,  distmlal y

Espacios de

social y comunilarla con | social en salud.

instancias | Guia operativa.
con | Forlalecimiento de

para el | institucionales ¥

elementos
territofio y la

participacion | Polilica de participacion

Linea operativa 3.
Cuidado de la Salud
en e teritorio.

sectores, los agentes sociales Yy
comuniarios y la comunidad en general,
configura lerritorios y microterritorios de

salud para el despliegue de {as acciones

de cuidado inlegral de la salud en el
ambilo de jurisdiccion conforme con las
necesidades en salud.

municipal realiza | evidencia del | Minisierio de Salud y
acompafismiento en espacios | acompaiamienio del sector Proteccidn Soclal.
de padicipacién social y|salud para para 1
comunitaria para Ia |implementacion de  la|Gula operativa,
implementacién de |a eslralegia | estrategia  de Atencidn | Fortalecimiento de
de Atencién Primaria en Salud | Primaria en Salud en el | capacidades
en el territorio. temitorio  con  acuerdos | institucionales y
estoblocidos on  estas (sectoriales para  la
instancias que favorezcan |a | gestion territorial en salud
lransformacion de | pibfica.
delerminantes a los cuales
se hage seguimienio
periddico para su
cumplimiento,
i. La entidad temitorial deparamenial,
distrital o municipal establece acuerdos y
allanzas con los prestadores de servicios
de salud publicos. privados y mixios, las
entidades promotoras de salud o quien
haga sus veces, los olros sectores, los
agenles soclales y comunitarios y la
comunidad en general, para garantizar el
accaso efectivo de la poblacién a los
servicios de salud y la integralidad y
continuidad del cuidado de Ia salud en el
{errilorio.
T La entidad lamionial de) orden disirital y | Documentacion de I | Li jento de Equip
municipal en coordinacibn con los | lerrilorializacién  para el Basicos de Salud.
demas aclores del sector salud, los olros | cuidado de la salud.
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mixtos, las entidades promotoras de
salud o quien haga sus veces y demés
aclores del sisteama  establecen
mecanismas para &l fortalecimiento del
nivel primaro a lravés de a
conformacién y operacién de equipos
bdsicos de solud o equipos de salud
lerritoriales y 1a organizecidn funcional
de prestadores de servicios de salud
(publicos, privados y mixtos) del nivel
primario como cenlros de alencién
|_primaria en salud -~ CAPS,

configuracién poblacional y
tarritorial de los Equipos
Basicos de Sald y la
organizacién funcional de
prestadores de servicios del
nivel primario,

iila Enlided Temitorial del orden |Documentacién de las | Manual de RITS,
deperlamental, distrital y municipal en | eslralegias de
coordinacién con los presladores de |fortalecimiante  del  nivel
serviclos de salud plblicos, privados y | primario.  incluyendo  la

iv. La enlidad territorial del orden
depanamental, distrital y municipal en
coordinacién con |05 prestadores de
servicios de salud publicos, privados y
mixtos, las entidades promoloras de
salud o guien haga sus veces y demas
actores del sisterna de salud, desarrollan
en el marco de las competencias
establecidas por Ley, acclones para la
promocién da la salud. prevencién,
control, efiminacién y eradicacion de
evenlos o condiciones de Interés an
salud publica, a través de los programas
y esitralegias eslablecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Informes de gestidn de los | Lineamienlos

de los

programas y eslralegias | programas y esirategias

eslablecidos por el Ministerio | establecidos

por el

de Salud y Proteccion Social. | Ministerio de Salud y

Proteccién Social.

v.La enlidad feritorial del orden

mixies, las entidades promoloras de
salud o quien haga sus veces y demas
actores del sistema de saiud.
implamentan mecanismos para el
forlalecimienta del nivel complementario
en relacidn con los procesos de
coordinacidn asistencial en red y apoyo

departamantal, distrital y municipal en | estralagias de
coordinacidn con 105 prestadores de | fortalecimients  del  nivel
serviclos de selud publicos, privades y | complementario,

Documentacién  de  las | Manual de RITS.

clinico, administrative y logistico.
vi, La enlidad terilorial del orden
depariamental, distrital y municipal
d lla  inter i colectivas a
través de Equipos Basicos de Salud o
Equipos de Salud Territoriales dirgidas a
la poblacién matarna  perinatal, las
personas por momento de cursa de vida,
las familias, y comunidades en los

Anexo lécnica del Plan de | Directrices

para la

Inlervenciones Colectivas. | formulacién del Plan de

seguimienio del Plan de | Colectivas,

Salud Piblica de
Informe  de monitoreo  y | Intervenciones

su

Inlervenciones Colectivas. | Implementacidn y

evaluacion.
Planes de cuidado individual,

entomos de vida colidiena para la |famillar y  comunitano | Anexo 1écnico -
promocidn de la salud. la p clényta | f lados, concertados, | Resolucién 3280 de 2018
conlinuidad del cuidado en el marco de | implementados y evaluados. |0 la normatividad que
la Alencibn Primaria en Salud - APS. haga sus veces,

5. Eje 5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias,

Nicleo estratégico. Capacidades territoriales para la mitigacion y adaptacion al cambio
climatico y la gestidn, prevencion y atencién de emergencias, desastres y pandemias. Se
orienta a reducir los impactos del cambio climético y las emergencias, desastres y pandemias
en la salud humana y ambiental a través del fortalecimiento de mecanismos sectoriales e
intersectoriales de gestién, coordinacién y participacidn que impacten en la salud plblica; asi
como la adopcién de medidas para la gestian del conocimiento, formacién y capacitacidn del
personal de salud, informacién, educacién y comunicacién e implementacion de intervenciones
colectivas que respondan ante los efectos en la salud generados por estas condiciones.

A continuacion, se presentan las acciones a desarrollar en el marco de este nucleo estratégico,
los instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrollo.
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jurisdiccion estrategias acclones para
la comprensién y respuesta anle los
posibles efectos de !a variabilidad y el
camblo chmalico, generacién e
implementacién de planes de gestidn
integral de riesgos de emergancia y
desastres en salud (PGIRED). mision

Linea operativa —
Plan Decenal de nstrument
Salud Pablica Acclones centrales 3 ,";|mt: 3:"6“ Documantos de apoyo
Linea operava 1.| I.La enidad terional Gel orden | Plan de fonalecimiento de | Guia operaliv.
Desarrolio departamental. disirital y municipal | capacidades para la geslién | Fortalecimiento de
institucicnal y integra 2l plan de fortalecimiento de | lerritorial en salud publica del | capacidades
sectorial capacidades para la gestion lemitorial | ambito de jurisdiccién con | institucionales y
en salud pubfice del dmbito de su|estralegias y  acciones |seclorisles para  la

relacionadas con la
mitigacién y adaplacién al
cambio climatico y la gestion,
prevencién y atencién de
emargencias, desasires Yy
pandemias.

geslin territorial en salud
publica.

la promocién,  planificacién ¥y
aticulacion de ascciones para fa
adaplacidn y miligacion del cambio
climatico en el ambito lerriterial y la
geslibn y respuesta @ emergencias,
desastres y pandemias.

médica, gestidn del riesgo de
emeargencias y desastres, Reglamento
Sanilarie  Internacional-RSI 2005,
enlre otros
Linca operativa 2 |I. La entided leriionial del orden |Instancias inlersectoriales
Acierdos sociales y departamental y distrital gestiona a | departamentales y distrilales | Guia para la
comunitarios ravés de instancias intersectotimles , | con evidencia de gestién del | conformacion.
al abordaje de los determinantes | sector salud en la promocién, | funcionamiento y
sociales y ambiantales, fortaleciendo | planificacion y articulagién de | seguimiento  de  los

acciones para la adaptacion
y mitigacién del cambic
climatico en el ambilo
ferritorial y la geslion y
respuesta a emargencias,
desasires y pandemias.

COTSA.
Resolucién 2367 de
2023,

Politica de participacion
social en salud.
Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Le entidad lerritorial del orden
Departamental, Distrital y Municipal
Involucra a las comunidades en la
identificacion de riesgos climatices, la
construccién de  medidas de
adaptacién y la genaracidn de planes
da gestion del. Riesgo.

Evidencla del desarrallo de
espacics con participacion
social y comuniladia para la
construccién de medidas de

ITDLW‘ b
cambio climético y la gestion
y respuesta a emergencias.
dasasires 2 ias.

Linea operativa 3.
Cuidado da 1a Salud
en el lerritorio.

ila

enlidad leritorial.  del  orden
Departamental, Distrital y Municipal
desamrolla  acciones estratdgicas de
informacisn en salud a nivel poblacional
en prevencidn de los efectos en |a salud
ocasionados por la variabilidad y el
camblo climalico, generacion de alertas
lempranas y gestion del riesgo de
emergencias, desasires y pandemias,

Politica de paricipacién
social en salud
{Resolucién 2063 de
2017). Resolucion 2367
de 2023 del MSPS.

Documeniacidn de
esltralegias de informacion,
educacidn y comunicacién

Guia ogerativa.
Fortelecimiento de

para la prevencion de los
efectos en la  salud
ocasionados por la
variabilidad y e cambio
climatico, la genaracién de
aleftas lempranas y la
gestion del riesgo de
emergencias, desastres y
las.

cap
institucionales ¥
secloriales para la
gestion temitorial en salud
publica.

i La enlidad (lesmitorial del orden
Deparlamental, Distrital y Municipal
Implementa eslraleglas de
salud piblica y garantiza el desarrolio de
intervenciones colectivas para la respuesta
anle los efectos en la salud generados por
la varisbilidad y el cambic climélico y la
ocurtencig de emergencigs, desasires y
pandamias

vigliancia en

Anexo ‘écnico del Plan de
Intervanciones Colectivas.

Informa de moniloreo Y
seguimiente del Plan de
Intervenciones Colectivas.

Planes de cuidado
comunitario formulados,
concertados, implementados
y avaluados.

Bases SIVIGILA.

Documentacion de procescs
de vigilancia comunitaria.

Direclices para la
formulacién del Plan de
Intervencionas
Colectivas, su
implemeniacion ¥
evaluacidn.

Anexo técnico -
Resolucion 3280 de 2018
o la normatividad que
haga sus veces.

Lineamientos y
protocolos de VSP.

6. Eje 6. Gestién del conocimiento.

Nucleo estratégico. Comprension in
determinantes sociales, econémicos, ambientales y cu

tegral de las condiciones de salud y los
lturales y los relacionados con el
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cambio climético y la paz en el territorio. Busca el establecimiento de mecanismos para la
generacion, organizacién, analisis, uso, difusién, transferencia, intercambio y apropiacién de
informacion en salud publica pertinente, oportuna, confiable y asequible necesaria para
comprender las realidades poblacionales y territoriales y orientar la toma de decisio

salud.

A continuacion, se presentan las acciones a desarrollar en el marco de este niicleo estratégico,
los Instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrollo.

Linea
operativa
Plan Decenal
de Salud

Pablica

Acclones centrales

Instrumanto para materializar la
acelén

Documentos de
apoyo

Linea L
operativa 1.
Desarrolio
institucional y
seclorial

La enbdad lerilorial del orden
Departamental. Distrilal y Municipal inlegra
deniro del plan de forlalecimienlo de
capacidades del dmbilo de jurisdiccion
esirategias para la gestidn, produccién y
analisis de la informacién en salud piblica
con enfoques dilerenciales, de género y
diversidad y para pueblos y comunidades
élnicas; acceso y uso de la oferta actual de
informacién poblica de salud y de olros
seticres, enlre ofros generacién de
informacién que ocrienle la toma de
decisiones de acuerdo con las necesidades
socisles en salud del territorio.

Flan de fonalecimiento de capacidades
para la gestion lerritorial en salud publi

Guia operaliva
de

del ambilo de juristhccibn con estralegias
y acciones. relacionadas con la gestién,
produccion y andlisis de la informacion
en salud poblica con enfoques
dilerenciales. de género y diversidad y
para pueblos y comunidades élnicas;
acceso y uso de la oferta aclual de
informacién publica de salud y de otros
sectores, enlre olros generacion de
informacién que oriente la loma de
decisiones de acuerdo con las
necesidades sociales en salud del
ferritano.

Fontalecimiento
capacidades |
Institucionales y
sectoriales para la
gestién terrilorial en
salud publica.

Linea

operativa 2.

Acuerdos

soCiales y
-

i. Las entidades lerritoriales del orden
departamental, distrital y municipal o las
enlidades que hagan sus veces inciden en
espacios de coordinacién interseclorial
para:

8. La generacibn de  eslralegias de
comunicacion y educacién para el cambio
de comportamiento y de accidn colectiva
que favorezcan la ftrasformacién de la
cultura de seguridad social en salud y la
p cién de b sa'udables y
proteclores.

b. El fortalecimiento de los sistemas de
inforracién necesarios para la gestidn de la
informacién en salud piblica, incluyendo
alertas tempranas.

c. Otras relacionadas con la gestidn del
conocimiento y la soberania sanitaria

Instancias inlersecionales
departamentales y disiritales  con
evidencia de incidencia en lemas
telacionados con la Comprensién
integral de las condiclones de salud y los
determinanies sociales. econdmicos,
ambientales y cullurales vy los
relacionados con el cambio climatico y la
paz en el territorio.

Palitica de
participacion  sociai
en salud (Resolucion
2063 de 2017),
Rasolucién 2357 de
2023 del MSPS,

li.Las entidades lerrilonales del orden

depsnamental, distrilal y municipal o las
enfidades que hagan sus veces brindan
acompafamienlo en espacios de
panticipacidn para Ia  conslruccidn
colectiva e intercullural e intercambio de
saberes que aporen a la produccion y
andlisis de la informacién en salud
publica.

Evidencia de! desarrollo de espacios con
participacion social y comunitaria para la
geslion del conocimiento,

Paoiitica de
participacién  social
en salud (Resolucion
2063 de 2017}
Resolucidn 2367 de
2023 del MSPS

Linea
operativa 3.
Cuidado de la
Salud en el
territoria.

Las entidades leriloriales del orden
departamental, distrital y municipal o las
enlidades que hagan sus veces
desarrollan acciones esiratéglcas de
divuigacién, traduccién social. uso y
apropiacién de la informacion en salud
pubiica,

Documentacion de  estrategias de
givuigacién, traduccién social. uso y
apropiacién de la informacién en salud
publica.

Guia operativa.
Fortalecimiento de
capacidades [
institucionales ¥
secloriales para la
gestion leritorial en

nes en

salud publica.

7. Eje 7. Personal de Salud.

Nacleo estratégico. Consolidacion de condiciones para el trabajo digno y decente en el
sector salud. Incluye acciones orientadas a incrementar la disponibilidad del talento humano
en salud y otros trabajadores del sector salud que desarrollan acciones y funciones misionales
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del sector, gestionar la equidad en su distribucién territorial, promover la formacién integral con
énfasis en Atencion Primaria en Salud y desarrollar estrategias que fomenten condiciones de
bienestar, empleo y trabajo decentes, dignas, estables, equitativas y competitivas.

A continuacién, se presentan las acciones a desarrollar en el marco de este nucleo estratégico,
los instrumentos para materializarlas y los documentos que apoyan su adecuado desarrollo.

Linea operativa Plan Decenal de

Salud Piblica Instrumento para
Acclones centrales materlallzaria | Documentos de
acclén - apoyo
Linea operativa 1. Desarrolio | 1. La  entidad temitorial del orden Circular  externg
inslitucional y sectorial Departamental, Distrilal y Municipal integra | Plan de |que orenta I3
dentro del plan de fortalecimiento de | fortalecimiento  de | puesta en marcha
capacidades del ambito de jurisdiccion | capacidades para la | dal modelo

acclones para la inlegracién de la|gestidn teritorial en|inlegral para la
Estralegia  Macional de Formacién | salud publica de! | planfficacién vy
Teritorial, Intercullural de  Atencién | émbito de jurisdiccion | gestidn del talento
Primaria en Salud, Salud Publica y Salud | con acciones para la | humane en salud
Colectiva y la identificacién, diagnéstico y | integracion de lafen el nivel
prevencién de los riesgos relacionados con | Estrategia = Nacional | depariamental  y
la ocupacién en e marco del Sistema de | de Formacién | distrital,
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y | Territorial,
del trabajo digno y decente de la OIT Intercultural de
: Atencién Primaria en
Salud, Salud Publica
y Salud Colecliva y la
idenlificacién,
diagnéstico ¥
prevencién de los
riesgos relacionados
con la ocupscidn en el
marco del Sistema de
Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) y del
trabsjo  digne Yy
nie T

Lines operativa 2. Acuerdos sociales Evidencia del
| v comunitarios |. Las enlidades lemitoriales del orden | desarrolio de
departamental, distrital y municipal o fas | espacios con
enlidades que hagan sus veces, biindan | parlicipacién social y
acompafiamiento en  espacios  ce|comunitaria para [a
participacion para la la incidencia en el | disefic,
disefio, implemantacién y evaluacion de la | impiementacién ¥
Estrategla  MNacional de Formacion | evaluacion de la
Termitonal, Intercullural de Atencidn | Estrategia Nacional
| Primaria en Salud, Salud Publica y Salud | de Formacién
' Colectiva. Territorial,
Intercultural de
Alencién Primaria en
Salud, Salud Pdblica
y Salud Colectiva.

’m Las enlidades terdloriales del orden
depariamental, distrilal y municipal o las
entidades que hagan sus veces inciden
en espacios  de coordinacidn
inlersectorial para,

8. La consclidacibn de alianzas

scadémicas en los lermitorios formadores

del THS.

b. L5 planificacidn con enfoque teritorial de

la educacién continua del THS con énfasis

en lerrilario, lerrilonahidad, inl Ruralidad
en salud, atencidn primaria en salud, salud

publica, salud colectiva, salud mental y

cenirada en la parsona.

¢ El desamolioc de melodologias

pedagogicas especificas para la salud

publica.

d. La definicién de estrategias temitarales

e Intersectoriales para la mejora de la

disponibliidad y distribucion del THS con

! énfasis en dreas rurales, dispersas, de

| dificl acceso o desatendidas y

particularmente en servicios de baja y

mediana complejidad, para favorecer la

distribucidn eguilative de todos los iles |
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requarkdos para |2 organizacion de los
equipos. 2 fin de fortalecer 'a autonomia y
la capacidad resolutiva del sistema de
salud en el marco de la estralegia de

Atencidn Primaria en Salud -APS
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