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Solicitud de
Disponibilidad 02
Presupuestal
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Dia Mes Afio Dia Mes Afio
8 1 2026
PRESIDENTE DEL CONCEJO
Nombres y Apellidos: JOSE OMAR RIVERA LENIS
Cargo: PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
Dependencia: CONCEJO MUNICIPAL
Dirigido a:
Nombres y Apellidos: MARIANA GOMEZ LOPEZ
|cargo: TESORERA GENERAL

|NUmeros:

Letras:

Este CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, se solicita como requisito previo en cumplimiento de las normas vigentes en
materia presupuestal y contractual y con el fin de garantizar la existencia de apropiacion presupuestal disponible v libre de afectacion

para poder asumir un compromiso aproximadamente por:

CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS M / CTE

Objeto de la Solicitud

Rubro: 2.1.2.02.02.009.91119.18.0.07.0001 7

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL-2026

-
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MODALIDAD DE
SELECCION CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA
TIPO DE CONTRATO GESTION
PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA
OBJETO GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL
CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN
FECHA DE
ELABORACION 22 DE ENERO DE 2026 X
SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL
VALOR CUATRO MILLONES CUATROCIENTES MIL PESOS
M/CTE ($4.400.000)
TIPO DE GASTO APOYO A LA GESTION CONCEJO
BPIN N/A

PLAZO DE EJECUCION | EL PLAZO DE EJECUCION ES DE DOS (2) MESES

GENERALIDADES
En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, Articulo .2.2.1 1.2.1.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, los Estudios y
documentos previos son soporte para elaborar el proyecto pliegos. Los pliegos
condiciones y el contrato. Deben permanecer a disposicién del publico durante el
desarrollo del Proceso Contratacién y contener los siguientes elementos, ademas de
los indicados para cada modalidad seleccién.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dando cumplimiento a lo determinado en el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015,
se procede a realizar el estudio y documentos previos que debe contener el contrato a
suscribir.

El Concejo Municipal de Calima El Darién - Valle del Cauca, esta al servicio de los
intereses generales de los habitantes del Municipio, y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracién Publica y de los
servidores publicos. 2.Asi mismo, es preciso sefialar que el Concejo Municipal esta
siempre en la constante y continua labor de buscar oportunidades de progreso y
satisfaccion de las necesidades de la comunidad, caracterizando su trabajo por el
fortalecimiento del ambito social, educacional y del desarrollo econémico con la
obtencion de resultados concretos en el mejoramiento de la calidad de vida y la
generacion de oportunidades, contribuye al bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes del Municipio. 3. Tras realizar una revisién detallada
de la integracion de la planta de personal del Concejo Municipal de Calima El Darién,
se ha evidenciado, segun lo certificado por el presidente del Concejo, que actualmente
no se cuenta con el nimero suficiente de funcionarios vinculados. Esta situacién limita
el cumplimiento de los cometidos estatales orientados a salvaguardar los intereses
institucionales y dificulta la consolidacion de una correcta gestion juridica, considerando
la_relevancia legislativa que recae sobre la corporacién. 4.Igualmente como ente
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territorial, se debe cumplir a cabalidad con las obligaciones establecidas en la Ley No.
594 del 2000 “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones” Reglamentada por los Decretos 2578 de 2012 y 1100 de 2014 entre
otros.

La necesidad de contratacién surge ante la imposibilidad de cubrir de manera interna
los actividades que permitan ejecutar actividades de archivo central y de gestion. Por
ello, se plantea la contratacién de una persona natural o juridica que posea la
capacidad de brindar dicho acompafiamiento orientado a cumplir con la adecuada
gestion de archivo de gestion.

De esta manera, se busca garantizar el cumplimiento de las normas vigentes y
promover la correcta ejecucion de las necesidades del archivo, mediante Ia suscripcion
de un contrato de prestacion de servicios que apoye en la atencién de las necesidades
del archivo central y de gestién en busca del fortalecimiento del sistema de la gestion
documental del Concejo Municipal de Calima El Darién.

Sin perjuicio de sus actividades misionales, el Honorable Concejo Municipal de Calima-
El Darién debe dar cumplimiento a una serie de exigencias legales tendientes a mejorar
continuamente la prestacion de servicios a la comunidad en general, de forma tal que
se garantice el cumplimiento real y efectivo de sus funciones. Lo anterior, en desarrollo
de lo sefialado en los Numerales 7 y 12 del articulo 25 de |a Ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, y de la resolucion 013 del 2025 por medio del cual se implementa el Manual de
Contratacion de la corporacion Concejo Municipal de Calima-Valle del Cauca, los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el contrato deben
permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion
y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion.

De conformidad con el Manual de Contratacién y las demas normas organicas de
presupuesto, EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL tiene la facultad general de
suscribir contratos, dirigir la actividad contractual de los mismos sin necesidad de una
autorizacioén previa, general o periddica, salvo para los casos excepcionales en que
este Ultimo o la ley lo hayan sefialado expresamente.

INCLUSION PAA: Incluido en el Plan Anual de Adquisiciones aprobado segun
resolucién N°001 de 2026 por la mesa directiva del concejo municipal No. 96 del 8 de
enero del 2026 |

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR j

2.1. OBJETO PARA CONTRATAR: PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
CALIMA EL DARIEN

2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Para satisfacer la necesidad planteada en el
objeto contractual, el contratista debera:

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestro region y nuestro comunidad
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A. Brindar apoyo en la organizacion fisica, funcional y la digitalizacion del archivo
de la entidad.

B. Realizar la seleccién de la documentacién por dia , mes , afio con manejo de
ganchos plasticos , rotulacién de cajas , almacenamiento y registro de acuerdo
con las TRD en el archivo central de gestion

C. Brindar apoyo administrativo a la oficina de secretaria general del Consejo
Municipal

D. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato

2.3. CLASIFICADOR DE LOS BIENES Y SERVICIOS

GRUPO SEGMENTO FAMILIA GLASE PRODUGTO
F 80 5 11 16 20
SERVICIOS DE GESTION.
SERVICIOS SERVICIOS DE | SERVICIO DE TESES;E% oF
SERVICIOS PROFESIONALES DE RECURSOS PERSONAL ekl
EMPRESA Y SERVICIOS HUMANOS TEMPORAL P
ADMINISTRATIVOS

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas
(Version 14 del UNSPSC) contenido en direccion
http://www.colombiacompra gov.co/clasificacion, la siguiente es la codificacién del
servicio requerido por la dependencia: Cédigo UNSPSC 80111620 Producto:
SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS HUMANOS.

2.4. OBLIGACIONES GENERALES

A. Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento
de las tareas encomendadas.

B. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados
y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar.

C. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes.

D. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en
las normas vigentes.

E. Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua
y eficiente prestacion del servicio.

F. EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
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actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el honorable concejo municipal, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico.

G. El CONTRATISTA se compromete al iniciar la ejecuciéon del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.

H. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los

actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del

presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a

terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Ley

80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente

contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del

mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comdn, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situaciéon a la mesa directiva para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del

Estatuto Tributario.

J. El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT.

K. Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar
sus actividades cuando a ello haya lugar.

L. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 de Decreto 0723 del
15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato, y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo.

M. Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorros o corriente
donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente
contrato.

N. Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién vy
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo.

O. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

P. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley
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con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas.

2.5. PRODUCTOS/RESULTADOS
2.5.1. PRODUCTOS

Elaboracion de informes de actividades en el que se incluyan evidencias soportadas,
segun sea el caso, conforme los siguientes lineamientos:

A. Registro Fotografico: Las fotografias tomadas deben evidenciar lugar y fecha
de la toma, y debera contener una descripcién del nombre del evento,
reuniéon o actividad que se soporta.

B. Actividades de Apoyo a la Gestion: Se debe relacionar el producto elaborado.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Calima El Darién - Departamento del Valle
del Cauca.

3. PLAZO DE EJECUCION

3.1. PLAZO: El plazo para la ejecucién del presente contrato, sera a partir de la
suscripcion del acta de inicio veintiséis (26) de enero del 2026 hasta el (26) veintiséis
de marzo del 2026 previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
ejecucion y legalizacion del contrato.

3.2, CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion

3.3. FORMACION ACADEMICA: TECNICO/TECNOLOGO EN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

3.4. EXPERIENCIA: El perfil requerido es una persona natural que acredite formacién
académica; que cuente con minimo con seis (6) meses de experiencia en actividades
que tengan relacién con el area.

4. MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto No. 1082 de 2015 permite contratar servicios
profesionales o de apoyo a la gestion de la entidad en forma directa con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto deja la presente constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas o asistenciales.

De acuerdo con los fundamentos juridicos arriba expuestos, la modalidad de la
Contratacion es Directa, de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion.

4.1. JUSTIFICACION: Como el contrato que se pretende celebrar corresponde a un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS la normatividad legal vigente, permite que
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el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el 4rea de que se trate, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas.

4.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007
El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

5.1. VALOR: El valor estimado del contrato en la suma de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000),para lo cual el honorable concejo
municipal, cuenta con el Certificado de Disponibilidad 96 del 8 de enero de 2026,
expedido por la Tesoreria Municipal con cargo al presupuesto de la corporacion de la
presente vigencia fiscal.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los
valores promedios de contrataciones anteriores en la corporacion, asi como el alcance
del objeto y las obligaciones contractuales a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la
idoneidad (estudios) y experiencia con la que debe contar con el contratista, que se
requiere para cubrir la necesidad contractual y la voluntad de las partes contratantes
para establecer honorarios.

5.2. RUBRO Y CDP

cop c. FUENTE
| PROGRAMA ART DESCRIPCION coto Lol VALOR
Apoyo a la Gestién
96 | 21.2.02.02 | .009.91119.18.0.07.0001 Concejo 02 0001 4.400.000
TOTAL

5.3. FORMA DE PAGO

EIMUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato resultante asi: Mediante actas
parciales y/o final previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato y previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) informe del contratista
b) informe del supervisor c) informe parcial y/o final con el soporte de pago de la
seguridad social y/o parafiscales.

El honorable concejo municipal de Calima el Darién pagara al CONTRATISTA
mediante dos (2) actas por la suma de dos millones doscientos pesos m/cte.
($2.200.000.00), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y
una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales
y administrativos necesarios, anexando el contratista el informe de actividades
respectivo a satisfaccion del objeto contractual revisado por el supervisor designado
por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos laborales conforme lo previsto en el Decreto 1273 del 23 de Julio de 2018.

PORCENTAJE DE ANTICIPO: 0%
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El Gltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto, en todo caso el pago se hara
previa disposicion de giros de P.A.C.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los
servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad pueden contratarse
mediante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se traten, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar
la propuesta mas favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se
determinara en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion
directa, para prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere
la escogencia entre varias ofertas.

Sin embargo, se establece que la persona natural que pretenda celebrar el contrato de
prestacion de servicios debera cumplir con los requerimientos establecidos en la
invitacion a presentar propuesta que para tal efecto realice el ordenador del gasto de
la dependencia, asi como acreditar la idoneidad y experiencia exigida en el presente
estudio previo.

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Ver Anexo 1.

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMAS DE MITIGARLO

Para efectos de este proceso de seleccién son riesgos previsibles:

1. Retraso en los pagos por parte de la entidad
2. Incumplimiento en las obligaciones del contrato por parte del contratista
3. Mala calidad en los servicios

1. RETRASO EN LOS PAGOS POR PARTE DE LA ENTIDAD

Tipificacion: Ocurre en aquellos casos, cuando la entidad sin justa causa y a pesar
del cumplimiento del lleno de los requisitos para el pago de las actividades del
CONTRATISTA, incurre en mora en los mismos.

Asignacion: La ocurrencia de este riesgo sera resuelto a favor del CONTRATISTA,
solo si se verifica que el contratista no incurrié en errores de facturacion y que no
existen motivos de fuerza mayor o caso fortuito que generaron el no pago por parte del
CONCEJO.

Estimacion: El contratista debera tener en cuenta que los pagos seran efectuados por
el CONCEJO en los términos previstos en la minuta del contrato y de acuerdo al
cronograma o P.A.C.

2. INCUMPLIMIENTO EN LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA
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Tipificacion: Ocurre cuando el contratista no cumple con los requerimientos
efectuados por la administracion municipal dentro de los plazos que para el efecto
establezca aquella y acorde con los plazos indicados por el contratista en su propuesta.

Asignacion: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran
asumidos por el CONTRATISTA.

Estimacion: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora
o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el
CONCEJO podra imponer mediante resolucion motivada multas sucesivas
equivalentes al UNO POR CIEN (1/100) del valor del contrato por cada dia de atraso
en el cumplimiento de las obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al
contratista que garantice el derecho al debido proceso, acogiéndonos al procedimiento
que sobre esta materia esté vigente al momento de imponer la multa.

3. MALA CALIDAD EN LOS SERVICIOS

Tipificacion: Ocurre cuando el contratista no satisface con los requerimientos
efectuados por la administracion municipal dentro de los plazos para el efecto
establezca la entidad contratante.

Asignacién: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran
asumidos por el CONTRATISTA.

Estimacion: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora
o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el
CONCEJO podra imponer mediante resolucion motivada multas sucesivas
equivalentes al UNO POR CIEN (1/100) del valor del contrato por cada dia de atraso
en el cumplimiento de las obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al
contratista que garantice el derecho al debido proceso, acogiéndonos al procedimiento
que sobre esta materia esté vigente al momento de imponer la multa.

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecucién del mismo
se pueden presentar los siguientes riesgos:

Nota: Los riesgos previsibles asignados al oferente o contratista se deberan entender
siempre establecidos en la propuesta de este. Asi, en caso de que el riesgo que se
ocurra haya sido aceptado por el contratista, NO podria alegarse por parte de este
algun desequilibrio econémico del contrato.

En caso de que la entidad estatal, Honorable Concejo Municipal de Calima El Darién,
no reciba observaciones a la presente matriz se entendera como ACEPTADA por los
interesados en el presente proceso.
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
9

9.1. Excepcidn al otorgamiento del mecariismo de cobertura del riesgo.

El Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto No. 1082 de 2015, establece que las garantias no seran
obligatorias en los procesos bajo las modalidades de contratacién directa, teniendo en cuenta
el tipo de contrato y la forma de pago, no se requiere de Garantia Unica en aplicaciéon del
Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015.

En cumplimiento de lo anterior, como quiera que las actividades desarrolladas en el
objeto son de esencia producto de su intelecto, el pago de las cuotas pactadas es
posterior a la prestacion del servicio, por lo que los riesgos de han minimizados en gran
proporcién.
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10. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion

publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades

contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el

Departamento Nacional de Planeacion y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién
directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones
de los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer se
estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

11. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA
Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de servicios
que sean requeridos.

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA a favor del HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL
DARIEN, estara a cargo de la presidenta de concejo para la vigencia 2026 o por el
servidor publico que sera designado mediante oficio por el presidente.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas
que le asigne la Ley y demas normas:

1. El SUPERVISOR debe elaborar y suscribir el Acta de Inicio junto con el
CONTRATISTA. Para poder suscribir el Acta de Inicio se debera verificar
previamente que se haya expedido el registro presupuestal y que se hayan
aprobado las garantias exigidas en el contrato. El Acto Administrativo de
Designacion del SUPERVISOR vy el original del Acta de Inicio deben ser parte
integral del expediente contractual que reposa en el archivo de la oficina de
contratacion.

2. ElI SUPERVISOR debe ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual, en especial sobre la calidad y cantidad de los bienes y/o
servicios contratados, y ademas sobre el cumplimiento de los plazos pactados.

3. EISUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimiento mensual del pago de
seguridad social por parte del contratista con relacién al IBC a cotizar de acuerdo
al valor del contrato y el mes a cobrar segln corresponda.

4. El SUPERVISOR debe requerir al contratista en procura de obtener la correcta
y oportuna ejecucioén del objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre
en el marco de las obligaciones establecidas en el contrato.

5. El SUPERVISOR debe encargarse de allegar al expediente contractual los
siguientes documentos:

e Original de cada uno de los informes de ejecucion (Acta de Supervision).
e Original de cada uno de los informes de ejecucion del contratista.
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» Copia de los recibos de pago de Seguridad Social.
» Copia de la Cuenta de Cobro o Factura o documento equivalente.

6. El SUPERVISOR debe de elaborar el Acta de Terminacién bilateral dentro de
los plazos establecidos en el contrato o convenio. El Acta de Terminacién
bilateral debera ser firmada por el SUPERVISOR y el CONTRATISTA.

7. El SUPERVISOR debe elaborar el Acta de Liquidacion bilateral dentro de los
plazos establecidos en el contrato o convenio. El Acta de Liquidacién bilateral
debera ser firmada por el SUPERVISOR y el CONTRATISTA.

INTERVENTORIA EXTERNA: S| NO_X

12. LOS DEMAS ASPECTOS DERIVADOS DE LA COMPLEJIDAD DEL
OBJETO CONTRACTUAL QUE SOPORTEN LOS REQUERIMIENTOS
No aplica

13. DOCUMENTOS ANEXOS QUE COMPLEMENTEN LOS ESTUDIOS

No. DE

ORDEN TITULO
1 Certificado de inclusion en el PAA.
2 Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 96 del de enero de 2026
3 Analisis del sector — Prestacion de Servicios

14. OBTENCION DE DOCUMENTOS
Correo electrénico de contacto secretariageneralconcejocalima@gmail.com

Departamento y  Municipio de
obtencién y entrega de documentos
Direccion fisica obtencién y entrega de | Calle 10 No. 6-25, secretaria general concejo

Valle del Cauca — Calima El Darién

documentos calima
JOSE OMAR RIVERA LENIS
esidente concejo Municipal vigencia 2026
Elabord: Mana del Mar Arboleda-Abbgada exlema

Proyectd: Zaida Mana Vasquez Landino-secretana general
Revisé y Aprobd: José Omar Rivera Lenis — Presidente concejo 2026
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ANEXO No. 01. ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el Concejo
Municipal de Calima - El Darién, procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector
relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, técnica,
y de analisis de riesgo.

OBJETO CONTRACTUAL: El objeto para el analisis del sector a realizar es la PRESTACION DE
SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL
CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN

ASPECTOS GENERALES
1. EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El analisis del mercado hace que la entidad de conformidad con el decreto 1082 de 2015
soporte los aspectos que trata en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 donde se hace el analisis desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
En un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, el estudio del sector
depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan
a contratar a la persona natural que esta en condiciones de desarrollar el objeto.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Noviembre 2025
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Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variaciéon de 0,07% en comparacion
con octubre de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,07%): Salud (0,71%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%), Bienes y servicios diversos
(0,39%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Informacién y comunicacién (0,35%), Transporte
(0,29%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,28%) y por dltimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,19%). Por
debajo se ubicaron: Educacion (-0,00%), Prendas de vestir y calzado (-0,02%), Recreacion
y cultura (-0,48%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,72%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2024 - 2025
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,07%), se ubicaron en la division de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,09 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes de noviembre del 2025 .

En noviembre de 2025 en comparacién con octubre de 2025, |a variacion de las subclases
que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,23%), suministro de agua
(1,26%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,32%), carne
de res y derivados (0,95%), arriendo efectivo (0,21%), combustibles para vehiculos (0,53%)
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,61%), papas (4,18%),
vehiculo particular nuevo o usado (0,48%) y productos farmacéuticos y dermatolégicos
(0,93%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-5,22%),
tomate (-16,93%), cebolla (-9,83%), zanahoria (-21,04%) y hortalizas y legumbres frescas (-
3,24%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Noviembre 2025
Subclase Varacen (%) oy Pakon
Doof Caituuinies

Arnenco nmputado an 003
Sumnetro de agua 128 o
Comdas en mstablecermntos de sevico 8 ls mess y sulbserves 0x 002
Canre de ves y Qervidos 005 oo
Arrenan eluctve on o082
Comtrmities para vehoulon 05 om
Cordas creparadas Tusri del hogar pata corsumy nmeduio o8 001
Pagas 418 oo
VehiCuo DariUE MU0 0 useds D48 oot
Praducios farmaceutcos ¥ dermsloogeos pga .01

Fuente DANE IPC
Nota: La diferencia en La suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice

Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - noviembre), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (4,82%): Educacién (7,36%), Salud (6,73%),
Restaurantes y hoteles (6,59%), Bebidas alcohélicas y tabaco (6,00%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (5,18%) y, por ultimo, Transporte (4,92%). El resto de las divisiones se
ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,68%), Bienes y servicios diversos (4,60%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (3,39%), Prendas de vestir y calzado (1,88%), Informacién
y comunicacion (1,19%) y, por Gltimo, Recreacién y cuitura (0,80%).

Respeto por nuestra histario, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestra region y nuestra comunidad
H_Concejo_2026

M A asm e mem e § meme mm e e . e




REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: 100-13-06
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

—

MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN FECHA: 20230130

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL Version: 01
PROCESO: ADQUISICION DE BIENESY SERVICIOS
NOMBRE DOCUMENTO: | ANALISIS DEL SECTOR Pag 3de 13

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién afo corrido
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2024 - 2025

Oncees e Gt L ¥ e W R aon Cartbegon Partcs
. Fox' Comtiaing [ r——
fosaer 8 e e = =
Baisz 1 in 1]
Reaiaryiem , e i un
Entatin arotchom | bac 11 an o o
At § abess o dCordn s 237 -

areoe 1% in T e

Aot aga secTodad 3 ¢ o Sortusibes na M Vi ]
Beren j vwrooes Suenos ‘e 1% an
Vatins. arttaas par o iger  Gard b oy i 2o
noget

Frercan oe veal | CAZME 14 18 ks "

B
=
R = ¥ EEE % 3o =

W § CoTunCaCon in o 4] am

e p o 1 oel Lo 0%

Fuente: DANE iPC

MNota: La diferencia en la suma de Lay varables obedece al tstema de Spronmadion en el nived de digios trabaudes en el ndice

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - noviembre), se ubicaron
en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
bebidas no alcohélicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en
conjunto contribuyeron con 4,12 puntos porcentuales a la variacién total.

Variacién y contribucion de las subclases en el afio corrido

En noviembre de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, |a variacion de las subclases
que mas aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (4,71%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,63%), arriendo efectivo (4,93%),
transporte urbano (9,02%), carne de res y derivados (8,84%), frutas frescas (12,84%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (6,48%), café y productos a
base de cafe (52,20%), suministro de agua (7,36%) y educacion preescolar y basica primaria
(8,68%). Con contribucién negativa a la variacion se ubicé: papas (-27,98%), electricidad (-
1,76%), arroz (-5,85%), tomate (-15,89%) y equipos de telefonia movil, similares y
reparacion (-22,34%).

Cuadro 4. IPC Varlacién y contribucién aflo corrido
Por principales subclases

Noviembre 2025
Sokscpan Viarmeion (%) Cortribucsin Pumios

— - - - B A=, oL
Arraando FTputsdo an 1 60
Cometas en eslablecmenios de service § i fess § sioserven 563 0.4%
Artendo eleciiv 453 D48
Tranmpaite urtsho Ll o
Laitve de tes v dervades LE-2) o
Frites rescas 1284 01e
Conmedes propuadan fumn el hogey piva CORBUIMT nIrsdisto 648
Cadfe v producios @ base de cale 523
Sumrmira de sgua T
Esucacin presscomr y D reena 268 013
Fuente: DANE, IPC
Nota: Lo diferentia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice

RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variacién de 5,30% en comparacion
con noviembre de 2024. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,65%),
Educacion (7,36%), Salud (6,88%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,46%), Alimentos y
bebidas no alcoholicas (5,74%) y por ultimo, Transporte (5,33%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,30%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (5,29%), Bienes y servicios diversos (4,79%), Muebles, articulos para
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el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,50%), Prendas de vestir y calzado
(2,00%), Informacién y comunicacién (1,09%) y por titimo, Recreacion y cultura (0,57%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucion anual

Segun divisiones de gasto
Noviembre 2024 - 2025

24 25
Onvmares 0w Castn P Vintinod % Contrticon Aracy ahacln i CoanmDucan Puem
Percerim Foors et e

Feiles avms § ol a3 Bat o T o

[ asn Wi aal 1% e
Saa n (Y5 oo 5

Batidom wrsholc y Lsos 1.70 (¥1] o 08

Araracs ¢ Detades no e oo oS % cdn LR e
Trarmoons F1 1] Y- o ia LR

TOTAL Yo a0 % 1x 230 am
LoaTRTO apa eeCTYGE JE § OTIN CONTLAES nng . 220 (%] (Y

[ S a—— W 388 030 a o
Moobies @l pors o Soge | [ara B L OTer e ordfera G 1%

roge

Froncas o ey y Lalteds im 21 cor 200 -8
Plor=e 6 p Lo sy 4 mwm .03 ] om
e 1 an o 07 1]

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aprommacian en e nivel de digitos trabajados en ¢
indice

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,27 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

MERCADO LABORAL

Principales indicadores del mercado laboral Noviembre de 2025:

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Noviemnbre (2017 - 2025)

o

e e e, = o — A ——
\ " - —— —

!
f

Tea TGP 10 )

¥
Now 191
hic

Nere 21
T

e

N

M

Fuentei DANL Gidn Brilia ins

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 7,0%, lo
que represent6 una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (8,2%). La tasa global de participaciéon se ubicé en 64,7%, lo gue significd
un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6
puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE GE

Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes noviembre del 2025:

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total hacional fue
24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de
la poblacién ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos

porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccion
(0,8 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

2024 2025 w2025
Pablacion acupads 3 805 24.59% 100 %3

1 PR v INT O S0 0N y Jeroon de fa sahud humars

Poblacién ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre del 2025:

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron
las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los
ocupados en el total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una.

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestra regidn y nuestra comunidad
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la pablacion
ocupada segun posicion ocupacional

Total nacional
Noviembre (2024 - 2025)

Posicion ocupacional

Poblacién ocupada

Qbrero, empleado particular
Trabajador por cuenta propia
jomaler

Empleado doméstice

Patran o empleador

Trabajador famitiar sin remuneracion

Obrero, empleado del gobiermy

Fuente: DANE GEIM

Total nacional

Noviembre  Noviembre

2024 2025 % 2025

23.605 24.599 100 993

10280 10.783 3.8 503

9,750 10.238 41 487 2
80 879 ; )
T30 786 3.2 56 0.2
419 376 15 3 0.2
128 881 G

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién, trimestre septiembre- noviembre

2025

Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé
(21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades

Total nacional y 23 ciudades y areas metropol
Septiembre - noviembre 2025
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2. PERSPECTIVA LEGAL
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La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el literal
h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccién
de Contratacion Directa procede: “Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la

gestién de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestra region y nuestra comunidad
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“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deberé dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque
la finalidad es la prestacion de servicios de apoyo a la gestion que deben ser prestados por una
persona natural o juridica que, en atencion a su idoneidad y experiencia, est4 en capacidad de
ejecutar el objeto.

A demas el contrato tendra en cuenta todas las normas colombianas que sean aplicables a nivel
(Tecnico, tecnoldgico, profesional), acuerdos internacionales y normas de aplicacion de regulacion
0 vigilancia.

El contrato por suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rige por las
normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de
2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y
por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.

3. OFERTA
Para la aplicacion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
se tendra como requisito indispensable cumplir con las calidades, conforme a las competencias, y
experiencia que se exijan en para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion requerido:

4. DEMANDA

13.1. Analisis histérico de adquisiciones previas del Municipio de Calima EI Darién, anos
anteriores:

ANO 2025

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION 1
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL

OBJETO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL,
ARCHIVO CENTRAL Y ARCHIVOS DE GESTION DEL MUNICIPIO DE
CALIMA EL DARIEN

VALOR $17.625.000

No. PROCESO 310-13-06-.149 de 2025

ANO 2025

- I
MODALIDAD gggﬁéﬁmcnou DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
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o

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO

OBJETO CENTRAL Y ARCHIVO DE GESTION DE LA COMISARIA DE FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN

VALOR $ 7.875.000

No. PROCESO 310-13-06-.059 de 2025

ANO 2024

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR A LA GESTION DOCUMENTAL EN

OBJETO LA CLASIFICACION, ORDENACION, DESCRIPCION Y CONSERVACION DE LOS
DOCUMENTOS EN LOS ARCHIVOS DE GESTION Y EL ARCHIVO CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN.

VALOR $5.833.330

No. PROCESO 310-13-06.262 de 2024

ANO 2024 J

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA

OBJETO ORGANIZACION DEL FONDO DOCUMENTAL DE LA COMISARIA DE FAMILIA
DEL MPIO DE CALIMA EL DARIEN

VALOR $ 4.166.660

No. PROCESO 310-13-06-.276 de 2024

13.2. Andlisis Histérico de adquisiciones previas de otras entidades

ANO 2025

ENTIDAD Municipio de San Juan de Guacari

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION, DEPURACION, Y TRANSFERENCIA

OBJETO DOCUMENTAL DEL ARCHIVO DE LA OFICINA DE TRANSITO, CONFORME A LA LEY GENERAL
DE ARCHIVO Y LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL VIGENTES.

VALOR $ 2.800.000 COP

No. PROCESO STI-2025-400

ANO 2025

ENTIDAD MUNICIPIO DE DAGUA-VALLE DEL CAUCA

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DESARROLLO [
OBJETO INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL
EN LA ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO CENTRAL, COMO
FORTALECIMIENTO

VALOR $ 6.300.000
No. PROCESO CD-295-2025 ;
|

ANO 2023

ENTIDAD MUNICIPIO DE DAGUA-VALLE DEL CAUCA

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y

OBJETO FINANCIERA REALIZANDO ACTIVIDADES DE ORGANIZACION DEL ARCHIVO
DE GESTION DE LOS PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL EN EL
MUNICIPIO DE DAGUA

VALOR 2.100.000

No. PROCESO CD-751-2023- [

Lo anterior, demuestra que, segun el presupuesto de la entidad y los valores finales de los
ultimos 3 arios, es posible realizar un proceso de prestacion de servicios para poder suplir
en parte la necesidad de la entidad, conforme al presupuesto con el que se cuenta en la
actualidad, dando la posibilidad de participar a diferentes personas naturales o juridicas,
como lo han venido haciendo en los ultimos afios.

5. PRESUPUESTO ESTIMADO
El valor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion se determinara de
acuerdo con la tabla de honorarios fijada en este analisis del sector, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

6. ANALISIS DE RIESGO
Para efectos de este proceso de seleccion son riesgos previsibles:

1. Retraso en los pagos por parte de la entidad
2. Incumplimiento en las obligaciones del contrato por parte del contratista
3. Mala calidad en los servicios

1. RETRASO EN LOS PAGOS POR PARTE DE LA ENTIDAD

Tipificacion: Ocurre en aquellos casos, cuando la entidad sin justa causa y a pesar del
cumplimiento del lleno de los requisitos para el pago de las actividades del CONTRATISTA,
incurre en mora en los mismos.

Asignacion: La ocurrencia de este riesgo sera resuelto a favor del CONTRATISTA, solo si
se verifica que el contratista no incurrié en errores de facturacion y que no existen motivos
de fuerza mayor o caso fortuito que generaron el no pago por parte del CONCEJO.

Estimacion: El contratista debera tener en cuenta que los pagos seran efectuados por el
CONCEJO en los términos previstos en la minuta del contrato y de acuerdo al cronograma
oP.AC.
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2. INCUMPLIMIENTO EN LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA
Tipificacién: Ocurre cuando el contratista no cumple con los requerimientos efectuados por
la administracién municipal dentro de los plazos que para el efecto establezca aquella y
acorde con los plazos indicados por el contratista en su propuesta.

Asignacién: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran asumidos
por el CONTRATISTA.

Estimacion: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el CONCEJO
podra imponer mediante resoluciéon motivada multas sucesivas equivalentes al UNO POR
CIEN (1/100) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al contratista que garantice el derecho
al debido proceso, acogiéndonos al procedimiento que sobre esta materia esté vigente al
momento de imponer la multa.

3. MALA CALIDAD EN LOS SERVICIOS

Tipificaciéon: Ocurre cuando el contratista no satisface con los requerimientos efectuados

por la administracion municipal dentro de los plazos para el efecto establezca la entidad
contratante.

Asignacion: La ocurrencia de los eventuales riesgos por incumplimiento seran asumidos
por el CONTRATISTA.

Estimacién: Para mitigar este riesgo en caso que el CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en el contrato, el CONCEJO
podra imponer mediante resolucién motivada multas sucesivas equivalentes al UNO POR
CIEN (1/100) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas, precedida de una audiencia al contratista que garantice el derecho
al debido proceso, acogiendonos al procedimiento que sobre esta materia esté vigente al
momento de imponer la multa.

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que, en la ejecucion del mismo se
pueden presentar los siguientes riesgos:

Nota: Los riesgos previsibles asignados al oferente o contratista se deberan entender
siempre establecidos en la propuesta del mismo. Asi, en caso de que el riesgo que se ocurra
haya sido aceptado por el contratista, NO podria alegarse por parte de este algin
desequilibrio econémico del contrato.

En caso de que la entidad estatal, Honorable Concejo Municipal de Calima El Darién, no
reciba observaciones a la presente matriz se entendera como ACEPTADA por los
interesados en el presente proceso.

Respeto por nuestra historia, compramiso total con nuestra institucionaolidad, nuestra regidn y nuestra comunidad
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15. CONCLUSION DEL ESTUDIO
Una vez recopilada la informacion y analizada por el Municipio de Calima El Darién se puede
establecer lo siguiente:

» Existe en el mercado gran cantidad de posibles oferentes, principalmente personas
naturales que pueden contratar con la entidad, siempre que cumplan con los
requerimientos juridicos, técnicos basicos.

» Los costos que afectan el servicio son los costos directos e indirectos, que deben
incluir la utilidad del contratista.

 Los costos histéricos analizados para la contratacion en los afios 2023, 2024 y 2025
evidencia que, segln el presupuesto, corresponde a costos del mercado.

JOS MAR RIVERA LENIS
Presidente Concejo Municipal
Calima EI Darien -Vigencia 2026
Elaboro: Maria del Mar Arboleda -Abogada Externa
Proyectd: Zaida Mana Véasquez Ladino
Revisé y Aprobé: José Omar Rivera Lenis — Presidente concejo 2026
™
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA N
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL - CALIMA EL DARIEN, gy e

EL PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE CALIMA EL DARIEN- VALLE DEL CAUCA

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993,

inciso 2 del articulo 1° del decreto 2209 de 1998, del literal h) del numeral 4 del articulo

2 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082

de 2015,
\
|
\

CERTIFICA:

Que en la Planta Global de Personal del HONORABLE CONCEJO DEL MUNICIPIO DE
CALIMA EL DARIEN, no existe personal suficiente para desarrollar el siguiente objeto:
PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN

Lo anterior de conformidad con el Decreto 1068 de 2015 que en su articulo 2.8.4.4.5 |
establece que las entidades estatales sélo podran contratar |la prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas cuando no exista personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion
del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Dado en Calima El Darién, a los veintin (21) dias del mes de enero del afio dos mil
veintiséis (2026).

Institucionalmente,

p—

/gdse OMAR RIVERA LENIS
. residente Mesa Directiva
Concejo Municipal de Calima El Darien-2026

HCM-100-26-08- 002_ 20260121

Elaboré:: Maria del Mar Arboleda- Abogada Externa

Proyecto: Zaida Maria Vésquez Ladino

Aprobé y Reviso:: José Omar Rivera Lenis - presidente concejo 2026

c.c. Archivo
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Calima El Darién - Valle del Cauca, enero 21, 2026

Sefior;
SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES
Calima el Darién.

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA LA: PRESTACION
DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL
CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN

El presidente del concejo municipal, se permite invitarla a presentar propuesta para: Apoyo a la
gestion para la organizacién, actualizacién y digitalizacién del archivo del concejo municipal,
segun los estandares de archivo establecidos por el archivo general de la nacion.

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes
actividades:

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en las instalaciones del concejo municipal de Calima el Darién
valle del cauca.

OBLIGACIONES DEL ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a) Brindar apoyo en la organizacion fisica, funcional y la digitalizacion del archivo de
la entidad.

b) Realizar la seleccion de la documentacion por dia , mes , afio con manejo de
ganchos plasticos , rotulacion de cajas , almacenamiento y registro de acuerdo
con las TRD en el archivo central de gestiéon

c) Brindar apoyo administrativo a la oficina de secretaria general del Consejo
Municipal

d) Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCIONDEL OBJETO CONTRATUAL

El objeto a contratar se realizara en las instalaciones del Concejo Municipal de Calima.- el Darién
— Valle del cauca.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

a) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las
tareas encomendadas.

b) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion
del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar.

c) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidod, nuestra region y nuestra comunidad
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d) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes.

e) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio.

f) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el
honorable concejo municipal, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico.

g) EI CONTRATISTA se compromete al iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2
de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.

h) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera

ﬂ responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes.

i) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la mesa directiva para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-
2 del Estatuto Tributario.

j) EICONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT.

k) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar sus
actividades cuando a ello haya lugar.

1)  Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 de Decreto 0723 del 15 de Abril
de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se
debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato, y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo.

ﬁ m) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorros o corriente donde se le
ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.

n) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo.

0) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

p) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcién del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los
siguientes requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestra region y nuestra comunidad
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2. Titulo de Bachiller/Tecnélogo en el area de Auxiliar Administrativo
3. Acreditar experiencia minimo de 6 meses relacionada con las actividades a contratar.
DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracién del contrato:

v Hoja de Vida SIGEP (Original)

Declaracion de Bienes y Rentas SIGEP (Original)

Fotocopia de Cedula de Ciudadania

Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50 arios)

Fotocopia de la Tarjeta Profesional - (Si Aplica)

Certificado de Antecedentes Judiciales - (Policia) — Actualizado

Certificado Medidas Correctivas Cédigo de Policia — Actualizado

Certificado de antecedentes Fiscales (Contraloria General) — Actualizado
Certificado de antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) — Actualizado

Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra menores de 18 afos
(Policia) — Actualizado

Certificado de Estudios.

Certificados Laborales.

RUT - (Actualizado).

Certificado de Examen Médico Pre ocupacional (Vigente) Ingreso y terminacion
contrato.

Certificacion Bancaria (Vigente).

A N T T U U NN

AN N

<

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién.

Precio estimado por el servicio.

Forma de pago.

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el (26) Marzo del 2026, contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de, CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE ($4.400.000.00). Para lo cual el Concejo
Municipal, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 96 del 8 enero de 2026,
expedido por la Tesoreria Municipal con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado mediante dos (2) actas parciales por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE ($2.400.000.00) de acuerdo a los
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informes que presente el supervisor del contrato, una vez acreditado por el futuro contratista
que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social. En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION: La liquidacion del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto
en el articulo 217 del decreto 019 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Una vez suscrito el contrato, el Contratista
debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida y a su vez dar cumplimiento a los
requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacién de conformidad con la norma existente en las instalaciones del Concejo
Municipal.

Institucionalmente,

—

SE OMAR RIVERA LENIS
Presidente mesa directiva Concejo Municipal
j Vigencia 2026

HCM-100-26-08- 002_ 20260121

Elaboro:: Maria del Mar Arboleda- Abogada Externa

Proyecto; Zaida Maria Vasguez Ladino

Reviso y Aprobé: a José Omar Rivera Lenis presidente concejo
c.c. Archive
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Calima El Darién, Enero 23 de 2026

Doctor:

José Omar Rivera Lenis

Presidente Honorable Concejo Municipal
E. S. D.

Cordial saludo,

Mediante la presente, me permito presentar a usted respetuosamente mi propuesta
de Apoyo a la gestién como auxiliar administrativo en el concejo municipal de Calima
el Darién

Mi propuesta de prestacion de servicios esta enmarcada en las actividades que
relaciono a continuacién:

a) Apoyar la organizacion flsica, funcional y la digitalizacion del Archivo del
Honorable Concejo Municipal.

b} Establecer estrategias de gestion que permitan a utilizacion y conservacidn de
la informacian producida.

¢} Realizar la seleccién de la documentacion por dia, mes, afio con manejo de
ganchos plasticos, rotulacion de cajas, almacenamiento y registro de acuerdo con
las TRD en el archivoe central y de gestion.

d) Realizar apoyo administrativo a la oficina de secretaria generai del concejo
Municipal.

e} Las demas que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacion con el
objeto contractual

La propuesta esta estipulada para desarrollarse en el plazo de dos meses, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio. Por un valor total de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.400.000)

PLAZO DE EJECUCION: el plazo de ejecucion ser4 a partir de la suscripcion del
acta de inicio hasta el 30 de marzo de 2026, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién del conirato.

VALOR DEL CONTRATOQ: El presupuesto oficial que la entidad ha determinado
para este trabajo es de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
MICTE. {$4.400.000)

FORMA DE PAGO:; El valor del contrato sera cancelado mediante dos (2} actas por
valor de DOS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.200.000) de




O

acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato, una vez acreditado
por el futuro contratista que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa
disposicion de giros de P.A.C. ANEXOS DE LA PROPUESTA:

formulario tnico de hoja de vida
fotocopia de la cedula de ciudadania
fotocopia del RUT.
Constancia de afiliacién al sistema de seguridad social integra, como
independiente,
Declaracién de juramento de bienes y rentas (art 122 de la C.P)
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
procuraduria general de la nacion.
+ Certificado de antecedentes fiscales expedido por la contraloria
general de la republica.
» Certificado judicial expedido por la policia nacional.
Certificado del REDAM
= [Fotocopia de estudios y experiencia que demuestre la idoneidad del
contratista.

. & » &

Declaro bajo juramento que ne me encuentre inmerso en inhabilidades he
incompatibilidades de ningun tipo.

Atentamente,

vt Lop e

SINDY LORENA JOJOA Q_}éﬁA\ﬁBES .

C.C. 1.112.880.348



FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
. Persona Natural
Y (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO AFPELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . CARRERA BA SUR 20 26 San Geronimo

o | 13|mes | o9 |amo [ 1s90 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA
MUNIGIRIO CALIMA TELEFONO 3184685960 EMALL  sindyjojoa@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
T iES [ | « | = &° l » | e | e 10° ] e mes | o3 [ avo I 2007
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
~
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
S NO MES ARO
PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN GESTION 1 2024
TECNICO PROFESIONAL EN PROGESOS
PREGRADO 4 X Horedad 12 2023

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRARAJO Y EL DESARROLLG HUMANO)

N




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION

INSTITUCION MODALIDAD N:.‘ O}"SATSAL NOMBRE DE Lgssriﬂgg;os O TITULOS
S/ NO MES ANO
COMPUBUGA EDUCACION INFORMAL 880 X SECRETARIADO EJECTIVO 05 2010

FACILITAR AL CLIENTE EXTERNOQ Y

ADMINISTRACION PUBLI

SENA EDUCACION INFORMAL 40 X INTERNO DE ACERDO CON LAS 07 2015
POLITICAS DE LA ORGANIZACION
SENA EDUCACION INFORMAL 50 X MANEJO DE HERRAMIENTAS 1 2016
OFIMATICAS
SAN GUISEPPE MOSCAT! | EDUCACION INFORMAL 880 X AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09 2018
S |

FUNCION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 40 X MODELO INTEGRADO DE MIPG 12 2020

ESCUELA SUPERIOR DE
ASMINISTRAGION PoBLIGA| EDUCACION INFORMAL 80 X DIPLOMADO EN GESTION DOCUMENTAL| 10 2021
ESCUELA SUPERIOR | 0 ioaciON INFORMAL 80 X PARTICIPACION CIUDADANA 03 2022

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R 8 MB R B MB R B | MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 150 de 1295, 489 y 443 de 1908)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rUstica 1 PrivaDa | pals,
ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN X _| cotomaia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3184685950 Dief 20 | Mas| ot [ano] 205 | o] a1 | mes| 12| Ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AUX ADMINISTRATIVA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE10 6 31
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD o
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3184883060 Dla| 20 | Mes| ot | 0| 2002 [ ola| a0 Jhes] 52 | at0] 202
CARGO O CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
ecoumnsm AUX ADMINISTRATIVA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 106 31
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3164685960 Dia| 20 | Mes] 01 | o] 202z [ om] w0 | mes] 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AUX ADMINISTRATIVA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 106 31
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | pals
ALCALDIA DE CALIMA DEL DARIEN X SINDATO '
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO g "FECHA DE RETIRO
2533147 oia] 28 | mes| o1 | amo| 22 [ o] 27 [ mes[ iz | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL" DEPENDENCIA J DIRECCION T N
GONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO Calle 1C No, 6-25/ Batio L'os Furidaderes: *
i EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
:EMPRESA'O ENTIDAD | = PUBLICA PRIVADA  [.PAlS ) "
ALCLADIA CALIMA EL'DARIEN S SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD )
SINDATO '~ "+ SN DATO ’
TELEFONOS: | & FECHA DE INGRESQ . -FECHA DE RETIRO,
253317, B} Dla) 25 | Mes] ot | amo| 20 | o] 28 | Mes| 127 anc | 2020,
CARGO O CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA " |bireccion ’ -
CONTRATISTA . .| 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10N *6-31 .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GERARDO TOVAR

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
CALIMA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
3155856208

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia | 15 | mes| 05 | amo| 2015

oa | 30 | mes| o8 [ ano |

2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL
SECRETARIA

DEPENDENCIA
A TERMINC FIJO

DIRECCION
CALIMA EL DARIEN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGROINSUMOSELICALIMA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168850707 Dia | 01 | mes| o1 | ano| 2013 pia | 30 | mes| o4 [ ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A SECRETARIA ADMINISTRATIVO CALIMA EL DARIEN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGROINSUMOSMARIALUISA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168850707 pia | 14 | wmes| 10 | aso| 2010 pia | 14 | mes| o8 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA ADMINISTRATIVO CALIMA EL DARIEN
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA puBLIcA | PRivaDa [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
O =ovos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Puas: I |Mo: I Dia: I I Mes: I I Afio: ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION — i
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 10
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Aw0d |Ddgo] Jojd

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.lunclonpublica.gov.co

e



ot

s || [ . f o Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141204672309

VMV

5, Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1. 419 2 8 8§ 0 34 .8] 1)) nuesnducn 5
IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26 Numero de Identificacién 7
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1112880348

Lugar de expedicion 28, Pals 2. Departamento [30. CludsdMunicioio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Calima 126
31. Primer apellido 32, Segundo apellide 33, Primer nombre - 34, Otios nombres
JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA
35. Razon social
36. Nombre comercial N 37.Sighn

LUBICACION

38, Pais 39. Departamento 40, CiudadMunicipio

OLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 |Calima 126

ﬁ‘t.[ﬁirm&n principal w2
VDA EL DIAMANTE FCA EL PLACER
42. Correo electrnico Sindyjojoa@gmail.com .
43. Cédigo postal 44, Teldfonc 1 31846859 6 0[45 Teiefono 2 3153152560
CLASIFICACION
Actividsd aconémica Ocupacién
Actividad principal Actividnd socunaria Otras actividades 52 Norars
46, Codigo 47. Fecha iniclo activided 48, Codino 49, Fecha inicio sctividad 50, Cédigo 1 2 51. Coxdigo establecimientos

[8299][2016,0915|| 1L A I | | | | I |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 4 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soodold gl | L NP ASNNT L | | 0 ] 0 0§ F ¢ F § §J £ 1 1 1

49 - No responsable de IVA

ﬂ Usuarios aduaneros Exportadores
e " J 12 ] 13 ‘ 14 ‘ 15 ‘ 16 \ 17 [ 18 | 18 l 20 I - ’ - lﬁ' ;mc | |
sl b o L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las

@ que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl D NO E 60. No. de Folins; [j

La informacidn suminisirada a través del formulario oficial de inscripcisn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjulcio de las verificaciones que la DIAN realice:
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y Veraz; en caso de constalar | Fimma autorizada:

mxndimﬂ en alguno de los datos suministrados se adefantarén los p administ

ios 0 de ign, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
da| 2&15 De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado v acepta la politica de

tratamienio de datos ley 1581 de 2012 984. Nombre JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA
Fiemi-des achome: 985.Cago  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion doournento PDF: 05-08-2025 0Z:42:07PM







$ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncmn_ ublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-05 18:07

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES

Documento de identificacidon

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA NiGmero 1112880348

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALIMA

Lugar de domicilio

ﬁ’afs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALIMA

Nombre de |la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE GUADALAJARA DE BUGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio GUADALAJARA DE BUGA

Direcciéon | ["CARRERA 13 NO. 6-50 PALACIO MUNICIPAL PISO 2']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

e ! ipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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i

S A ACONCEPTO, Spar®Bt Wil v, L PR Ao iR
Salarios y demds ingresos laborales $1 6.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantlas $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos 50,00
" § Hohorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $16.000.000,00
Las cuentas hancarias de las que soy tltular en Colombia y en el exterior son:
«;,,,3"' B P a0 e ' & | Saldo t5fal de Ia cuenta d diciembre: 31 “del afio |
o, T;po de cuenta o Sede de la cuenta (Pafs) < inediatamente anterior * ',&-%_q
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
~ “Tipodebfenr [ 7 4 Par | " “Departamerito T "Municipios ™ | Tevalor e
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;
:ﬂh‘ ” : :":P ” - '4 ,.- Concepib ,; : - mﬁ& B, ) * ‘9 ‘ %%Salij.lo’f N\ o i '5?:"; "¢ o -‘ '.‘\‘*"1;‘:
s b p NHUNTAS
S 112 PA RTICIPACION NAUNTAS, CON

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si No| X

n la actualidad participo como miembro de las sigulentes Juntas o Consejos Directivos:

e SO T T R T elegalPln S CVAERL  er®R oo =, ¥ Fraad g - T TR G Sal. ™ Teasd SRS
iNofbre enfidad g Institcion ¥ A5 Organo'y | TCalidad'dg migmbis s &E
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asoclaciones; Si No| X

Ala fecha soy soclo de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociacicnes:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5




ds

Nombre corporacién,
sociedad o asociacién

Tipo

Calidad de socio

Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si

No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si| X

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

No

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

e acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
““Je la informaci6n que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: S No| X
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
RUBER ORLANDO BURBANO BRAVO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 94267201
&scripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:
2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacion presento la informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la Jabor o actividad que desempefio,

De acuerdo con fa Ley 2003 de 2019, los congresistas deben reglstrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

_L‘, i“"“. -é:_;a ; - W"E‘; v --b"%"b\?!' ‘r {,..?" &&'éx P P ".j?;"*‘:ﬁ?“ - '_:3 W‘"“‘E't £ il . ;«x;\h L L ‘:‘ﬁx;ﬁﬂe ..,-va&:;; m“i . . {;g,‘y oy : m -, Wn
eSO T o e 5 oS S Tipode Documento de [,2 o TIOTMIE AR e T IR TRerE
s Parentesco £ |~ :Pariente;y | documentode |5 ~ |7 Descripcion‘del potencial cohflicts ‘de‘interés#s:

Fp PR o g Lo R P s, |0 o ddentidad - LR S TR e g e U e e pog 4
ERGGR 2% 50 3|9 g eae T Tl aeldentidadst | wune, T R e Tl RTINS =
s\-c?&‘l "“f’; .%' &n?.‘i\ = W d TR N 7 T - e T T Eu },.Q""’f,rtﬁag
o R +2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR % B, %y
o b g & " T PRV A %4 L " S Lo R . W

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con s No | x

nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi

carge actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
dnacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

LNl S A T v L N P B v e T
* = s 2 ¥ Ip X 3 - el . y, gk _'isw i _ sy e f¥an o o
L e §ony o b Y 2i 2*2'4' OTRAS INVERSIONELS & B %ﬁf .;% N af“?s‘v}’g’n AT,
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterlor: Sf No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son;

¥ »Nombre del fideicomiso.o® [ “™5 Salidadt S5 e ;@ﬁ“lwﬁéﬁ»f&f“’;’:ﬁ;ﬁ&,ﬁ Py, 5% %ﬁﬁ%@-ﬁ?ﬁﬁ‘ s .
e T RS YU - Calida g whi T VANIOT iy SR T, R EPAlg T e
£ wyencargofiducianio v, | .wn e, Ca e S E S ey WA K P RN

L oegh e

TR A

™

>
=l e RoOERL, BRI LW AT .

O‘engo inversiones en Colombia o en el exterior: Sl No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son;

S “n‘%‘w*’ﬂsiff TR L w Weewas Pl g a8 a0 fEomme RN LR e Ty R B TR SR apat e s
ﬁ‘%ﬁg‘ﬁf%%-rjp O.ng}igyg! SIén,%f‘:ﬁ:;f}%g? S }, _%J" ‘%}%}Eg_fﬁg ) ¥ ‘e;s,gNaIOI’ & &:g‘%f&‘; %&“ﬂ%& 1 %‘:}%E%a%fi% \‘ﬁ?‘:;{'-‘? gﬁpafsﬁﬁﬁéiﬁg?&
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"4+ 2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN UADECUARACION DERENTAY, 3

b - 2 g

Realicé donaciones: 8f No| X

Las donaciones que me representaron reducclones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:

g f‘f’”@:ﬁ%»&% v, Nombre ghtidad.

L

e T e N

il . 56 POTENGIALES CONFLICTOSDEINTERES | ») * 7 ‘L. o
Tengo potenciales conflictos personales de interés: si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negoclos que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posea.

> Litigio o controversia ante autoridades adminlstrativas o jurisdiccionales,
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de Interés que tengo son:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
10:51:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
muumy No. 287725188

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Regislro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), elfla) sefior(a) SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1112880348:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

!ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demaés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la péagina web:

ﬁ https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadar:).
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de

enero de 2026, a las 10:43:23, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1112880348
Cadigo de Verificaciéon 1112880348260106104322

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

4, -
e

r"Lﬂ'-—'—"—-‘——L e - -'/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gienerds WER



22012125, 10:49

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:50:17 horas del 22/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1112880348,
Apellidos y Nomibres JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL GUADALAJARA DE
BUGA, con NIT 891380035-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales comelidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 *por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

h



()
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1112880348 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respeclivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/12/2025 11:06 AM

Cadigo Verificacion: 9CJASHL4TM
Valida hasta: 22/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional P Y

Institucion Publica de Educacion Superior :"'.*:
Redefinida por Ciclos Propedéuticos
Resolucion N°. 8958 de octubre 13 de 2011 - MEN U tede

ACTA DE GRADO N°. 004
(Resolucion 4489 del 22 de enero de 2025)

En la ciudad de Guadalajara de Buga. dcp:tn:uncn_lu del Valle del Cauca. el Rector de la Unidad
Tecnica para el Desarrollo Profesional. “UTEDE™ Institucion Publica de Educacion Superior.
redefinida por ciclos propedéuticos segin Resolucion 8958 de octubre 13 de 2011 del Ministerio de
Educacion Nacional.

Hace entrega de la presente Acta, a:

Sindy Lorena Jojoa Benavides

Identificacion N°. 1112880348

CONSIDERANDO QUE

Sindy Lorena Jojoa Benavides, curso el programa de pregrado Teendlogo en Gestion Empresarial
con registro calificado otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion N,
19872 del 18 de octubre de 2016.

Cumplio con todos los requisitos exigidos por la ley para optar ¢l titulo: TECNOLOGO EN
GESTION EMPRESARIAL.

Por lo anterior. en nombre de la Republica de Colombia v por autorizacion del Ministerio de
Educacion Nacional. la Institucion Publica de Educacion Superior Unidad Técnica para el Desarrollo
Profesional. “UTEDE"™ le confiere el titulo de:

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
REGISTRO CALIFICADO N°. 19872

Que su diploma debidamente registrado. le sera entregado en ceremonia solemne de graduacion en
fecha fijada por la Secretaria General de la Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional. “UTEDE™
» que su registro queda debidamente diligenciado y anotado en el libro 0001 - Folio 0006 - Diploma
N°. 0046 - Acta 0004. con aplicacion digital en codigo de barras. Ley General de Archivos 594 del
2000,

En constancia de los actos anteriores y dando fe de su contenido. se firma en la ciudad de Guadalajara
de Buga. a los veintidos (22) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

/'1ll
7(/% vl ) o\ —
Phl)ummw DOLFO RUBID LOZANO Dra. JACKELINE VAL DERRAMA CUADROS
_14.881.757 ! C.C. 1.112.881.241
Rccmr Secretaria General
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Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional o

Institucion Pablica de Educacion Superior e
Redefinida por Ciclos Propedéuticos
Resolucién N°. 8958 de octubre 13 de 2011 - MEN Ut edé

ACTA DE GRADO N°. 01
(Resolucion 3748 de marzo 8 de 2024)

En la ciudad de Guadalajara de Buga. departamento del Valle del Cauca. el Rector de la Unidad
Técnica para el Desarrollo Profesional. “UTEDE™ Institucion Piblica de Educacion Superior,
redefinida por ciclos propedéuticos segiin Resolucion 8958 de octubre 13 de 2011 del Ministerio de
Educacion Nacional.

Hace entrega de la presente Acta. a:

Sindy Lorena Jojoa Benavides

Identificacion N°. 1112880348

CONSIDERANDO QUE:

Sindy Lorena Jojoa Benavides, curso el programa de pregrado Técnico Profesional en Procesos
Administrativos con registro calificado otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional mediante
Resolucion N°. 19873 del |8 de octubre de 2016.

Cumplié con todos los requisitos exigidos por la ley para optar el titulo: TECNICO
PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

Por lo anterior. en nombre de la Repiblica de Colombia v por autorizacion del Ministerio de
Educacion Nacional, la Institucion Publica de Educacion Superior Unidad Técnica para el Desarrollo
Profesional. “UTEDE" le confiere el titulo de:

TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS
REGISTRO CALIFICADO N°. 19873

Que su diploma debidamente registrado. le sera entregado en ceremonia solemne de graduacion en
fecha fijada por la Secretaria General de la Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional. “UTEDE"
v que su registro queda debidamente diligenciado y anotado en el libro 001 - Folio 002 - Diploma
N°. 012 - Acta 001. con aplicacion digital en codigo de barras. Ley General de Archivos 594 del
2000.

En constancia de los actos anteriores y

de Buga. a los ocho dias u}ﬁﬂ?we

o fe de su contenido. se firma en la ciudad de Guadalajara
de dos mil \emucuatro (2024). /

.
|
|

PhD GUSTAVO ADOLFO RUBJO LOZANO Sra. MARIA DEL CARMEN SOTOB.
C.C. 14.881.757 C.C. 38.861.39]
Rector Secretaria General
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JUAN CAMILO IZAZA
CONTADOR PUBLICO

CERTIFICACION LABORAL
A quién corresponde:

Por medio de la presente, se certifica que Sindy Lorena Jojoa Benavides, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1112880348, expedida en Calima El Darién, ha laborado en
nuestra empresa desde el 15 de junio de 2024 hasta la fecha, desempefiando el cargo de
Auxiliar Contable.

Durante su tiempo con nosotros, Sindy Lorena Jojoa Benavides, ha demostrado ser una
empleada diligente y competente, realizando las siguientes funciones con responsabilidad y
eficiencia:

Registro y contabilizacion de transacciones financieras:
o Registro de facturas de compra y venta.
o Elaboracién de asientos contables.

« Gestion de cuentas por pagar y cuentas por cobrar:
o Seguimiento de pagos a proveedores.
o Elaboracién de informes de cuentas por pagar y por cobrar.

* Apoyo en la elaboracion de informes financieros:
o Colaboracién en la preparacion de balances y estados de resultados.
o Apoyo en la elaboracién de informes de flujo de efectivo.

o Gestion de documentos contables:
o Organizacion del archivo de documentos contables.
o Mantenimiento de registros contables actualizados.

¢ Apoyo en la liquidacién de impuestos:
o Apoyo en la realizacion de los informes necesarios para las declaraciones

tributarias,

e Manejo de plataformas y sitios web:
o Utilizacion de la plataforma de la DIAN para tramites tributarios.
o Manejo de sistemas de facturacion electronica como Factutech.
o Manejo de software de contabilidad como Sigo POS.
o Manejo de otras plataformas contables en linea.

e Otras tareas relacionadas con el drea contable:

o Apoyo en inventarios.

o Apoyo en la gestion de némina.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, para los fines que estime
convenientes.

Se firma a los Veintisiete (27) Dias Del Mes De Febrero Del Afio Dos Mil Veinticinco
(2025).

Atentamente,

D)
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
CALIMA EL DARIEN - VALLE DEL CAUCA,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

CERTIFICA

Que la sefora, SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES. identificada con cedula de

ciudadania No. 1.112.880348. expedida en Calima -Valle presto sus servicios en la modalidad
de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, de la siguiente manera:

FECHA |
CONTRATO DM/A DURACION OBJETO ;
|
| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA |
Ne3IO-13.06-15 | GESTION EN PROSESOS ADMINIS TRATIVOS |
. | 251 DIAS Y ASISTENCIALES EN LA SECRETARIA DE |
200012022 GOBIERNO MUNICIPAL
| 30092022 ‘
PRESTACION DF SERVICTOS DE APOYO A LA
No. 27012021 GESTION EN PROSESOS ADMINISTRATIVOS

310-13-06013

27/12/202)

331 DIAS

Y ASISTENCIALES EN LA SECRETARIA DE
GOBIERNO MUNICIPAL, |

N7 310-13-06.30

27412020
30/04°2020

120 DIAS

PRESENTACION DE SERVICIOS DE APOYO A |

| LA GESTACION PARA LA ATENCION 1A |

PUBLICO. MANEJO DE ARCHIVO, GESTION
DOCUMENTAL, CONTESTACION DI
CORRESPONDENCIA Y LAS OTRAS
ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN EN LA
SECRETARIA DI GOBIERNO DEL MUNICIPIO !
CALIMA EL. DARIEN- DEPARTAMENTO DEL |
VALLE DEL CAUCA.

310-13-06.124

19162020

27122020

180 DIAS

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO AT A |
GESTION PARA 1A ATENCION AL PUBLICO, |
MANE IO DI ARCHIVO GESTION
DOCUMENTAL CONTESTACION Bl i
CORRESPONDENCIA Y OTRAS ACTIVIDADES
OUE SE REQUIEKAN FN 1A SECRE TARIA DE |
GORIERNO FN EL. MPIO DE CALIMA EL |
DARIFN

Realizando las siguientes actividades:

I. Apoyar en la proveccion y redaccion de los oficios y documentos originados en la
secretaria de gobierno.
2. Prestar apoyo en la elaboracion de los estudios previos y documentos
precontractuales que correspondan a la secretaria de gobierno.

Centro Administrativo Municipal - CA

Galle 10 No. § - 31, Cox

M /Codigo DANE 76126
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Centro Administrativo Municipal - CAM /Cédigo
0 No. 6 - 31, Codigo Postal 760530 - Te

Galle 1

3. Brindar apoyar en la atencion y orientacion al publico que se surta en la secretaria de

gobierno

4. Apoyo en la verificacion de los documentos soportes necesarios para la elaboracion
de  certificados laborales, vecindad, sana posesion.

5. Apoyary asistir en el archivo de los documentos de la secretaria de gobierno

6. Prestar apoyo en la revisién y contestacion del correo electronico de la secretaria de

gobierno.
7. Las demas que le asigne el supervisor del contrato ¥ que tenga relacion con el objeto
contractual.
| FECHA ]
__CONTRATO D/M/A DURACION OBJETO ,
! PRESTACION DE SERVICIOS DE |
| APOYO A LA GESTION EN LA‘
o p—— COORDINACION DE  PROSESOS |
| 2023 T oo 90 DIAS ADMINISTRATIVOS Y
| | 008203 | ASISTENCIALES EN LA |
; j SECRETARIA DE  GOBIERNO |
| | MUNICIPAL .
| f PRESTACION DE SERVICIOS DE |
APOYO A LA GESTION EN LA |
No. | G COORDINACION DE  PROSESOS
310-1306 161 de | 5T | 180 DIAS ADMINISTRATIVOS Y |
2023 | ASISTENCIALES EN LA
SECRETARIA  DE  GOBIERNO
| .| | MUNICIPAL S
: | PRESTACION DE SERVICIOS DE |
. | APOYO A LA GESTION EN LA
No.310-13- | COORDINACION DE  PROSESOS
06.338 de W00 | 23 DIAS ADMINISTRATIVOS Y |
2023 | - ASISTENCIALES EN LA |
| | | SECRETARIA  DE  GOBIERNO
| | | | MUNICIPAL. |

Realizando las siguientes actividades;

a) Apoyo en la elaboracion de los estudios previos en la oficina de secretaria de

Gobierno

b) Suministrar informes de actividades al supervisor.
¢) Apoyar en la atencion al pablico y/o telefonicamente a los usuarios internos v
externos, de manera oportuna v con la calidad humana
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d) Transcribir documentos por cualquier medio o en procesadores de texto, cuadros en
hojas de calculo presentaciones en software relacionado y manejar aplicativos de
internet.

¢) Llevar el registro y control de los documentos y archivos de la oficina.

f) Recibir, registrar, redactar. elaborar vy organizar la correspondencia para la firma de
su jefe inmediato y distribuirla de acuerdo a sus instrucciones.

g) Aplicar el sistema gestion documental de la entidad.

h) Apoyo en la verificacion y elaboracion de los documentos soportes necesarios para
la elaboracion de  certificados laborales, vecindad. sana posesion.

i) Apoyar y asistir en la revision y/o elaboracion de documentos y derecho de peticion
de la secretaria de Gobierno.

i) Revisar el correo del Pasivo pensional

. k) Apovo en el historial para la elaboracion de los Cetiles.

[) Revision en los documentos para el Pasivo Pensional

m) Apoyar en la revision y la contestacion del correo electronico de la secretaria de
gobierno.
Las demas que le asigne el supervisor del contrato y que tenga relacion con el
objeto contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.

Para constancia se firma en la Secretaria de Gobierno a los veintiocho (28) dias del mes de
Diciembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

Garolﬂif@ :

CAROLINA LOAIZA LOAIZA -
’ Secretaria de Gobierno v
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. NOMBRE DEL DOCUMENTO: CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
CALIMA EL DARIEN - VALLE DEL CAUCA,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

~ CERTIFICA

DE

Que la sefiora SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES identificada con cedula de
ciudadania No.1.112.880.348 de Calima - (Valle), presto sus servicios en la
modalidad de CONTRATACION DIRECTA. con el objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN PROSESOS
ADMINISTRATIVOS Y ASISTENCIALES EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPAL . con las siguientes funciones :

“ Apoyo en la elaboracion de los estudios previos radicados en la oficina de
Secretaria de Gobierno

“ apoyar en la proyeccion y trascripcion de documentos.

* Suministrar informes de actividades al supervisor cada mes

< Apoyar en la atencion al publico

% Apoyo en la verfficacion de los documentos soportes necesarios para la
elaboracion de  certificados laborales, vecindad, sana posesion.

% Apoyar y asistir en |a revision y/o elaboracion de documentos de la Secretaria de
Gobierno.

Q “ Apoyar en contestacién del correo electronico.

% Las demas que le asigne el supervisor del contrato Y que tenga relacion con el
objeto contractual.

La presente se expide a solicitud de la interesada.

Para constancia se firma en la Secretaria de Gobierno a los Nueve (09) dias del
mes de Marzo de Dos Mil Veintiuno (2021).

| /\\ , \ ot
. o e
LUIS ENRIQUE CADAVID RODRIGUEZ

Secretario de Gobierno

DG-500-07-24-16-10-marzo-2021
Flabomn v provecta SIND'Y LORE MA JOJOA BENAVIDES
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
CALIMA EL DARIEN - VALLE DEL CAUCA,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

CERTIFICA

Que la sefiora, SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES. identificada con cedula de
ciudadania No. 1.112.880348, expedida en Calima -Valle presto sus servicios en la
modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. de la siguiente
manera.

FECHA
. CONTRATO |  D/MA | DURACION OBJETO — ]
| I
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA |
Ne310-13.06-15 GESTION EN PROSESOS ADMINISITRATIVOS |
251 DIAS Y ASISTENCIALES N LA SECRETARIA DE
[ 200172022 GOBIERNO MUNICIPAL
B o }l WOOR2022

PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYO A LA |

No 27MN021 | 2o e GESTION EN PROSESOS ADMINISTRA FIVOS |

3OA3-06013 | 277122021 | Y ASISTENCIALES EN LA SECRETARIA DF |

| GOBIERNO MUNICIPAL ]

| PRESENTACION DE SFRVICIOS DE APOYO A |
LA GESTACION PARA TA ATENCION A LA |

, PUBLICO, MANEJO DI. ARCHIVO, GESTION |
370112024 { DOCUMENTAL, CONTESTACION NE
/42020 | 120 DIAS CORRESPONDENCIA Y LAS  OIRAS

! R s ' | ACTIVIDADES QUE SI- RFQUIFRAN IN 1A |

' | SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO

| CALIMA EL DARIEN- DEPARTAMENTO DEL |

| VALLE DEL CAUCA

N® 3111301630

GESTION PARA LA ATENCION Al PUBLICO.
[ | MANLJO b1} ARCHIVO GESTION

FI0-1340.124 1490004 200200

2771272020

|

|

|

| DOCUMENTAL.  CONTESTACION DI
180 DIAS | CORRESPONDENCIA Y OTRAS ACTIVIDADES
1

QUE SE REQUIERAN EN LA SECRITTARIA DI
GOBIERNO EN EL MPIO DI CALIMA El
I‘JARH N

|

|
| P - | . | |
I i [ PRESTACION DI: SERVICIOS DE APOYO ATA |
! |

Realizando las siguientes actividades:

I Apoyar en la proyeccion y redaccion de los oficios v documentos originados en la
secretaria de gobierno.

2. Prestar apoyo en la elaboracion de los estudios previos v documentos
precontractuales que correspondan a la secretaria de gobierno
Err a7
Centro Administrativo Munlcipll = CAM !Cddiqo DANE 76126 goes ;
- =, | 0 : Tel D6 - | : ALIANZA

Kby Vil Shiscirrpad FWE 30 »
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3. Brindar apoyar en la atencion y orientacion al publico que se surta en la secretaria de
gobierno

4. Apoyo en la verificacion de los documentos soportes necesarios para la elaboracion
de  certificados laborales, vecindad. sana posesion.

5. Apoyar y asistir en el archivo de los documentos de la secretaria de gobierno

6. Prestar apoyo en la revision y contestacion del correo electronico de la secretaria de
gobierno

7 Las demas que le asigne el supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto
contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.

Para constancia se firma en la Secretaria de Gobierno a los tres (03) dias del mes
. de febrero de Dos Mil Veintidés (2022).

OC.‘: 1O Lenen, g%)%;éi

CAROLINA LOAIZA
Secretaria de Gobierno

DR SN T. 2400 .20 1022072 -"f'-.-'.
Elaboro v provecte Sindy | orcnn Jopan Fenmvples Secretaria
Revioo vouprobd Carolns Losizs Loatsa -5 G A
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WAL Ol CAUCA
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
CALIMA EL DARIEN - VALLE DEL CAUCA,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES

CERTIFICA

Que la sefiora SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES, identificada con cedula
de ciudadania 1.112.880348 de La Calima El Darién (Valle), laboro para la
entidad como SECRETARIA Codigo 440 - Grado 07, con vinculacion
nombramiento en Provisionalidad de Carrera Administrativa, por medio de
Resolucion No. 499 del veinte (20) de septiembre de 2022 debidamente
posesionada mediante Acta No. 052 del veinte (20) de septiembre de Dos Mil
Veintidos (2022), hasta el 28 de febrero de 2023.

Desempefiando las siguientes funciones de acuerdo al proposito principal del
cargo:

Realizar actividades de apoyo relacionadas con los procesos administrativos
de la dependencia teniendo en cuenta el funcionamiento administrativo y las
directrices del superior inmediato encaminadas a fortalecer el desarrollo
institucional.

FUNCIONES ESENCIALES

a.  Proyectar respuestas a las comunicaciones habituales de la dependencia.
de acuerdo con las instrucciones del jefe inmediato.

b.  Administrar y hacer seguimiento a la correspondencia y al archivo del
area para controlar la entrada y salida de documentos con el fin de
agilizar su consulta y respuesta dando cumplimiento dando cumplimiento
a los términos de Ley y de acuerdo a las normas y procedimientos que
sean determinados.

c. Transcribir trabajos, informes, memorandos. oficios, cuadros.
resoluciones que se requieran en el desarrollo de las actividades de la
dependencia.

d. Llevar la agenda de reuniones y compromisos oficiales del jefe de la
dependencia y recordarle oportunamente la asistencia a las mismass
Responder y comunicar telefénicamente al jefe de la dependg
observando la reserva correspondiente.

e Atender e informar tanto al cliente interno como externo.
asuntos y tramites propios de la dependencia. observandg
correspondiente -

Centro Administrativo Municipal - CAM /
Calle 10 No. 6 - 25 Codigo Postal No.76126 - Tel: (2)2533137-2833117 POR CALIMA

EL DARIEN
Municipal 7020 162}




- _‘,-,,:F:éﬁ_ﬁ’ _—_.: —_,'_-‘I—'.
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 1 comp: 500
MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN | NIT. 890.309.611-8 '
L - gl ozfnuzm mm
| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | MECI- NTCGP 1000:2009- SISTEDA Version: 1 |
PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO Pigina:2DE4 | mn—
NOMBRE DEL DOCUMENTO: CERTIFICADO '

f.  Mantener existencias de utiles y materiales de consumo de la oficina y
solicitar oportunamente su reposicion.

g. Actualizar el archivo de gestion del despacho de acuerdo con los
procedimientos de gestion documental.

h. Colaborar con el Secretario de despacho en la consecucion de datos y
documentacion que ayuden a dar una respuesta adecuada y oportuna a
los asuntos presentados ante el despacho.

i. Redactar, digitar y enviar la correspondencia y documentos que se
originen en el despacho y controlar su recibo por parte del destinatario.

ki Clasificar y radicar la correspondencia dirigida al Secretario de Despacho,
decidiendo sobre aquella que deba ser revisada directamente por el y la
que deba ser enviada a otras dependencias para su estudio. respuesta,
tramite y seguimiento.

Q k. Velar por el empleo adecuado y racional de los Utiles y equipos de oficina
a su cargo

I, Mantener actualizado el directorio de entidades y personas directamente
relacionadas con el Secretario de Despacho.

m. Participar en las actividades relacionadas con la implementacion de los
Sistemas de Gestion de Calidad, MIPG y Desarrollo Administrativo, para
el cumplimiento de la mision institucional en el marco normativo legal
vigente.

n. La demas funciéon es asignada por autoridad competente, de acuerdo con
el nivel y la naturaleza del cargo y el area de desempenio.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.
Para constancia se firma en el Despacho de la Secretaria de Gobierno a los

veintiocho (f:}js del mes de Diciembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

Q CARO A LOAIZA LOAIZA
Secretaria de Gobierno

DG-500-07-24-28-12-2023
Elaboro Alexandra Largo |
Reviso y aprobo Carolina Loawa L |

P e e L

Centro Administrativo Municipal = CAM 1!“ : ! ﬁNr;n .
Calie 10 No. 6 - 25 Codigo Postal No.76126 - Tel: (2)2533137-2833117 PR LALITH L SEATIEN




AGRCINSUMOS DLUCALMA
NiT: 1144062795
ELIZABETH BURBANO VALDEZ

CERTIFICA

NT el AMa TS SawEEE 4 el den T T T MmN
AL PEMmA YRS, =3 e Sl B SHIZEERmd

N'1112880328 de Calima, laboro =n esta empresa Como secrelana decde 01 Snerp 2013 - 30 Ahri
2015, con las siguientes funciones

Atender llamadas leiefonicas
Atencion al chente

Archivar documentos

Realizar ~alcylne clamantalae

Hacer informes cada mes

Dar apoyo cada mes en nventanos

Resghzar pagos de nomina v 1acturas de mercancia
Recibir documentos

Realizar documentos r2tendos con la empresa
Tener actualizada la mformacion de la Empresa

En el hempo que 1a senora SINDY JOJOA BENAVIDES laboio para m emgresa
demostro. responsabilidad honradez. destreza y Muchos deseocs de superacion, por o
que no dudo en recomendana para cuaiquier rabajc al que asoire

La presente certificacion se expide a solicitud de ia Interesaga

Atentamente.




AGROINSUMUS MARIA LUISA
NIT-30590923-3
DAGOBERTO BURBANO LOPEZ

CERTIFICA

Que 13 <adarae SINDY LORENA JCICA BERAVIDES, ~a-tvc-ady
N"1112880348 de Zalima, laboro an 8s3ta empresa come secretaria desde Jctubre 010 - lunio 10312
con las siguientes funciones

IS5 I8SGe ve vudedsnia

Alender lamadas lelefbnicas
Alencion gl chente

Archivar gocumentos
Realizar calculos elementales
Hacer informes cada mes
Dar apoyo cada mes en mventanos
Realizar pagos de nomma y ‘acturas de mercanc:a
Recibir documentos
. -~ Realizar documentos refendos <on 12 ampresa
Tenar acluahzadsz la intormacion de 18 Empresa
En of HOoMpo GuE & sefinfa SINDY FWDM0A BENAVIDES '3horc garé 1in eripiesa
demosiro responsabwidac. honvadez. desireza y muchos deseos de superacion, por lo
que no dudo en recomendaria para cualquier trabago al gue aspue

La presente certificacion se expsde a solicitud de ia interesada

Alenlamente

JEFE INMEDIATO
Celuiar 3168880707

i o A T e A




GERARDO TOVAR
INGENIERO CIVIL
[.P N“D085Y

CERTIFICA

(e la seftoras SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES, (dentilicada con cedula de ciudadania
NTLTI2BR04S de ( alima lahoro en esta empresa como secretar desde Mayo 201 ¢ agurste 20217

con ias siowmentes funciones

Atender tas Humadas wwiefoncas

Reuibn ja comespondenca mdearis v enmegarin anto miems comd eatema

Atender todas aqguellas personas que necesiten nformacion

Mantener achuahizadoc los documentos legales de la empresa » enregar 2l personad due o
Requiera

Flaborar 13 nomma + luidacion Je segundad social

Revision o la oomtabalaantion Jde Tos Jon uimeiitus

Clastficar adecumdamente de acuerds 2 1os contros de costos =1 sientes ks documenos currmbies
TN G RIS  SSTETIN . Ol G50 L 18 SOMRAE LA s aiidar (u s sy o dbe el
Indhcadas

Pagos de plandls s loe ompleados
Colaboracion continug en ofras labores asignidas por su jefe nmediato

En el uempe gue la witora SINDY JOJOA BENAVIDES. Liboiu pars an engness demest o,
responsatihidad, honrades destiesd v muchos deseos de superacin, por to que no dudo en

. " '
AR T e T A R R P TR T T e ne
1 v . d

La presente cert:iicacion se exprde o sohicntud de ia mteresads

Atentamente
I
" }
-
TOV
NGENIERO Crvig
CC.10824510
» N3.0885%
-

“Celular: 3155888288

Rl



0 ’ E SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE
Colmena

AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302197585
Seguros

Autorizado por la
Superintendencia
Bancaria para operar
el rama de seguros de
riesgos laborales.

Mediante resolucion
TIPO DE AFILIACION ARL ANTERIOR FECHA DE DILIGENCIAMIENTO No. 2250 de oclubre
14 de 1594
AFILIACION ARL NO DEFINIDA 04/11/2025 13:14:18
Il. DATOS GENERALES DEL CONTRATANTE
TIPO DE DOCUMENTO No RAZON SOCIAL O NOMBRE DIRECCION SEDE NUMERO DE CONTRATO CON LA
PRINCIPAL ARL
NI £91380033 ALCALDIA MUNICIPAL DE BUGA KR 13650 P 2 59268

ll. INFORMAGION DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE EJERCERA SUS FUNCIONES DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE

CODIGO CENTRO DE TRABAJO DESCRIPCION ACTIVIDAD ECONOMICA | CODIGO ACTIVIDAD ECONGMICA CLASE RIESGO

5 Actividades de conabilidad, teneduria de 1692001 1
libros, auditorla financiera y asesaria tributaris,
incluye el registro contable de ransacciones
lalas de emp y otras entidad
Q audicria de (Decreto 768 de 2022)
= DIRECCION MUNICIPIO DEPARTAMENTO

CRA 13 #8-30 ‘ GUADALAJARA DE BUGA Valle

IV. DATOS DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE Y DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

TIPO DE IDENTIDAD NUMERO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
cc 1112880348 JOJOA BENAVIDES
NOMBRE(S) FECHA DE NACIMIENTO DIRECCION RESIDENCIA
SINDY LORENA 1319/1990 FINCA EL PLACER RURAL
CIUDAD DE RESIDENCIA TELEFONO RESIDENCIA | CELULAR CORREQ ELECTRONICO SEXO
CALIMA 31B46R5960 3184685960 SYNDYJOJOADGMAIL.COM F
LOCALIDADICOMUNA ZONA
e Rural
EPS coDIGo AFP coDIGO
Eps Servicio Occidental De Salud SA. 18 Porvenir 3
FORMA DE PAGO DE LA COTIZACION FECHA INICIO COBERTURA VALOR DEL CONTRATO
Mes Anticipado 51112025 3400000
TIPO DE CONTRATO FECHA INICIO DE CONTRATO FECHA TERMINACION CONTRATO [ SUMINISTRA TRANSPORTE
ADMINISTRATIVO 41172025 3111212025 NO
DEDUCCIONES [nmasso MENSUAL IIBC l

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 04/11/2025 13:14:18. Las operaciones realizadas a través de
la pagina de Intermnet de Colmena Seguros, se rigen por los terminos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cadige de Comercio y por la
ley 527 de 1999y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




@ ’ E SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE
Colmena AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302197585

SeguIos
170000 1700000 1423500
TIPO AFILIADO COTIZANTE SUBTIPO AFILIADO COTIZANTE TIPO DE MODALIDAD JORNADA
Independiente con contrato de prestacidn de | NO DEFINIDO Presencial JORNADA UNICA
Servicios superior a 1 mes.
ACTIVIDAD A DESARROLLAR CODIGO ACTIVIDAD CLASE DE RIESGO DE LA ACTIVIDAD A
DESARROLLAR
Actividades de consultoria de gestidn, | (Decreto 768 de 2022) 1702001 1

El presente documento fue expedido desde &l portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 04/11/2025 13:14:18. Las operaciones realizadas a través de
la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Codigo de Comercio y por la

ley 527 de 1999 y por la tanto, tienen plena validez juridica

83




G ’ E SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES FORMULARIO DE
Colmena AFILIACION TRABAJADORES INDEPENDIENTES No. 302197585

Seguros
ORARIO . DAD
Dia 1 2 3 4 5|6 7 8 slwgnnp2palajis|s|iz]wel1w9)2o|la]2]2]2
Lunes X X X X X x X X
Martes x X X X X X X X
Migrcoles x X X X X X X X
Juevas X X X X X X X X
Vienes X X X X X X X X
Sabado x X X X X X X X
Domingo X X X X X x X X

DATOS DE AFILIACION SIMULTANEA AL SGRP ARL POR DIFERENTES CONTRATANTES O EMPLEADORES
NOMBRE DE LA ARL

CODIGO NO IDENT CONTRATANTE O
EMPLEADOR

TIPO DE CONTRATO

NOMBRE CONTRATANTE O
EMPLEADOR

ARL NO DEFINIDA
ARL NO DEFINIDA

ARL NO DEFINIDA
ARL NO DEFINIDA
0 ARL NO DEFINIDA
— ARL NO DEFINIDA
ARL NO DEFINIDA 0

oljlojlo]l o]l o] o

CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y CONSTITUYE EL RESPECTIVO CONTRATO DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS LABORALES, REGIDO EN TODOS SUS ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN LA LEY 400 DE 1993, EL DECRETO 1295 DE 1994, LA
LEY 776 DE 2002 Y EL DECRETO 2800 DE 2003 Y DEMAS NORMAS QUE LO MODIFICAN, ADICIONAN O COMPLEMENTEN

DECLARQ BAJO JURAMENTO QUE LA CLARACION PARA LA
INFORMACION AQUI SUMINISTRADA ETERMINACION DEL RIESGO ¥
CORRESPONDE EXACTAMENTE A LAS FINICION DEL ORIGEN
ACTIVIDADES A DESEMPENAR POR EL EN MI CONDICION DE TRABAJADOR
CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL  JNDEPENDIENTE MANIFIESTO MI
CONTRATO BASE DE ESTA AFILIACION MOLUNTAD DE AFILIARME AL SISTEMA
Y CONOZCO LAS OBLIGACIONES NERAL DE RIESGOS LABORALES Y
DENTRO DEL SGRP EN M| CALIDAD DE EM% QUE LAS ACTIVIDADES
Al RIORMENTE RELACIONADAS, EL

EONTRATANYS ORARIO Y EL LUGAR DONDE

ESARROLLARE LAS MISMA,

ETERMINAN EL RIESGO Y DEFINEN

L ORIGEN DE LAS CONTINGENCIAS

UE SE LLEGASEN A PRESENTAR.

: SELLO DE FECHA Y HORA DE
0 FIRMA DEL REPRESENTANTE RECEPCION EN LA ARL
LEGAL
FIRMA REPRESENTANTE DE LA
ARL
= = — = NOMBRE:

NOMBRE: IRMA DEL TRABAJADOR )

NDEPENDIENTE

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 04/11/2025 13:14:18. Las operaciones realizadas a traves de
la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina. por las normas del Codigo de Comercio v por la
ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




El(la) sefior(a)

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
, identificado(a) con CC 1112880348 se encuentra afiliada(a) en el Plan de Benaficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. EP.S., afiliado desde: 11/10/2014 ¥ su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

SOS

Servicio Occigental de Saluag

EN INTERVENCION

B35

Su grupo familiar es:
Tipo de Documenta Numero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
cc 1112880348 SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES VIGENTE
Relacion del histérico de afiliacién y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el ultimo ano.
Tipe | Nomero de Tipo ID NumerolD . Periodo Dias
doc | documento Nombye dei Cotizants Empleador |  Empleador Raxde; Sociel Cotizacion | Cotizados
CC | 1112880348 SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES cCc 1112880348 SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES 202511 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los VEINTIDOS (22) dias del mes de DICIEMERE del ano 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

o

o

Atentamente,

H@

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

CD3 5851093 Dic 22 2025 11:23AM




porvenir

e T
SOIC hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

6 SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.112.880.348, se encuentra
T afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

——— _,Q: —_— s

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo




_ﬁ__ S
Nit. 900372493-8

W Cel. 3183940160- 2374442 - 2390179

Calle 4 # 17 -29 - Guadalajara de Buga
ESPECIALISTAS EN SALUD OCUPACIONAL ;
sistemas@prowork.com.co

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 142,482
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
GUADALAJARA DE BUGA (VALLE DEL CAUCA,
05 | 01 2026 COLOMBIA) EVALUACION MEDICA OSTEOMUSCULAR INGRESO
Dia | MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de |la empresa Empresa en mision
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA
ClIU (Actividad Econdmica) del empleador,
OTROS
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Codula de Cludadania, GE Ceduly e Extranjeria, TI Tarjeta de Identidad, PT. Pasaparts)
Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA FEMENINO | ,SAfoss | CC 1112800348
Tipo Nimero
Cargo
CONTRATISTA
EPS AFP ARL
SOS PORVENIR COLMENA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

hservaciones: NO APLICA

SUA I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICA OSTEOMUSCULAR / ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EJERCICIO FISICO REGULAR, DE ACUERDO A SU EDUCACION EN HIGIENE POSTURAL Y MEDIDAS DE
ESTADO FISICO Y CONDICION DE SALUD ERGONOMIA. DOTAR Y EXIGIR USO ADECUADO DE
EPP SEGUN EXPOSICION Y LABOR A DESEMPERNAR
ALIMENTACION EQUILIBRADA, BAJA EN GRASAS Y CAPACITAR Y ENTRENAR EN EL ADECUADO USO DE
HARINAS, RICA EN VERDURAS Y FRUTAS LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
*’ e

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop6sito del examen. He comprendido y he tenido la oporiunidad de analizar el
propasito, los beneficios, la interpretacin, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada, Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de refirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, ia informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actuaimente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Hﬂédlco
L

Aspirante o Trabajador

™

Firma: \_

Nombre: CC: 1115071711 - OLGA MERCEDES ARIZA

5. Js W .

Firma:

- Nombre: JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA
Cédigo de Seguridad

R.M.. 28112025 L.S.0. WA475C11142482 CC: 1112880348

Impreso ef 05/01/2026 a las 02.00 p.m Pagina 1 de 1 Software para ol sector salud - www.biofile.com co




Blusqueda ¥

Mis procesos ¥

Meng ¥

- -~ Administracion de contratos

@ Volver

Buscar contrato

6967543

4377106

Seleccionar

E Euscuoda avanzsia

Numeto del Contrata Entidad Estatal
SGM-1300-1589-2025

310-13-06 338-2023

Tipo de entidad

Entgad Estatal

Enticad Estatal

E=cha de fima

111052025
12.00 00 PM

12/05/2023
120000 PM

Eecha de tinalizacion

& 0:35 para termmar

31122023 235900

Facturacion de la entidad

SINDY LORENA JOJOA
BENAVIDEZ

SINDY LORENA JOJOA
BENAVIDEZ

SINDY LDRENA JOJO

N

Valor total de fa oferta Estago

3 400 000 pesos En
colombianos ejecucion

2 800 000 pesos En
colombxanos epRcucion




@ Banco Agrario de Colombia

| Bonco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, ceriifica que: JOJOA BENAVIDES SINDY
LORENA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1112880348 de
CALIMA, se encuentra vinculado(a) con nuestra entidad con el producto de: AHO -
CUENTAS AHORROS, ntmero 4-698-40-07337-1, fecha de apertura: 02/03/2020.

Se expide en CALIMA, a los treinta (30} dias del mes de octubre de 2025, con
destino arQUIEN-PUERAINTERESAR

NA_7"Eirua grorizaps i, ,

#A OR (A) OFICINA




O

Ol

' mno..:mm noﬂuqovmznmamﬁncamna:
en linea

Datos Generales Del Aportante

ldentificacion  dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Correo Electronico Ciudad-Departamento Celular

€C 1112880348 JOJOA BENAVIDES SINDY LORENA  INDEPENDIENTE PRINCIPAL sindyjojoa®gmail.com CALIMA-VALLE 3184685960

Clave: 9496070537 Periodo Pensién: 2025-12 Periodo Salud: 2025-12

Pague hasta Dias de Mora Valor Mora Total a Pagar Administradoras Afiliados Total a Pagar

2026/01/14 | 0 S0 $413,300 AFP 1 1 $227,800
PORVENIR 1 $227,800
ARL 1 1 $7,500
COLMENA 1 57,500
EPS 1 1 $178,000
5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. 1 5$178,000

SUBTOTAL

TOTAL

Canales de Pago

&P Banco AV Villas ow.io.nr:_.?.;
Oeiecty s EEITTY @D

-
Bancode Bogota ﬁl. Cajas registradoras de los almacenes
Monlo maximo por transaccion $9.999.090

Pagina 1 de 3




3

aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Depart. Teléfe Exonerado SENA e ICBF

CC 1112850348 JOJ0A BEWAVIDES SINDY LORENA INDEPENDRENTE PRINCIPAL carmera 12 8 42 CALIMA-VALLE J184585540 Ha
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perfodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planiila Planiila Limite Pago Banco Dlas Mora Valor

202512 02512 496070537 1 202601714
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADD NOVEDADES PENSION | SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | Identificacitn Mombre | ]refid]ta frdfea s L B Di s | Cootligo | B Oias | Taeil | Oas| Exonersdo

----- A p A t ] SEMA o CBF

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Chuidad: CALIMA Depto: VALLE (1 Afiladas)

0 O e

Tatal Afiliados( 1)

Pégina 2 de 3
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’ mnn_u.:m.m Em:mzmmmmcam:
N linea

AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5227,800
PORVENIR 230301 00,224,808 8 1 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 §7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 S178,000
5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. EPS018 805,001,157 2 1 $178,000

INTERESES MORA

2 88888

SALDOSE
INCAPACIDADES

& 8 ¥ 888

VALOR A PAGAR

5227,800
5227,800
§7,500
§7,500
$178,000
5178,000

Pagina 3 de 3




REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: 100-13-06

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN

FECHA: 2024-01-30

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL Versién: 01
PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
NOMBRE CONTRATO Pag.1de 6
DOCUMENTO:
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 100-13-06.002 DE 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION | CONTRATACION DIRECTA
CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL CALIMA - EL DARIEN
REPRESENTANTE LEGAL JOSE OMAR RIVERA LENIS
C.C. No. 6.265.337 DE CALIMA
CONTRATISTA SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES
N.L.T. o CC. No. 1.112.880.348 DE CALIMA
DIRECCION CONTRATISTA VEREDA EL DIAMANTE FINCA EL PLACER
PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN.
EL PLAZO DE EJECUCION SERA A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
VIGENCIA VEINTISEIS (26) DE MARZO DE 2026, PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION
DEL CONTRATO
VALOR CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DE PESOS
M/CTE ($4.400.000.00)
TIPO DE GASTO APOYO A LA GESTION CONCEJO
CDP No. 96 DEL 8 DE ENERO DE 2026 ]

Entre los suscritos a saber; JOSE OMAR RIVERA LENIS , identificado con Cédula de
Ciudadania No. 6.265.337 DE CALIMA-VALLE., obrando en calidad de presidente del
Concejo Municipal vigencia 2026 de Calima El Darién - Valle y como tal su Representante
Legal, seglin Credencial de fecha 02 de noviembre de 2023, expedida por la Comisién
Escrutadora Municipal y Acta de Posesion de fecha 02 de enero de 2024, ante la Notaria
Unica del Circulo de Calima, con efectos a partir del 02 de enero de 2024, legalmente
facultado para contratar segun los articulos 315-3 de la Constitucion Politica, 11-3 de la
Ley 80 de 1993, Ley 136 de 1994 y 110 del Decreto 111 de 1996, y quien para efectos
de este contrato se denominard EL CONCEJO MUNICIPAL por una parte y por la otra
SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES identificada con Cedula de Ciudadania
No.1.112.880.348 de CALIMA-VALLE persona natural, quien obra en nombre y
representacion propia y quien para efectos de este contrato se denominara
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de PRESTACION
DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL
CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN, que se regira, previas las
consideraciones que se exponen a continuacién: Dando cumplimiento a lo determinado
en el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, se procede a realizar el estudio y
documentos previos que debe contener el contrato a suscribir. 1. EI Concejo Municipal
de Calima El Darién - Valle del Cauca, esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Municipio, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad: lo anterior,
sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y especiales que rigen la
actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos. 2. Asi mismo, es
preciso sefalar que el Concejo Municipal esta siempre en la constante y continua labor
de buscar oportunidades de progreso y satisfaccién de las necesidades de la comunidad,
caracterizando su trabajo por el fortalecimiento del &mbito social, educacional y del
desarrollo econémico con la obtencién de resultados concretos en el mejoramiento de la
calidad de vida y la generacién de oportunidades, contribuye al bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Municipio. 3. Que revisada |a
integracién de la planta de personal del Concejo Municipal de Calima El Darién se pudo
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establecer como se acredita por parte de la presidenta del Concejo, que no existen el
numero necesario de funcionarios vinculados para el cumplimiento de los cometidos
estatales para la gestion administrativa y el cumplimiento normativo para sujetos
territoriales obligados. En consecuencia, de lo anterior, el Honorable Concejo Municipal
de calima el Darién requiere contar con los servicios de una persona natural con
idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato y actividades que se
ejecutaran a través de él, por medio de contrato de prestacion de servicios. 4.Que el
servicio a adquirir debe ser prestado por una persona que llene los requisitos exigidos en
este estudio de conveniencia y necesidad. Bajo el entendido de tener una persona que
cumpla con las actividades requeridas de manera coordinada como Apoyo a la gestion
para dinamizar la dinamica y buen desempefio administrativo, juridico y contractual,
debido a que actualmente no se cuenta con personal desempefiando esta actividad. En
aras de cumplir lo anterior, se hace necesario contratar los servicios de una persona
natural para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo de
actividades facilitando /os procesos de adopcién e implementacion de buenas précticas
en la gestion del concejo municipal de Calima el Darién, y las demas tareas que sean
necesarias dentro del giro ordinario que realiza la corporacién. Sin perjuicio de sus
actividades misionales, el Honorable Concejo Municipal de Calima-El Darién debe dar
cumplimiento a una serie de exigencias legales tendientes a mejorar continuamente la
prestacion de servicios a la comunidad en general, de forma tal que se garantice el
cumplimiento real y efectivo de sus funciones. Lo anterior, en desarrollo de lo sefialado
en los Numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y
Resolucion No 013 de 2025 Por medio del cual se adopta el Manual de Contratacion del
Concejo Municipal de Calima-El Darién (V), los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el contrato deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de
los indicados para cada modalidad de seleccién. Que mediante resolucién No. 003 de
fecha 15 de enero de 2026 se justifico el proceso de contrataciéon directa, en
consecuencia, se suscribe el presente Contrato que se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN.
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Corresponde al
CONTRATANTE 1. Suministrar al CONTRATISTA la informacion y colaboracién para el
debido cumplimiento del objeto contractual. 2. Hacer entrega al contratista de los
documentos y demas herramientas que se requieran para el desarrollo efectivo del objeto
contractual. 3. Cancelar el valor acordado por el servicio contratado. 4. Adoptar las
medidas que fueren necesarias para la debida ejecucion del presente contrato, exigiendo
al contratista la presentaciéon de los informes mensuales de su gestion. 5. Establecer
vigencia, seguimiento y control al desarrollo del contrato a través del funcionario
responsable de la supervision. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL
CONTRANTISTA: Para el logro del objeto que se pretende contratar, el Contratista
debera realizar, entre otras, las siguientes actividades: OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1.Brindar apoyo en la organizacion fisica, funcional y la
digitalizacion del archivo de la entidad.2.Realizar la seleccion de la documentacién por
dia , mes , afio con manejo de ganchos plasticos , rotulacion de cajas , almacenamiento
y registro de acuerdo con las TRD en el archivo central de gestion.3.Brindar apoyo
administrativo a la oficina de secretaria general del Consejo Municipal.4.Las demas que
le sean asignadas por el supervisor del contratoPRODUCTO: Elaboracién de informe de
actividades tal y como se indica en los estudios Previos. OBLIGACIONES GENERALES.
1. Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las
tareas encomendadas. 2. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA
debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
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realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados
y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el 4rea supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. 3. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. 4. Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. 5. Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. 6. El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el
honorable concejo municipal, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico. 7. EI CONTRATISTA se compromete al iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 8. El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. 9. En el evento en que el CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a la mesa directiva para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. 10. E| CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. 11. Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor para realizar sus actividades cuando a ello haya lugar. 12. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 de Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato, y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo.13. Reportar al contratante
el nimero de cuenta bancaria de ahorros o corriente donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del presente contrato. 14. Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestiéon del Empleo Pulblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. 15. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse. 16. No acceder
a amenazas o a peticiones de quienes actten por fuera de la Ley con el fin de obligario
a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. CLAUSULA
CUARTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales el
valor de este Contrato tiene una disponibilidad presupuestal por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000.00), pagaderos
mediante dos (02) ACTAS PACIALES, por la suma de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000.00) previa presentacion y aprobacién de
informe de actividades, cuenta de cobro, entrega de emolumentos expresamente
pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales
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0 econémicas por este concepto. CLAUSULA QUINTA - DURACION: El término de
duracion del presente contrato sera de dos (2) meses contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio. PARAGRAFO I: De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de
1993, la ejecucion del Contrato no podra iniciarse hasta tanto no se haya efectuado el
Registro Presupuestal. PARAGRAFO II: En ningln caso habra lugar a prorroga o
adiciones automaticas o tacitas del presente contrato. CLAUSULA SEXTA - CLASE DE
CONTRATO: Las partes contratantes declaran que el presente Contrato es de
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, en tales condiciones no
genera relacion laboral ni genera obligacién de reconocimiento de prestaciones sociales,
ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacion laboral, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 32, numeral 3° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA SEPTIMA -
MULTAS: En caso de EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial o total
de alguna de las obligaciones adquiridas en este contrato, el Municipio podra imponer al
contratista, mediante resolucion motivada multas sucesivas equivalentes al uno por mil
(1/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones contraidas, sin superar el total de las multas el 10% del contrato.
PARAGRAFO: La imposicion de las multas se tramitara y se haran efectivas
directamente por el honorable Concejo Municipal a través de la jurisdiccion coactiva de
conformidad con la ley 1150 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso. De
acuerdo a lo estipulado por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA OCTAVA
- GARANTIAS: Conforme Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo I, de las
Disposiciones Especiales del Presente Decreto no es obligatoria y la justificacién para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documento previos. Teniendo en cuenta lo
anterior, el Honorable concejo municipal de Calima el Darién NO exigira al contratista Ia
constitucion de la Garantia dada su forma de pago, por considerarse que NO existe riesgo
que amparar. CLAUSULA NOVENA - PENAL: Las partes acuerdan como Clausuia
Penal una sancion equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor estimado de las
obligaciones contractuales incumplidas que debera pagar la parte que incumpla a favor
de aquella que haya cumplido o se allane a cumplir. PARAGRAFO: El Honorable concejo
municipal hara efectiva directamente la Clausula Penal a través de la jurisdiccion coactiva
de conformidad de la Ley 1150 de 2007, previo agotamiento de un debido proceso en el
cual se garantiza el derecho de defensa. Contra dicha Resolucién procede el Recurso de
Reposicién de conformidad con el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
- __MODIFICACION, TERMINACION _ UNILATERAL DEL CONTRATO E
INTERPRETACION UNILATERAL: En caso de que el Honorable concejo municipal de
por terminado, modifique o interprete el presente Contrato el CONTRATISTA tendra
derecho a que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzado a realizar de acuerdo
con las normas y estipulaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: El Honorable concejo municipal podra declarar la
caducidad del presente Contrato cuando se presenten hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en forma
grave el Contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion (articulo 18 Ley 80
de 1993). PARAGRAFO I. En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra lugar
a la indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del
siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO li: La Resolucion de caducidad se notificara
personalmente al CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme el Decreto
1437 de 2011. PARAGRAFO IlI: Contra la Resolucion de caducidad por la via
gubernativa, procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en el Decreto
1437 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUSENCIA DE PRESTACIONES
SOCIALES: Por el presente Contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestro region v nuestra comunidad
H_Concejo_2026
Calle 10 N* 6 - 25 Tel: 253 3117 Ext: 124

Frail: carratarizaanaralranraincalimas @ amail cam




REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: 100-13-06 bt
~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA FECHA: 2024-01-30
MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL Versién: 01
s | PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
- < ['NomBRE CONTRATO Pag.5de 6
DOCUMENTO:

alguno con el Concejo, y es el Ginico responsable, en consecuencia y de conformidad con
lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, modificado por la
Ley 1150 de 2007 no tendra derecho a reconocimiento de ninglin otro emolumento
distinto al pago de honorarios determinado en la clausula Cuarta de este contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION: El Honorable concejo municipal celebra
este Contrato en consideracion al conocimiento, experiencia e idoneidad del
CONTRATISTA y por tal motivo no le sera permitido a este la cesién o traspaso total o
parcial a oftra persona o entidad, sin previa autorizacién escrita de la entidad
CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA CUARTA - SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del presente Contrato,
mediante la suscripcién de un Acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
SUPERVISION: EL CONTRATISTA se somete a la vigilancia, control y supervision en la
ejecucion y cumplimiento del objeto y obligaciones del presente Contrato en cabeza del
funcionario o del particular que la entidad designe. Las funciones del supervisor ptiblico
O que ejerza la vigilancia, control y supervisor del contrato son: a) Exigir el cumplimiento
del Contrato en todas sus partes. b) Verificar constantemente las actividades
desarrolladas y que cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas por EL
CONTRATISTA. ¢) Resolver todas las consultas que le formule EL CONTRATISTA y
hacer las observaciones que estime convenientes. d) Entenderse con las autoridades o
con otras entidades o personas, cuando EL CONTRATISTA lo solicite, para resolver los
problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades. F) Comunicar al
CONTRATISTA las determinaciones que tome el honorable Concejo Municipal, sobre los
cambios o modificaciones de las actividades cuando asi convenga para la buena
ejecucion del proyecto. g) Proyectar el acta de inicio, de terminacién y liquidacion del
Contrato para la suscripcion del ordenador del gasto. h) Las demas obligaciones que se
le asignen. PARAGRAFO |: El servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra
autorizacion para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus obligaciones o deberes
que emanen del presente Contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en
este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme
al mismo son de su cargo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA
~ que impliquen modificaciones a los términos de este Contrato. PARAGRAFO Il. Las
érdenes o instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control
del Contrato al CONTRATISTA, deberan expedirse o notificarse por escrito. CLAUSULA
DECIMA SEXTA - FONDOS DEL CONTRATO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: De
acuerdo al objeto pactado, cuatro millones cuatrocientos mil pesos MICTE
($4.400.000.00), pagaderos mediante dos (02) ACTAS PARCIALES, por la suma de
DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($2.200.000.00) para lo cual el
HONORABLE CONCEJOMUNICIPAL cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°96 del 8 de enero de 2026, expedidos por la Tesoreria Municipal con
cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal que a continuacion se detallan:

c. VALOR
CDP No. PRO‘:R“"‘ ART D'f;gﬁ"’ COSTO FUE]:TE VALOR | AFECTACIO
s N RUBRO
009.9 | APoyoala 0001
96 2120202 | 9939 | " Gestion 02 | RECURSO | $4.400.000 | $4.400.000
Concejo PROPIO

Una vez perfeccionado el Contrato se procedera a su Registro Presupuestal por parte de la
Tesoreria Municipal. PARAGRAFO: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucién
del presente Contrato correspondiente a las obligaciones contractuales subordinan a la
apropiacion y Disponibilidad Presupuestal y ajustandose al Programa Anual Mensualizado de
Caja (P.A.C.). CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
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EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma
del Contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
que trata los articulos 8° 9°y 10 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, adicionada por la Ley
1150 de 2007 (articulo 18) y la Constitucion Nacional. CLAUSULA DECIMA OCTAVA -
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen documentos del contrato, los siguientes: A) La
Propuesta. B) Estudios y documentos previos. C) Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por la Tesoreria Municipal. D) Hoja de vida del Contratista en el Formato Unico del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. E) Fotocopia de la Cedula de Ciudadania. F)
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién,
Contraloria General de la Nacién y Policia Nacional. G) Copia del R.U.T. CLAUSULA DECIMA
NOVENA - NORMAS APLICABLES: Al presente Contrato le son aplicables la Ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales” para
lo cual no es necesario acto administrativo. CLAUSULA VIGESIMA - COSTOS: Todos los costos
necesarios para la ejecucién y el cumplimiento de las obligaciones de este Contrato seran
exclusivamente por cuenta del CONTRATISTA, quien autoriza al CONCEJO MUNICIPAL para
hacer las deducciones a que haya lugar, tales como estampillas, impuestos y otros, al igual que
los dineros que por cualquier concepto adeude al CONTRATANTE sin perjuicio de los demas
pagos que por Ley debe efectuar el CONTRATISTA con ocasién de este Contrato. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - VEEDURIA: Este contrato est4 sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - IDONEIDAD: Este Contrato se celebra teniendo en
cuenta la idoneidad, la experiencia y el conocimiento del CONTRATISTA con relacién al Objeto
contratado. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, se obliga a
mantener indemne al honorable Concejo Municipal de Calima - El Darién Valle, de cualquier dario
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros Yy que se deriven de sus actuaciones o de los
subcontratistas o dependientes que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - VIGENCIA: El presente Contrato se considera vigente una
vez perfeccionado y hasta el momento de su liquidacién definitiva. M
QUINTA - COMPROMISORIA: De conformidad con lo establecido en la Ley, los conflictos que
se sucedan en la ejecucion del Objeto Contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de Conciliacion y Transaccién. CAU&A;V_IG_ES,I_M&_
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con el acuerdo
sobre el objeto, duracién y precio y la suscripcion entre las partes y para su ejecucion se requiere
del Registro Presupuestal. CLAUSULA VI(EESIMM Para todos los
efectos las partes declaran su domicilio contractual, en el Municipio de Calima - El Darién (Valle).

En constancia de lo anterior, las partes firman el contrato el cual se suscribe en dos ejemplares
del mismo tenor en el municipio de Calima - El Darien (Valle del Cauca), a los veintiseis (26) dias
del mes de enero de 2026.

HONORABLE CONCEJO CONTRATISTA
'--—'-"'--_H___ o
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JOSE OMAR RIVERA LENIS SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES
'C 6.265.337 DE CALIMA-VALLE C.C. 1.112.880.348 DE CALIMA-VALLE

Presidente Concejo vigencia 2026

Elaboro: Maria del Mar Arboleda-Abogada Em::; ;
Proyectt :Zayda Maria Vasquez Ladfno-sacrefa_ general
Revisé y Aprobé: Jose Omar Rivera Lenis— presidente concejo 2026
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CODIGO: 100-13-06

MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN

FECHA: 2023-01-30

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL Versién: 01
PROCESO: ADQUISICION DEBIENESY SERVICIOS
NOMBRE DOCUMENTO: | ACTA DE INICIO Pag.1de 1
ACTA DE INICIO
CONTRATO N° 100.13.06.002 DE 2026
MODALIDAD DE COTRATACION DIRTECTA
CONTRATACION
PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN
VALOR DEL CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
CONTRATO ($4.400.000.00)

TIPO DE GASTO

APQOYO A LA GESTION CONCEJO MUNICIPAL, VIGENCIA
FISCAL 2026

EL PLAZO DE EJECUCION SERA DE DOS MESES

PLAZO CONTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO.

CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN
DOMICILIO CALLE 10 N° 6-25 CALIMA EL DARIEN VALLE
REPRESENTANTE JOSE OMAR RIVERA LENIS
LEGAL
cC 6.265.337 DE CALIMA
CONTRATISTA SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES
cc 1.112.880.348
DOMICILIO VEREDA EL DIAMANTE FINCA EL PLACER
SUPERVISION ZAYDA MARIA VASQUEZ LADINO

En el municipio de Calima el Darién, se reunieron en las instalaciones del Concejo
Municipal las siguientes personas: La secretaria general del honorable concejo municipal
ZAYDA MARIA VASQUEZ LADINO identificad con C.C 29.435.726 en calidad de
supervisora designada del contrato de prestacion de servicios No. 100.13.06.002 DE 2026
y la sefiora SINY LORENA JOJOA BENAVIDES identificada con la CC. 1.112.880.348
de CALIMA (VALLE) persona natural con el fin de dar inicio de al contrato de
PRESTACION DE SEVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE CALIMA EL DARIEN.

Para constancia se firma por las personas que el ella interviene a los veintiséis (26) dias del mes

de enero de 2026.
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ZAYDA MARIA VASQUEZ LADINO

Supervisora Contratista

HCM-100-13-06-002_ 20260126

Elaboré: Maria del Mar Arboleda-Abogada Externa
Proyecto: Zayada Maria Vasquez Ladino

Reviso y Aprobé: Jose Omar Rivera Lenis

c.c. Archivo

SINDY LORENA JOJOA BENAVIDES

Respeto por nuestra historia, compromiso total con nuestra institucionalidad, nuestra regién y nuestra comunidad
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